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PLANO MUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO EM SAUDE — 2024-2030
LABORATORIOS DAS PARCERIAS EM SAUDE
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PLANO MUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO EM SAUDE — 2024-2030
LABORATORIOS DAS PARCERIAS EM SAUDE

Objetivo geral 14 — Saude e Género 4

Objetivo geral 15 — Aumento da Atividade Fisica 4 6 6 13
Objetivo geral 16 — Melhoria do Servigo Publico 8 15 21 22
Objetivo geral 17 — Literacia em Saude 4 38 41 46
Objetivo geral 18 — Saude e Cultura 7 24 27 29

Objetivo geral 19 — Planeamento Integrado para a Saude

Objetivo geral 20 — Prote¢do Social Universal 4 5 11 11

Objetivo geral 21 — Planeamento e Desenho Urbano Saudaveis

Objetivo geral 22 — Prevengao da Violéncia e dos Danos 7 12 12 13
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PLANO MUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO EM SAUDE - 2024-2030
LABORATORIOS DAS PARCERIAS EM SAUDE

Objetivo geral 23 — Mitigacdo e Adaptagdo as Alteragées Climaticas 4 15 16 16
Objetivo geral 24 — Protegao da Biodiversidade 5 22 23 25
Objetivo geral 25 — Gestdo da Agua, dos Residuos e Saneamento 2 33 33 33
Objetivo geral 26 — Politicas Municipais Sustentaveis e Promotoras de Salde 2 6 6 6
TOTAL 144 401 435 495
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PLANO MUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO EM SAUDE - 2024-2030
LABORATORIOS DAS PARCERIAS EM SAUDE

PILAR 1 - PESSOAS — INVESTIR NAS PESSOAS QUE COMPOEM O NOSSO MUNICIPIO

CM Seixal
. P Meta (1) para o . ULSAS
1 — Criangas Saudaveis () o , % envolvimento de
Desenvolvimento em Saude: Escolas e Agrupamentos de Escolas

criancas, agentes . .
- - : AssociagOes de Pais
educativos e

Alargar os programas de CPCJ

- e encarregados de .
. davel. reduzind niquidad ide. Contribui protecdo da infancia por forma a e A Seguranga Social
z . . . . .
mals saucavel, reduzindo as Iniquidades em saude. LONIBUIN o, ver mais 10% de Criangas e ! Equipa de Intervengdo Precoce

is ati icipati i . nos projetos, e~ . . N
para um futuro com adultos mais ativos, participativos, mais mais 10% de Educadores e proj InstituicGes Sociais da area Infancia

: S . medidas e respostas. . L
informados e saudaveis. Encarregados de Educagio. ? Farmacias do Municipio
Juntas de Freguesia

- Desenvolver uma estratégia Intersetorial de promogdo de uma vida saudavel na primeira infancia e juventude;

- Promover a literacia em salde, nas areas da infancia e juventude;

- Capacitar as criangas, os pais e os educadores para a parentalidade;

- Reforgar as resposta em Saude infantil e Materno Infantil;

- Alargar a rede de respostas sociais e educativas;

- Contribuir para a qualificagdo dos projetos sociais e educativos;

- Promover os Direitos da Crianga em toda a sua extensao;

- Dinamizar o projeto Saude Sobre Rodas;

- Dinamizar o projeto de Preparagdo para o Nascimento e parentalidade, com principal enfoque junto das comunidades mais vulneraveis;
- Promover a Paz e a Educagdo para o Desenvolvimento e Cidadania Global.

Concretizar uma maior prote¢ao na infancia em todos os
condicionantes da satide, promovendo um desenvolvimento
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PLANO MUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO EM SAUDE — 2024-2030

LABORATORIOS DAS PARCERIAS EM SAUDE

PILAR 1 - PESSOAS — INVESTIR NAS PESSOAS QUE COMPOEM O NOSSO MUNICIPIO

1 - Desenvolver ag6es sobre a parentalidade no contexto da
Promogdo da Saude, dirigidas a pais/educadores,
aumentando assim a literacia sobre esta tematica.

2 - Reforgar as Respostas Sociais e Educativas tendo em conta
os pressupostos de uma infancia saudavel: Equipamentos e
dispositivos sociais e educativos — Creche, Jardim de Infancia,
de acordo com Planeamento Social e Educativo (previsto no
Eixo 2 do PDS).

3 - Promover os Direitos da Crianga no contexto da promogao
da saude, realizando ag¢oes de literacia junto da comunidade
(de acordo com o Eixo 3 do PDS).

4 - Projeto Saude Sobre Rodas, enquanto promotor da saude
na infancia em comunidades vulneraveis.

Criangas Saudaveis

Metas

Envolver no minimo 100
encarregados de educagao e 50

agentes educativos anualmente.

Definidas em Carta Social e em
Carta Educativa.

A definir com a CPCJ e outras
entidades com competéncia na
tematica.

Alargar o n2 de utilizadores /
destinatarios a maior nimero
criangas.

Indicadores

N2 encarregados de
educacgao

N2 de agentes
educativos.

N@ de respostas em
2024 e em 2030.

N2 de agdes
desenvolvidas.

% de criangas em
2024 e 2030.

Parcerias

CM Seixal

ULSAS

CPCJ

Escolas e Agrupamentos de
Escolas

Familias

AssociagOes de Pais e EE
PSP - Escola Segura
Seguranca Social

CM Seixal
Escolas
IPSS

CPCJ

CM Seixal

ULSAS

Escolas e Agrupamentos de
Escolas

IPSS de Infancia
AssociagOes de Pais

CM Seixal

ULSAS

Escolas e Agrupamentos de
Escolas

Monitorizagao
CM Seixal - GSS
ULSAS
CPCJ

CM Seixal - DDSC/DE

CPCJ
ULSAS
CM Seixal - DDSC

CM Seixal - GSS
ULSAS
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PLANO MUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO EM SAUDE — 2024-2030

LABORATORIOS DAS PARCERIAS EM SAUDE

Agoes

5 - Dinamizagao do projeto de Preparagao para o Nascimento
e Parentalidade. Cursos: Preparagao para o Nascimento e
Parentalidade e Recuperagao pds-parto, aumentando o
enfoque nas comunidades vulneraveis.

6 - Criar condigGes favoraveis ao diagndstico e
acompanhamento precoce de criangas com necessidades
especiais, promovendo e apoiando a Equipa de Intervengdo
Precoce do Seixal, garantindo o seu enfoque junto das
comunidades mais vulneraveis.

7 - Implementar o Plano de Garantia para a Infancia — Plano
de Agdo 2022-2030.

8 - Formagao dos profissionais das IPSS nas areas da Infancia
e Saude.

9 - Promover resposta de satide mental na infancia e na
adolescéncia — Psicologia e Pedopsiquiatria.

10 - Dinamizagao do Concurso Escolar Interturmas “O
Rodinhas”, no ambito do Projeto Municipal de Seguranga
Rodoviaria.

(Ver também Objetivo 17 Agdo 17)

11 - Dinamizagao do Concurso de Desenho Seguranga
Rodoviaria, no ambito do Projeto Municipal de Seguranga

Criangas Saudaveis

Metas

Alargar o projeto em 5% junto
de gravidas de comunidades
vulnerdveis (em articulagdo com
o projeto Saude sobre Rodas).

Sinalizagdo e acompanhamento
de criangas com necessidades
especificas ao longo do seu
desenvolvimento, o mais
precocemente possivel.

Elaborar o Plano de Garantia
para a infancia em 2024.

Tematicas e calendario a definir
com 0s parceiros.

Implementar a resposta até
2027.

Manter o projeto em
funcionamento, abrangendo em
média 850 alunos por ano.

Manter o projeto em
funcionamento, abrangendo em

Indicadores

% de gravidas destas
comunidades a
participar nos cursos.

N2 de criangas
acompanhadas e
idades de inicio do
acompanhamento.

Data de Elaboracao
do Plano.

Cumprimento do
calendario a definir.

Resposta
implementada em
2025.

N2 de alunos
abrangidos.

N2 de alunos
abrangidos.

Parcerias

AssociacGes de Pais e EE

CM Seixal
ULSAS

CM Seixal

ULSAS

Equipa de Intervencao
Precoce

Seguranga Social

CM Seixal
Rede Social do Seixal

CM Seixal
ULSAS
IPSS

CM Seixal
ULSAS

CM Seixal

NES da PSP do Seixal e da GNR

de Almada

CM Seixal

NES da PSP do Seixal e da GNR

Monitorizagao
CM Seixal - GSS
ULSAS

CM Seixal - DDSC
ULSAS

Equipa de Intervengdo
Precoce

CM Seixal - DDSC
Rede Social do Seixal

CM Seixal - GSS/DDSC
ULSAS

CM Seixal - GSS
ULSAS
CM Seixal - GSS

NES da PSP do Seixal e
da GNR de Almada

CM Seixal - GSS
NES da PSP do Seixal e
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PLANO MUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO EM SAUDE — 2024-2030

LABORATORIOS DAS PARCERIAS EM SAUDE

Agoes

Rodoviaria.
(Ver também Objetivo 17 A¢do 18)

12 - Dinamizagdo do Concurso Imagem em Movimento.
(Ver também Objetivo 17 Agdo 15)

13 - Dinamizagdo de Agoes de Educagdo para a Saude
dirigidas a criangas e jovens em contexto escolar, no ambito
da promogao de estilos de vida saudaveis e da prevengao de
comportamentos de risco.

(Ver também Objetivo 17 Agdo 13)

14 - Implementagao de projetos de promogdo da saude e de
competéncias socio emocionais dirigido a criangas e jovens —
Prevenir em coleg¢do e Aventura na Cidade.

(Ver também Objetivo 17 A¢do 14)

15 - Oficina das emogoes — Yoga, mindfullness e inteligéncia
emocional para criangas. As oficinas combinam elementos de
Yoga, danga, artes plasticas, partindo sempre da historia de
um livro.

16 — Sessoes de mediagao e promogao da leitura em contexto
hospitalar, intervindo criativamente através das historias, de
forma a minimizar os efeitos da hospitalizagdo nas criangas.

17 - Olhar os livros com olhos de brincar: atividade de
promocgao do livro e da leitura , focalizada na importancia do

Criangas Saudaveis

Metas

média 300 alunos por ano.

Manter o projeto em
funcionamento, abrangendo em
média 100 alunos por ano.

Dar continuidade ao
desenvolvimento anual de agdes
tematicas neste ambito,
abrangendo em média 500
alunos por ano.

Dar continuidade ao
desenvolvimento anual dos
projetos, abrangendo em média
600 alunos por ano.

Realizagdo de quatro sessdes
anuais.

Realizagdo de uma sessao
mensal.

Realizacdo de uma sessdo anual.

Indicadores

N2 de alunos
abrangidos.

N2 de agdes
desenvolvidas.
N2 de alunos
abrangidos.

N@ de a¢des
desenvolvidas.
N2 de alunos
abrangidos.

N2 de sessoes
realizadas.

N2 de sessbes
realizadas.

N2 de sessoes
realizadas.

Parcerias

de Almada

CM Seixal
ESARS
ULSAS

CM Seixal

ULSAS

LPCC - Delegacgdo do Seixal
Escolas e Agrupamentos de
Escolas

CM Seixal

ARISCO

Escolas e Agrupamentos de
Escolas

Pirilampos. Ed

HGO — Servico de Pediatria

CMS/GSS
ULSAS

Monitorizagao

da GNR de Almada

CM Seixal - GSS
ESARS
ULSAS
CM Seixal - GSS
ULSAS

LPCC - Delegacdo do
Seixal

Escolas e
Agrupamentos de
Escolas

CM Seixal - GSS
ARISCO
CM Seixal - DC/

Biblioteca Municipal

CM Seixal - DC/
Biblioteca Municipal

CM Seixal - DC/
Biblioteca Municipal
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PLANO MUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO EM SAUDE - 2024-2030

LABORATORIOS DAS PARCERIAS EM SAUDE

brincar, associado ao livro, promovendo a interatividade
entre objeto/histéria e pais/bebés, reforcando a importancia
da leitura e do contacto com os livros no desenvolvimento
psiquico e social da crianga.

18- Desenvolver o projeto Seixal Férias, para ocupagao dos
tempos livres dos jovens municipes em tempos de férias.

19 - Promover o programa Aescolamexe, que visa criar
condi¢bes para o apoio e desenvolvimento de projetos
multidisciplinares apresentados pelas Associagbes de
Estudantes, pelos ntcleos de alunos e clubes escolares das

Escolas Secunddrias, Basicas e profissional publicas do
Concelho.

20 - Implementar o Plano Educativo Municipal (PEM) .

Realizar o programa um vez por
ano.

Envolver até 4000 jovens até
2030.

Manter em funcionamento até
2030, pelo menos 70% dos
projetos implementados, no
ambito do PEM em 2024.

N2 de Candidaturas
Submetidas

N de Jovens
Envolvidos

- N2 de pedidos
efetuados;

- N2 de Jovens
envolvidos;

- Questionario de
avaliacdo da
satisfagdo.

N de projetos
2030/n2 de projetos
em 2024.

Movimento Associativo Juvenil

CM Seixal - GJ
Movimento Associativo Juvenil
CM Seixal - GJ
Parceiros Internos
Escolas do Municipio CM Seixal- GPE
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PLANO MUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO EM SAUDE — 2024-2030
LABORATORIOS DAS PARCERIAS EM SAUDE

PILAR 1 - PESSOAS — INVESTIR NAS PESSOAS QUE COMPOEM O NOSSO MUNICIPIO

Pessoas Idosas Saudaveis

Objetivo Geral Metas Indicadores Principais Responsaveis e Parcerias

CM Seixal

ULSAS

Liga Portuguesa Contra o Cancro — Delegac¢do do Seixal
Unido das Associa¢des de Reformados Pensionistas e
Idosos

Meta (2) para o Desenvolvimento . .
(2) p AssociagGes de Reformados Pensionistas e Idosos

2 — Pessoas Idosas Saudaveis em Salde: N2 de programas e % L -
. . Instituicdes Sociais
de idosos envolvidos ) .
P i icipi bient i davel - Manter o n2 de programas com nos cuidados de Criar-t = Apoio 65
roporcionar un? municipio cor:n um an'1 B . . . Santa Casa da Misericordiosa do Seixal — UCCI
para as pessoas idosas, prevenindo os impactos do impacto nos cuidados de saide e salde- Associacdo Rato ADCC
i i i no envelhecimento ativo, bem envelhecimento ativo L . . .
envelh'eCI:'neEItode reforcando o com!)t:.(la.mlszo da soae'd.ads como elevando o nimero de e dindmicas Associagdo Nacional de Cuidadores Informais - ANCI
para a inclusdo destas pessoas, possibilitando o exercicio de : . : B AR 4 PR e s ¢ B SH e €
uma cidadania ativa. pessoas idosas envolvidas em intergeracionais.

Concelho do Seixal

Seguranga Social

Forgas de Seguranga — PSP /GNR
UNISEIXAL - Universidade Sénior do Seixal
Farmacias do Municipio

Juntas de Freguesia

dinamicas intergeracionais.

Objetivos especificos:

- Promover um envelhecimento ativo e saudavel;

- Combater as desigualdades nas condig¢des de vida e no bem-estar das Pessoas idosas;

- Combater o isolamento social;

- Melhorar a equidade e o acesso as respostas em saude das pessoas idosas;

- Alargar o leque de respostas sociais a tematica do envelhecimento, contribuindo para a concretiza¢cdo do planeamento social e de saude (Carta Social e Carta de Saude);
- Pugnar pela defesa de politicas sociais e econdmicas, para melhorar as condi¢Ges de vida e de saude das pessoas idosas;

- Elevar e aprofundar a participacdo das pessoas idosas, nas varias dinamicas associativas e nas varias instancias comunitarias de decisdo e planeamento.
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PLANO MUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO EM SAUDE — 2024-2030

LABORATORIOS DAS PARCERIAS EM SAUDE

PILAR 1 - PESSOAS — INVESTIR NAS PESSOAS QUE COMPOEM O NOSSO MUNICIPIO

Agoes

1 - Acoes de promogao de estilos de vida saudaveis.

2 -Apoio a realizagao de agoes de Literacia em saude junto das
pessoas idosas e da comunidade em geral.

3 — Animagdo Sdcio-cultural das Pessoas Seniores
Projeto Municipal de Teatro Sénior (Des)dramatizar.

4 - Politica municipal de Apoio as AssociacGes de
Reformados, Pensionistas e Idosos, investindo na
protecgdo social das pessoas idosas.

5 - Programa Continuar — Promogao da atividade fisica para
pessoas idosas.

6 - Programa Diabetes em Movimento — Pessoas Idosas.

7 — Nova resposta de Cuidados Continuados Integrados.

Pessoas Idosas Saudaveis

Metas

3 agOes anuais: Programa Teclar,
Projeto Avés contem-me uma
historia, Ementas saudaveis com
receitas antigas.

Apoiar a¢des de acordo com o
planeado com os parceiros.

5 apresentagdes publicas.

Plano anual de apoio as ARPIS.

Alargamento das respostas do
Programa a mais 5% de pessoas
idosas.

Retomar a dinamizagdo do
programa no contexto da ULSAS
em 2024.

Criagdo de uma nova resposta
municipal de cuidados
continuados integrados até 2030.

Indicadores

N2 de a¢des
implementadas pela
CMSeixal/DDSC.

N2 de a¢des
implementadas pela
CMS e por todas as
entidades parceiras.

N2 de Apresentagses.

N¢ de Contratos
Programa.

N? de participantes
anualmente.

N de USF
N2 de pessoas
envolvidas.

Criagdo da resposta
(dependente de
abertura de
programa de

Parcerias

AR. Pensionistas e ldosos
CM Seixal

ULSAS

RATO ADCC

AR. Pensionistas e ldosos
CM Seixal

ULSAS

Rede Social do Seixal

AR. Pensionistas e Idosos
CM Seixal

AR. Pensionistas e ldosos
CM Seixal

AR. Pensionistas e Idosos
CM Seixal

AR. Pensionistas e ldosos
CM Seixal
ULSAS

SCMS

CM Seixal

Ministério da Saude
Ministério do Trabalho, da

Monitorizagao

CM Seixal - DDSC

CM Seixal - DDSC,/GSS
ULSAS

CM Seixal - DDSC

CM Seixal - DDSC

CM Seixal - DD

CM Seixal - GSS/DD
ULSAS

CM Seixal- GSS
SCMS
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PLANO MUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO EM SAUDE - 2024-2030

LABORATORIOS DAS PARCERIAS EM SAUDE

Solidariedade e da
Seguranga Social

8- Promocgao da Literacia Digital.

9 - Capacitacdo de Cuidadores Informais (Principais e Ndo
principais) em varios dominios: Estatuto do Cuidador
Informal, Prestagao de Cuidados a pessoa cuidada, Formagdo
na area das Deméncias, entre outras.

(Ver também Objetivo 3 A¢do 20 e Objetivo 17 Agdo 21)

10 - Formagao para Dirigentes Institucionais.

11 - Promogao de agées de participa¢do no espaco publico,
utilizando dinamicas intergeracionais.

Dar continuidade ao programa
Teclar.

A definir n2 de a¢bes/temas
anualmente.

A definir com futuros
promotores.

Uma agdo anual/freguesia.

financiamento).

Continuagdo do
programa de 2024 a
2030.

Ne de acdes/temas.

A definir com futuros
promotores.

N2 de a¢des
realizadas.

CM Seixal

RATO ADCC
InstituicGes Sociais de
Pessoas Idosas

CM Seixal

ULSAS

Seguranca Social

ANCI

Farmacéuticas

Rede Social do Seixal
Outras entidades
Farmdcias do Municipio

Rede Social do Seixal

AssociagGes de Idosos
Movimento Associativo
Comunidade Educativa

CM Seixal — DDSC
Associagao RATO ADCC

CM Seixal — DDSC
ULSAS
ANCI

CM Seixal - DDSC,

CM Seixal - GPAR

PAGINA 14



PLANO MUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO EM SAUDE — 2024-2030

LABORATORIOS DAS PARCERIAS EM SAUDE

PILAR 1 - PESSOAS — INVESTIR NAS PESSOAS QUE COMPOEM O NOSSO MUNICIPIO

Objetivo Geral

3 - Redugao das Vulnerabilidades

Viver num municipio mais inclusivo, com melhores
instrumentos e politicas de combate a exclusdo e pobreza,
com maiores niveis de inclusdo e de valorizacdo da
diversidade.

Objetivos especificos:

Redugao das Vulnerabilidades

Metas

Meta (3) para o Desenvolvimento
em Saude:

- Mitigacdo da pobreza e da
exclusdo, pela concretizagdo de
programas de promogado do
acesso a saude em equidade, em
90% das intengdes planeadas.

- Desenvolver medidas de combate e mitigacdo da exclusdo social;

- Combater o isolamento social, promovendo a inclus3o;

Indicadores

% de Intencoes
planeadas onde seja
patente a promogao
da saude em
igualdade.

- Promover a equidade no acesso aos servigos de saude dos grupos vulneraveis e de comunidades culturais especificas;
- Propiciar o encaminhamento para respostas sociais e de salde para grupos vulneraveis;
- Contribuir para a igualdade de oportunidades para pessoas com incapacidades e com necessidades especiais bem como as suas familias;

- Promover o emprego publico para pessoas com deficiéncia;

- Integracdo de migrantes e comunidades culturais na escola e na comunidade.

Principais Responsaveis e Parcerias

CM Seixal

ULSAS

Conselho Educativo Municipal

Escolas

Santa Casa da Misericérdia do Seixal

Criar-t — Associacdo de Solidariedade

Centro Paroquial de Bem Estar Social da Arrentela
Centro Paroquial de Ferndo Ferro

MDM — Movimento Democratico das mulheres
AMUCIP — Associagdo de Mulheres Ciganas Portuguesas
Juntas de Freguesia

GIRA

GAT — Grupo de Ativistas em Tratamento

AA — Alcodlicos Anénimos

NA - Narcéticos Andnimos

Farmacias do Municipio

Juntas de Freguesia
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PLANO MUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO EM SAUDE — 2024-2030

LABORATORIOS DAS PARCERIAS EM SAUDE

PILAR 1 - PESSOAS — INVESTIR NAS PESSOAS QUE COMPOEM O NOSSO MUNICIPIO

1 - Planeamento Integrado das respostas em satide com os
instrumentos de planeamento estratégico municipal no
ambito do combate e mitigacdo da exclusao social.

2 - Aumentar a literacia em satde junto das comunidades
mais vulneraveis — Projeto Bairros Saudaveis.

3 - Reforgar o projeto “Linha 65” linha de apoio social a
pessoas idosas.

4 - Dinamicas participativas das pessoas, grupos e
comunidades.

Reduc¢do das Vulnerabilidades

Metas

Planos articulados anualmente.
Plano de Desenvolvimento
Social, Plano Municipal de
Habitagao, Plano Local de
Inclusdo das Comunidades
Ciganas, Plano Municipal de
Integragdo de Imigrantes,
Estratégia Municipal para as
Pessoas Sem Abrigo - Plano
Municipal para a Igualdade de
Género e Oportunidades, Carta
Social Municipal, Carta da Saude.

5 agdes de literacia em saude em
cada comunidade entre 2024 e
2030 (Santa Marta, Quinta da
Princesa, Vale de Chicharos e
Cucena).

Alargamento da capacidade do
projeto em 2%.

Aplicacdo de um modelo de
dinamicas participativas em
saude, em comunidades

Indicadores

Matriz de evidéncias.

N2 de agdes.

N2 de pessoas e
profissionais
envolvidos.

N de casos
acompanhados em
anos anteriores e em
cada ano da vigéncia
do presente plano.

Dindmicas
participativas
aplicadas.

Parcerias

CM Seixal
Rede Social do Seixal

Conselho Consultivo Seixal

Saudavel

CM Seixal

ULS Almada e Seixal
IPSS de intervengao
comunitaria

CM Seixal

ULS Almada e Seixal
Criar-t

Ministério Publico
PSP

CM Seixal

ULS Almada e Seixal
SCMS

Monitorizagao

CM Seixal -
DDSC/DH/GSS

CM Seixal - GSS
ULSAS

CM Seixal — DDSC
Criar-t — Associacdo de
Solidariedade

CM Seixal — GSS/DDSC,
ULSAS
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PLANO MUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO EM SAUDE — 2024-2030

LABORATORIOS DAS PARCERIAS EM SAUDE

Acgoes

5 - Projeto Saude Sobre Rodas - Satide em territorios
vulneraveis - Cucena, Santa Marta, Quinta da Princesa.

6 - Projeto Gira Lua — as Faces da lua: minimiza¢do de
riscos/danos em saude, junto dos/as trabalhadores/as do
sexo.

7 - Projeto MOVE-SE — Unidade moével de satide comunitaria
de rastreio rapido do HIV e outras IST, aconselhamento sexual
e referenciagao.

8 -NPISA — Nucleo de Planeamento para a Integragao das
Pessoas sem abrigo, no ambito da Estratégia Municipal para
Integragdo de Pessoas sem abrigo.

Reduc¢do das Vulnerabilidades

Metas

vulnerdveis: Férum participativo
e Formagao de Dinamizadores
em Saude Publica.

Alargamento do n? utentes na
procura das respostas/cuidados.

Diversificacdo de servicos de
apoio: Saude, saude mental,
social e de cidadania.

Alargamento do n2 utentes na
procura dos servigcos e de
sinalizag¢do, no contexto das
vdrias IST.

Alargamento do n2 de situagoes
de pessoas sem abrigo, na
procura de protecdo social, de
projetos de vida e de inclusdo.

Indicadores

indices de procura
em anos anteriores.
indices de procura
nos anos de vigéncia
do PMDS.

N2 de servigos
prestados
anteriormente.

N@ de servicos
prestados nos anos
de vigéncia do PMDS.

Utentes sinalizados e
encaminhados em
anos anteriores.
Utentes sinalizados e
encaminhados, anual,
durante a vigéncia do
PMDS.

N¢ de situagdes
apoiadas em anos
anteriores.

N2 de situagdes

Parcerias

CPBES de Arrentela
MDM

GAT

AMUCIP

Juntas de Freguesia

CM Seixal
ULSAS

CM Seixal
ULSAS
Criar-t

GAT
CM Seixal
ULSAS

Criar-t
CM Seixal
ULSAS
SCMS

Monitorizagao
CM Seixal - GSS
ULSAS

CM Seixal - GSS/DDSC,
ULSAS

CM Seixal — GSS
GAT

CM Seixal - DDSC
Criar-t
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PLANO MUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO EM SAUDE — 2024-2030

LABORATORIOS DAS PARCERIAS EM SAUDE

Acgoes

9 - Rede de Voluntariado para apoio a populagdo
vulneravel.

10 - Projeto “Mente S3” - Preveng¢do de comportamentos de
risco da crianga/jovem/familia em contextos socioeconémicos
vulneraveis, mobilizando diferentes profissionais da area da
saude e outros.

11 - Rede de suporte para manutengdo/adesio dos utentes
com doengas crénicas e/ou com doencas transmissiveis, aos
cuidados de satide e as terapéuticas.

12 - Respostas residenciais para pessoas com doenga mental —
Cria¢do de resposta, com necessidade identificada pelos
proprios servigos de saude, sociais e municipais.

Reduc¢do das Vulnerabilidades

Metas

Criagao de uma rede de
voluntariado até ao final ( a
definir pela entidade
promotora).

Envolver 100 criangas nos
territorios vulnerdveis.

Rede estabelecida até dez de
2024.

Criagdo de uma resposta para 14
pessoas com doenca mental
apoiadas e para 14 familias de
pessoas com doenga mental
apoiada, até 2030.

Indicadores

apoiadas
anualmente.
% de pessoas com

projeto de inclusao.

Prazo e tarefa.

N@ de criangas
envolvidas
anualmente.

Prazo e tarefa.

Criagdo da resposta
até a data
programada e
capacidade da
mesma.

Parcerias

CPBES Arrentela
CP de Ferndo Ferro
AA

NA

GAT

Criar-t
CM Seixal
Rato ADCC

CM Seixal
ULSAS
GAT

SCMS
CPCJ

Rato ADCC

ULSAS
CM Seixal
GIRA

GAT
Criar-t

Farmdcias do Municipio

GIRA
CM Seixal
ULSAS

Monitorizagao

Criar-t

LPCC — Delegagao do
Seixal

Rato ADCC

CM Seixal - GSS
Rato ADCC

ULSAS
CM Seixal — GSS
GAT

GIRA
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PLANO MUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO EM SAUDE — 2024-2030

LABORATORIOS DAS PARCERIAS EM SAUDE

Acgoes

13 - Respostas de promogao da saide mental — Programa de
literacia em satide mental. Sensibilizagdo da comunidade. Dar
a conhecer os recursos existentes.

14 - Criar parcerias para resposta ao nivel da
Psicologia/Pedopsiquiatria para criangas e jovens.

15 - Mapeamento das organizagdes e respostas sociais.

16 — Meet-Ups - Encontros para parcerias informais.

17 - Desenvolvimento do Programa Fast Track Cities —
Prevencgio e Tratamento do VIH/SIDA e IST.

18 - Acées de educagido para a saude (HIV/SIDA, IST, CAD,
entre outros)
(Ver também Objetivo 17 agdo 28)

Reduc¢do das Vulnerabilidades

Metas

6 sessOes anuais na comunidade,
para entidades e publico em
geral.

Alargamento das respostas em
numero de servicos e de
profissionais.

Mapa on line das organizagGes
com parceiros e contactos até
final de 2025.

Encontros informais de Org,s
para trabalho concreto. 1
encontro anual.

Inicio do programa em 2024.

No minimo, 2 a¢Bes bianuais até
2030.

Indicadores

N2 de sessdes
desenvolvidas.
N2 de entidades
N2 de pessoas.

N2 de Servicos
criados e
profissionais afetos.

Prazo e tarefa.

N¢ de encontros
anuais.

Data de inicio.

N2 de a¢des
realizadas até 2030.

Parcerias

GIRA

Parceria do projeto Seixal
Saudavel

CM Seixal

-Farmacias do Municipio

ULSAS

CM Seixal

CPCJ

Intervengao Precoce

Rede Social do Seixal

Rede Social do Seixal
Conselho Consultivo Seixal
Saudavel

Rato- ADCC

CM Seixal

GAT

ULSAS

Farmacias do Municipio

CM Seixal

GAT

ULSAS

Rede Social do Seixal
Conselho Consultivo Seixal
Saudavel

Monitorizagao

GIRA

CM Seixal - GSS/DDSC
CPCJ

ULSAS

Intervengao Precoce

CM Seixal - DDSC

CM Seixal - DDSC/GSS
Rato ADCC

CM Seixal - GSS
GAT
CM Seixal - GSS
GAT
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PLANO MUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO EM SAUDE — 2024-2030
LABORATORIOS DAS PARCERIAS EM SAUDE

Acgoes

19 - Disponibilizar transportes adaptados a necessidades
especificas, designadamente de pessoas com mobilidade

reduzida.

20 - Capacitag¢do de cuidadores informais (principais e ndo
principais) em varios dominios: Estatuto do Cuidador
Informal, Prestac¢do de Cuidados a pessoa cuidada, Formacgdo
na area das Deméncias, entre outras.

(Ver também Objetivo 2 Agdo 10 e Objetivo 17 A¢do 11)

21 - Politicas de emprego publico para pessoas portadoras de

deficiéncia, e de inser¢ao através de Contrato Emprego-
Insergdo (CEl+) que se destinam a promogdo da melhoria das
competéncias socioprofissionais dos desempregados, e

proporcionar-lhes uma aproximag¢ao ao mercado de trabalho,
mantendo-os em contacto com outros trabalhadores e outras

atividades.

22 - Resposta estruturada para a inclusao social, protegdo e
autonomizag¢do, combate as desigualdades e o combate as
desigualdades e a garantia de uma adequada protegao social

face a situagdes de risco.

23 - Resposta comunitdria na area da emergéncia, como
reac¢do as necessidades concernentes a problematica de

situagoes de sem-abrigo.

Reduc¢do das Vulnerabilidades

Metas

A definir pelo promotor.

A definir n2 de a¢des/temas
anualmente.

Garantir a empregabilidade de
pessoas portadoras de
deficiéncia em cumprimento das
guotas definidas no art.2 3 do
Decreto Lei 29/2001 de 03/02.

Criagdo de uma resposta para 14
mulheres e seus descendentes,
vitimas de violéncia doméstica.

Criagdo de uma resposta de
alojamento de transicao com
capacidade para 14 pessoas em
situacdo de sem-abrigo.

Indicadores

A definir pelo
promotor.

Ne de a¢des/temas.

N.2 de pessoas
integradas de acordo
com o art.? 3 do
Decreto Lei 29/2001
de 03/02.

Criacdo de resposta
até 31-12-2026

Criagdo de resposta
até 31-12-2026

Parcerias

Farmacias do Municipio

CM Seixal

CM Seixal

ULSAS

Seguranga Social

ANCI

Farmacéuticas

Outras entidades
Farmacias do Municipio

RUMO
IEFP

CM Seixal — DDSC
Criar-t, Associagdo de
Solidariedade

IHRU

CM Seixal — DDSC
Criar-t, Associagdo de
Solidariedade

IHRU

Monitorizagao

CM Seixal - DDSC

ULSAS
ANCI

CM Seixal - DRH /DRF

Criar-t, Associagdo de
Solidariedade
CM Seixal — DDSC / DH

Criar-t, Associacdo de
Solidariedade
CM Seixal — DDSC / DH
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PLANO MUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO EM SAUDE — 2024-2030
LABORATORIOS DAS PARCERIAS EM SAUDE

PILAR 1 - PESSOAS — INVESTIR NAS PESSOAS QUE COMPOEM O NOSSO MUNICIPIO

Saude e Bem-Estar Mentais

Objetivo Geral Metas Indicadores Principais Responsaveis e Parcerias
CM Seixal
ULSAS
a . Meta (4) para o Desenvolvimento ICAD
4 - Salde e Bem Estar Mentais em Saude: N¢ de respostas ARISCO/ GIRA/ OPP/ Grupos de Ajuda Mutua/
L ) criadas até 2030. CERCISA/ ANCI/ Escolas e Agrupamentos de Escolas

2 !“'m mun|C|p|o'que promoval? saude mental dos seus - Alargar e qualificar as respostas N2 de respostas Centros de Formacgao

habltan.tes, atraves de u.ma pOImC‘:" fr?nsversal a0s seus em Saude Mental no municipio  qualificadas até 2030. Seguranga Social

determinantes. Cc.)nstr.ulr u’m mun|C|p|c! t:mde as pessoas c'om om 5%. NE de pessoas Ministério Pablico

doenga mental sejam InF|UIdaS e beneficiem de uma razodvel _ Aumentar o nimero de pessoas beneficiarias até Forcas de Seguranca

"?de de resPostas € equu.)amentos, de acordo com a beneficiarias das respostas em 2030. Criar-t - Estratégia Municipal para os Sem Abrigo

diferenciagao das necessidades. 59. (NPISA)

Farmdcias do Municipio
Juntas de Freguesia

Objetivos especificos:

- Alargar a rede de respostas e equipamentos locais na drea da saude mental;

- Combater o estigma e a exclusdo social das pessoas com doenca mental;

- Promover a saide mental da comunidade articulando e maximizando as respostas existentes;

- Aumentar as respostas ao nivel do aconselhamento e dos servigos de saide mental;

- Implementar intervencdes de base comunitaria;

- Recomendar a adogdo de politicas de promogdo da satide mental, nas instituicdes e nos locais de trabalho;
- Zelar pela integracdo da pessoa com doenca mental na vida em sociedade;

- Desenvolver a¢des de mitigacdo dos impactos da pandemia COVID-19 na saude mental;

- Reforgo das respostas de saude mental nos cuidados de saude primdrios;

- Fomentar parcerias na drea da saude mental;

- Promover o apoio médico, de enfermagem, psicologico, fomentando o bem estar e a saude mental no local de trabalho.
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PLANO MUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO EM SAUDE — 2024-2030

LABORATORIOS DAS PARCERIAS EM SAUDE

PILAR 1 - PESSOAS — INVESTIR NAS PESSOAS QUE COMPOEM O NOSSO MUNICIPIO

Agoes

1 - Guia de Respostas e dispositivos, em formato digital e
impresso.

2 - Caraterizacdo da populagdo escolar em matéria de Saude
Mental.

3 - Programa de promogdo da Saude Mental no seio da
populagdo escolar, articulando todos os projetos e respostas
existentes, direcionados para este publico.

4 - Promover a saude mental nos locais de trabalho,
elaborando e divulgando um Guia de Recomendacgdes.

5 — Dinamizar o Programa Municipal de Teatro Sénior
(Des)Dramatizar.

Saude e Bem-Estar Mentais

Metas

Elaborar um Guia, incluindo e
rentabilizando ag¢Ges e parcerias
ja existentes, até dezembro de
2026.

Realizacdo da caraterizacdo até
final de 2026.

Elaboracdo e implementagdo de
um programa de promogdo da
salde mental para a comunidade
escolar até final de 2027.

Elaboracdo e divulgagdo até maio
de 2026.

Dinamiza¢do do Programa,
envolvendo pessoas seniores e
de contextos diversificados.

Indicadores

Guia/APP elaborado
em dezembro de
2026.

Caracterizagdo em
dez de 2026.

Programa elaborado
e em implementacao
no final de 2027.

Guia de
recomendacgdes até
2026.

Divulgacdo até maio
de 2026.

N@ de participantes.
N2 de performances.

Parcerias

ULSAS
CM Seixal
- Farmacias do Municipio

ULSAS
CM Seixal
Escolas e Agrupamentos

ULSAS

CM Seixal

Escolas e Agrupamentos de
Escolas

ARISCO

CM Seixal

ULSAS

OPP

Estruturas Sindicais
AssociacGes Saude e
Seguranca no Trabalho
IEFP

CM Seixal

AR. Pensionistas e ldosos do
Municipio

Entidades Formativas
Organizagdes culturais

Monitorizagao

CM Seixal

ULSAS

CM Seixal — GSS
ULSAS
ARISCO

ULSAS

CM Seixal - DDSC
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PLANO MUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO EM SAUDE — 2024-2030

LABORATORIOS DAS PARCERIAS EM SAUDE

Acgoes

6 - Promover atividades sécio-culturais e desportivas de,
combate ao isolamento, e promotoras do bem-estar fisico e
mental.

7 — Yoga entre Livros, em familia — sessdes nas quais é, ndo s6
contada uma histdria, como também é experienciada através
do movimento, entre posturas de Yoga, musicas, exercicios
de respiragao e relaxamento, com o objetivo de promover
momentos de conexao, diversao e cooperagao.

8 - Promogao da Literacia em saude mental junto da
comunidade - Projeto “Direitos Para Todos -2.0".
(Ver também Objetivo 17 A¢do 20)

9 - Efetuar uma caracterizagao das respostas publicas e dos
beneficidrios da saide mental no municipio do Seixal.

10 - Criar e operacionalizar um Grupo de Intervengao na
tematica da Saide Mental, no municipio do Seixal,
contribuindo para os objetivos do Conselho Local de Satude
Mental - CLSM HGO.

Saude e Bem-Estar Mentais

Metas

Aumentar as atividades em 10%.

Realizacdo de quatro sessdes
anuais.

N2 de ac¢des a definir
anualmente.

Elaboragdao de uma
caracterizagdo das respostas e
beneficidrios até dezembro de
2025.

Operacionalizar o Grupo de
Trabalho até final de 2025.

Indicadores

Elenco de respostas
até final de 2025.

Ne de sessbes
realizadas

N@ de agdes.

Caracterizagao
elaborada até final de
2025.

Cumprimento da
data, conteudos e
parcerias.

Parcerias

ULSAS

CM Seixal

Escolas e Agrupamentos
Centros de Formacgao
AssociacOes da Sociedade
Civil

Instituicdes Sociais

Pirilampos. Ed

GIRA
CM Seixal

ULSAS

CM Seixal
Seguranca Social
IPSS

ULSAS
CM Seixal
Seguranga Social

Instituicbes /Organizac¢des da

Sociedade Civil
Forcas de Seguranca
Criar-t

GIRA

Monitorizagao

CM Seixal -
DDSC/GSS/DD

CM Seixal- DC/
Biblioteca Municipal

GIRA

ULSAS

CM Seixal — GSS
GIRA
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PLANO MUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO EM SAUDE — 2024-2030

LABORATORIOS DAS PARCERIAS EM SAUDE

Acgoes

11 - Novas instalagées da Unidade de Intervengao
Comunitaria do Seixal, do Servigo de Psiquiatria do HGO, e
reforgo das respostas existentes.

12 - Reforgo das respostas ao nivel da Rede Nacional de
Cuidados Continuados Integrados de satide mental, nas
valéncias de equipas de apoio domiciliario, unidades sécio
ocupacionais e unidades residenciais.

13 - Planeamento integrado das respostas em saude mental
com os instrumentos de planeamento estratégico no ambito
da politica social do municipio.

14 - Promogao da reabilitacao, da inclusao social e da
redugdo do estigma de pessoas com doen¢a mental, através
do Grupo de Intervengio e Reabilitacdo Ativa (Forum Sdcio-
Ocupacional).

15 - Desenvolver o Programa PRISMA - Reabilitagdo e

Saude e Bem-Estar Mentais

Metas

Requalificacdo e adaptacdo das
instalagdes adquiridas pela CM
Seixal em 2022.

Inicio do funcionamento do
espago em 2026.

Criacdo de uma estrutura
reabilitativa psicossocial,
respondendo a situagdes com
varios graus de incapacidade
psicossocial e dependéncia
decorrentes de doenga mental
grave até final de 2027.

Articular o desenho de novas
respostas em salde mental com
PDS (Plano de Desenvolvimento
Social) e CSMS (Carta Social do
Municipio do Seixal) até
dezembro 2026.

Manter os participantes do
projeto.

Aumentar os destinatarios do

Indicadores

Prazos nas varias
etapas.

Inicio do
funcionamento da
resposta até a data
referida.

Instrumento de
monitorizagao.

N@ de utentes.

N¢ de destinatarios

Parcerias

Ministério Publico
Protecdo Civil

CM Seixal
ULSAS

CM Seixal
IPSS’S
Outras organizagoes

Ministério da Saude - ARS
Instituto da Seguranga Social

GIRA

Conselho Local de Saude

Mental do HGO

CM Seixal

CM Seixal
GIRA

ULSAS

Monitorizagao

CM Seixal - GSS
ULSAS

CM Seixal
ULSAS
CLSM HGO

CM Seixal - DDSC/GSS

GIRA

ULSAS
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PLANO MUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO EM SAUDE — 2024-2030

LABORATORIOS DAS PARCERIAS EM SAUDE

Acgoes
Intervengdo da Saude Mental em Ambulatério.

16 - Operacionalizar o Projeto COSMIC - consulta de
enfermagem de satide mental comunitaria.

17 - Promover a criagao de respostas em satide mental, na
comunidade, apoiando as instituicdes/organizagdes que se
proponham a disponibilizar servigos.

18 - Saude e Bem Estar Mentais — Assegurar o apoio médico,
de enfermagem e psicolégico a todos os trabalhadores de
acordo com o disposto no artigo 108.2 da Lei 3/2014 de 28 de
janeiro.

19 — Diminuir a prevaléncia da Perturba¢ao Depressiva.

20 - Diminuir a prevaléncia do disturbio ansioso.

Saude e Bem-Estar Mentais

Metas
programa em 5%.

Aumentar os destinatarios do
projeto em 5%.

Aumentar as respostas/servicos
em saude mental até 2026.

Garantir que todos os
trabalhadores realizam
consultas/exames de satde
ocupacional de acordo com o
estipulado no artigo 108.2 da Lei
3/2014 de 28 janeiro.

Para < que 13,2%.

Para > a 13,2%.

Indicadores
em 2022 e em 2025.

N¢ de destinatarios
em 2022 e em 2025.

N2 de respostas
apoiadas até 2026.

Consultas realizadas
em cumprimento da
legislagdo em vigor.

Taxa existente em
2024 e taxa existente
em 2030.

Taxa existente em
2024 e taxa existente
em 2030.

Parcerias
CM Seixal

ULSAS
CM Seixal

ULSAS
CM Seixal
GIRA

SNS

ULSAS

Conselho Consultivo Seixal
Saudavel

Organismos com
responsabilidade e
competéncia ao nivel da
salde mental

ULSAS

Conselho Consultivo Seixal
Saudavel

Organismos com
responsabilidade e
competéncia ao nivel da
salde mental

Monitorizagao

ULSAS

CM Seixal
ULSAS

CM Seixal - DRH/GSST

ULSAS

ULSAS
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PLANO MUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO EM SAUDE - 2024-2030

LABORATORIOS DAS PARCERIAS EM SAUDE

21 - Promover o Diagnédstico Precoce de perturbac¢oes do foro
mental, incluindo depressao e deméncia.

22 - Desenvolver Projetos de apoio a familiares e cuidadores
de doentes portadores de doenga mental.

23 - Dinamizar a aplicagdo do Plano Nacional de Prevengdo
do Suicidio.

24 - Aumentar os conhecimentos dos estilos de vida que
promovam a Saude Mental em Estudantes do Ensino
Secundario.

Diagnéstico elaborado até 2027.

2 projetos até 2030.

Metas definidas no Plano.

20% dos alunos matriculados na
112 ano de Escola Secundaria
Manuel Cargaleiro melhoram o
seu conhecimento sobre praticas

saudaveis em saude Mental.

Documento
elaborado até 2030.

2 novos projetos a a
funcionar até 2030.

Grau de
cumprimento das
Metas definidas no
Plano.

Proporg¢do de Alunos
que responde a
questiondrio pré
sessdo e pos sessao
sobre estilos de vida
de salide mental
saudavel em relagdo

ULSAS

Conselho Consultivo Seixal
Sauddvel

Organismos com
responsabilidade e
competéncia ao nivel da
salde mental

ULSAS

consultivo Seixal Saudavel
Organismos com
responsabilidade e
competéncia ao nivel da
salde mental

ULSAS

Conselho Consultivo Seixal
Saudavel

Organismos com
responsabilidade e
competéncia ao nivel da
saude mental

ULSAS
Escola Secundaria Manuel
Cargaleiro

ULSAS

ULSAS

ULSAS

Escola Secundaria
Manuel Cargaleiro
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PLANO MUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO EM SAUDE — 2024-2030
LABORATORIOS DAS PARCERIAS EM SAUDE

Saude e Bem-Estar Mentais

Acgoes Metas Indicadores Parcerias Monitorizagao

ao total de alunos
alvo da agdo (total de
alunos da escola?)

Aumento do
conhecimento sobre
estilos de vida
saudavel nos
questionarios pré-
teste vs pos-teste.

Educagao para a Saude — Comunidade Educativa

N2 de questionarios

N s . N L . ULSAS L.
25 - Aplicagdo de Questionarios sobre Saude Mental em Aplicagdo dos questionarios em  aplicados. L. Escola Secundaria
- - . . . Escola Secundaria Manuel :
contexto escolar e Sessoes de Prevengao de Riscos. cada ano letivo. N2 de sessdes . Manuel Cargaleiro
. Cargaleiro
realizadas.
NQ de sessdes ULSAS
26 - Sessoes sobre Saude Mental no ambito da disciplina de Programar pelo menos duas realizadas , . Escola Secundaria
. . ~ . Escola Secunddria Manuel .
cidadania. sessOes anuais em cada turma. N2 de alunos . Manuel Cargaleiro
. Cargaleiro
envolvidos.
27 - Questionario sobre a percegao dos encarregados de
educagao de alunos do 72 ano de escolaridade, sobre os Apresentagdo de Escola Secunddria de Amora Escola Secundaria de
. . . , Apresentar resultados em 2025.
impactos da pandemia na aprendizagem e na Satde Mental resultados. ULSAS Amora
(ESA — Psicologia e Servigo Social).
28 - Sessoes sobre Saude Mental com voluntarios através de N2 de sessGes a definir N2 de sessdes Escola Secunddria de Amora Escola Secundaria de
testemunhos da respetiva vivéncia. AcGes com parceiros anualmente. realizadas ULSAS Amora
externos (técnicos de area da saude). N2 de alunos
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PLANO MUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO EM SAUDE — 2024-2030

LABORATORIOS DAS PARCERIAS EM SAUDE

Acgoes

29 - Equipa “Guardides da Saude”, para a promogdo da
intervencdo especificamente nas turmas — Articular projetos
para melhorar a satide e o bem estar mentais.

30 - Sessoes sobre violéncia no namoro.

31 - Semana dos Afetos — promogao da autoestima corporal.

32 - Projeto de promogdo de competéncias socio emocionais
UBUNTU.

33 - Programa de competéncias s6cio emocionais destinado a
todos os alunos do 32 ano, ao longo do ano letivo.

34 - Conversas a distancia.

35 — Rede de Hortas Urbanas — Programa de Horticultura
Terapéutica.

Saude e Bem-Estar Mentais

Metas

N@ de alunos e turmas a definir
anualmente.

1 sessdo anual em cada turma.

N2 de alunos e turmas a definir
anualmente.

N2 de alunos e turmas a definir
anualmente.

N¢ de alunos e turmas a definir

anualmente.

Uma sessdo anual.

Promover e expandir o programa
a todos os espacos agricolas em
funcionamento ate 2030.

Indicadores

envolvidos.

N de alunos/
turmas envolvidos.

N2 de sessdes
realizadas

N2 de turmas e
alunos envolvidos.

N2 de turmas e
alunos envolvidos.

N2 de turmas e
alunos envolvidos.

N2 de turmas e
alunos envolvidos.

NQ de sessdes
N¢ de alunos.

Aumento do n? de
parcerias
formais/utentes até
2030.

Parcerias

Escolas e Agrupamentos
ULSAS

Escolas Secundarias
Agrupamentos de Escoas
PSP

ULSAS

AE Pinhal de Frades

Escolas e Agrupamentos de
Escolas

AE Nun’ Alvares

AE Terras de Larus

ULS
APCAS
ARS - LVT
CERCISA
HGO

Monitorizagao

Escolas e
Agrupamentos
promotores

PSP
ULSAS

AE Pinhal de Frades

Escolas e
Agrupamentos

AE Nun’ Alvares

AE Terras de Larus

CM Seixal — DEV e GSS
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PLANO MUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO EM SAUDE — 2024-2030

LABORATORIOS DAS PARCERIAS EM SAUDE

PILAR PESSOAS — INVESTIR NAS PESSOAS QUE COMPOEM O NOSSO MUNICIPIO

Revitalizagdo da Capacidade em Saude Publica

Objetivo Geral

5 — Revitalizagao da Capacidade em Saude Publica
Ter um municipio com maior capacidade e resiliéncia na

procura de respostas e solugdes em situagoes de risco e de
calamidade, que afetem a satde publica.

Objetivos especificos:

- Antecipar medidas de mitigacdo das consequéncias das alteragGes climdaticas e de outras emergéncias em saude publica;
- Promover e reforgar a protecdo da saude e prevenir a doenga;

Metas

Meta (5) para o Desenvolvimento
em Saude:

- Expandir o leque de medidas de
revitalizacdo da capacidade em
saude publica, articuladas entre
0s varios instrumentos de
planeamento, em 90% das
mesmas: Plano de
Desenvolvimento Social, Plano
de Desenvolvimento em Saude,
Plano Municipal de Emergéncia
de Protecdo Civil do Concelho do
Seixal.

- Reforgar a articulagdo com entidades que contribuem para a saude publica;

- Capacitar para a saude publica;

Indicadores

% de medidas
articuladas entre os
varios instrumentos
de planeamento, em
2024 e 2030.

Principais Responsaveis e Parcerias

CM Seixal

ULSAS

Bombeiros

Forgas de Seguranca

Parceiros da Rede Social do Seixal
Conselho Consultivo Seixal Saudavel
Farmacias do Municipio

Juntas de Freguesia

- Capacitar as pessoas para comportamentos de prevengao de riscos, conferindo-lhes mais resiliéncia em situa¢des de calamidade como a Pandemia COVID-19.
- Melhorar as condigGes de Seguranga nas instalagdes Municipais, instalando equipamento médicos para situagdes de emergéncia.
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PLANO MUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO EM SAUDE — 2024-2030

LABORATORIOS DAS PARCERIAS EM SAUDE

PILAR 1 - PESSOAS — INVESTIR NAS PESSOAS QUE COMPOEM O NOSSO MUNICIPIO

Revitalizagao da Capacidade em Saude Publica

Agoes

1 - Articulagdo das respostas municipais no ambito da saude
publica com o Plano Local de Satde (PLS) da ULSAS, com o
Plano Municipal de Emergéncia e com o Plano Metropolitano
de Adaptacio as Alteragdes Climaticas da Area
Metropolitana de Lisboa.

2 — Valorizagdo das respostas do Plano Municipal de
Emergéncia de Protecdo Civil do Seixal, no quadro do
combate a emergéncia em saude publica.

3 - Realizagdo de agoes, exercicios e simulacros na
comunidade.

4- Mobilizag¢do de respostas locais a emergéncia em saude
publica.

5 — Apoio a entidades de protegao civil, com os meios
necessarios para a resposta a emergéncia em Satde Publica.

Metas

Respostas articuladas até
dezembro de 2027.

Operacionaliza¢do/Articulagdo
das respostas do Plano Municipal
de Emergéncias.

Aumentar em 5% as ag¢oes de
exercicios e simulacros na
comunidade.

Operacionalizagdo/Articulacdo
das respostas do Plano Municipal
de Emergéncias.

Implementagdo do Plano Anual
de Apoios.

Indicadores

N2 de respostas
articuladas.

N2 de respostas
articuladas para as
emergéncias em
Saude Publica.

N2 de acdes
realizadas.

N2 de parcerias e
respostas
constituidas.

N2 de apoios
concretizados.

Parcerias

CM Seixal
ULSAS

CM Seixal
ULSAS

Comissao Local de Protecdao

Civil - CMPC

CM Seixal

ULSAS

Bombeiros

Forgas de Seguranga

Conselho Consultivo Seixal

Saudavel

Rede Social do Seixal

CM Seixal

ULSAS

Bombeiros

Forcgas de Seguranga

CM Seixal

ULSAS

Bombeiros

Forgas de Seguranga

Monitorizagao

CM Seixal - GSSI/SMPC
ULSAS

CM Seixal - SMPC
ULSAS
CMPC

CM Seixal- SMPC

CM Seixal - SMPC
ULSAS

CM Seixal - SMPC
ULSAS
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PLANO MUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO EM SAUDE — 2024-2030

LABORATORIOS DAS PARCERIAS EM SAUDE

Revitalizagdao da Capacidade em Saude Publica

Acgoes

6 — Sindrome de Diégenes e Noé (acumuladores).

7 - Instalagdo de desfibrilhadores (DAE’s) em equipamentos
municipais.

8 - AgOes de Sensibilizagdo sobre Ciberseguranga.

9 - Agbes de sensibilizagdo sobre o tabagismo
“Respirar Poesia”.

10 - Agdes de Informagdo /Sensibilizacdo sobre “Adic¢do do

I

Ecra” — Encarregados de educagao e Alunos.

Metas

Sistematiza¢do de metodologias
de trabalho em 2024.

Dotar a totalidade dos
equipamentos municipais com
DAE’s

Realizar agGes sobre a tematica
que envolvam 10% do total de
alunos e encarregados de
educacgdo do AE Terras de Larus
em cada ano letivo.

Realizar agGes sobre a tematica
que envolvam 10% do total de
alunos do AE Terras de Larus em
cada ano letivo.

Realizar agGes sobre a tematica
que envolvam 10% do total de
alunos e 5% dos encarregados de
educacao do AE Terras de Larus
em cada ano letivo.

Indicadores

Defini¢do de
metodologias de
trabalho em 2024.

N.2 de equipamentos
municipais dotados

com desfibrilhadores.

Proporcao de
encarregados de
educagao e alunos
alvo de agdo sobre a
tematica em cada
ano letivo.

Proporgdo de alunos
alvo de agdo sobre a
tematica em cada
ano letivo.

Proporgdo de
encarregados de
educacdo e alunos
alvo de agdo sobre a
tematica em cada
ano letivo.

Parcerias

CM Seixal

ULSAS

Bombeiros

Forgas de Seguranga
Ministério Publico
GIRA

Criar-t

INEM
Senilife

AE Terras de Larus
ULSAS

AE Terras de Larus
ULSAS

Escolas e Agrupamentos

ULSAS

Monitorizagao

ULSAS

CM Seixal -DRH/GSST

AE Terras de Larus
ULSAS

AE Terras de Larus
ULSAS

Escolas e
Agrupamentos
ULSAS
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PLANO MUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO EM SAUDE — 2024-2030
LABORATORIOS DAS PARCERIAS EM SAUDE

PILAR 1 - PESSOAS — INVESTIR NAS PESSOAS QUE COMPOEM O NOSSO MUNICIPIO

Meta (6) para o Desenvolvimento CM Seixal

. .. Saude: ULSAS
6 — Dieta e Peso Saudaveis e saude

R Escolas e Agrupamentos de Escolas
T L Taxa referente as . . .
- . h indicad ded - Diminuir as taxas relativas as RN 1 S Parceiros da Rede Social do Seixal
r um municipio com m res indi r n . . . ,
e, u Y tc ptodco €ino e: p (I:at ° e.s € oeljas doengas crénicas, em 2%, final de 2030 Conselho Consultivo Seixal Saudavel
c:':lonlfasdsus ;’; a das n: aumt:ln’ o . aliteracia em saude € na promovendo estilos de vida ’ Conselho Desportivo Municipal
adogdo de estilos de vida saudaveis. saudaveis, elevando a literacia Farmdcias do Municipio
em Saude dos municipes. Juntas de Freguesia

- Combater as dietas pouco sauddveis, o sobrepeso e a obesidade, através da promog¢do de uma alimentagdo saudavel;
- Promover a atividade fisica e uma vida ativa, combatendo o sedentarismo;

- Promover a literacia em saude: sensibilizar as pessoas para as consequéncias de uma ma alimentacdo e, capacitd-las para escolhas alimentares saudaveis e sustentaveis;
- Promover respostas de complementaridade entre a alimentagdo saudavel e a pratica de exercicio fisico.
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PLANO MUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO EM SAUDE — 2024-2030

LABORATORIOS DAS PARCERIAS EM SAUDE

PILAR 1 - PESSOAS — INVESTIR NAS PESSOAS QUE COMPOEM O NOSSO MUNICIPIO

Agoes

1 - Projetos e agdes de promogao de alimentagao saudavel
junto da comunidade escolar.

2 - Reforgar as acoes de sensibilizagdo sobre alimentagao
saudavel junto da comunidade em geral.

3 - Diversificar as respostas existentes e persistir na oferta de
pratica de atividade fisica a todas as pessoas.

4 - Programa Rede de Hortas Urbanas.

Dieta e Peso Saudaveis

Metas

Cumprimento dos projetos e
acoes de promogado de
alimentagdo saudavel em 90% do
programado.

Incrementar a realizagdo de
agoes de sensibilizagdo sobre
alimentagdo saudavel em 5%.

Concretizagdo das respostas
existentes com indice de
diversificacdo de 5%.

Aumentar o nimero de espacos
agricolas, incluindo o n? de agoes
de formagao e cumprimento de
boas praticas

Indicadores

N2 de projetos e
de agOes.

N¢ de ag¢des
realizadas.

N@ de respostas
existentes/n2 de
respostas realizadas.

N2 de espagos
agricolas

N2 de acdes de
formacédo

N2 de participantes

Parcerias

CM Seixal

ULSAS

LPCC - Delegacdo do Seixal
Escolas e Agrupamentos de
Escolas

CM Seixal

ULSAS

LPCC - Delegagao do Seixal
Escolas e Agrupamentos de
Escolas

Rede Social do Seixal
Conselho Consultivo Seixal
Saudavel

CM Seixal

Conselho Desportivo
Municipal

Parceiros da Rede Social do
Seixal

Conselho Consultivo Seixal
Saudavel

CM Seixal
Horteldos
Municipes

Monitorizagao
CM Seixal - GSS
ULSAS

LPCC - Delegacdo Seixal
Escolas e

Agrupamentos
CM Seixal - GSS
ULSAS

LPCC - Delegacdo do
Seixal

CM Seixal - DD

CM Seixal - DEV
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PLANO MUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO EM SAUDE — 2024-2030

LABORATORIOS DAS PARCERIAS EM SAUDE

Acgoes

5 — Rede de Hortas Urbanas: Programa de Horticultura
Pedagdgica

6 — Horta Pedagogica - (PEM)

7 - Desenvolver projetos e agdes com o objetivo de diminuir
a mortalidade por diabetes.

8 -Aumentar a proporgao de diabéticos com idade inferior a
65 anos.

9 — Desenvolver programas de combate a obesidade.

10 — Aumentar as atividades de rastreio em populagao com
risco aumentado de diabetes.

Dieta e Peso Saudaveis

Metas

Implementar projetos
pedagdgicos nos equipamentos
educativo e espagos agricolas de
produgdo e consumos
sustentaveis e garantir
continuidade de 70%, até 2030.

Manter em funcionamento até
2030, pelo menos 70% dos
projetos implementados, no
ambito do PEM até 2025

Diminuir a taxa de mortalidade
padronizada por diabetes abaixo
dos 75 anos — abaixo de
11,4/100 000 habitantes.

com o ultimo registo de HbAA1c
inferior ou igual a 6,5%.

Obter valores inferiores a 13,3%.

Ne de atividades realizadas /n2
de atividades em aumento.

Indicadores

N2 de projetos
pedagdgicos com
continuidade no ano
de 2024/n2 de
projetos 2030x100

N2 de projetos
2030/n2 de projetos
em 2024x100

Taxa de mortalidade
em 2024 /taxa de
mortalidade em
2030.

Percentagem em
2024. Percentagem
alcangada em 2030.

Percentagem em
2024 Percentagem
obtida em 2030.

Percentagem de
aumento de
atividades e n2 de
pessoas abrangidas.

Parcerias

CM Seixal

Escolas do municipio
AssociagOes de Pais
IPSS

CM Seixal
Escolas do Municipio

CM Seixal

ULSAS

Conselho Consultivo Seixal
Saudavel

CM Seixal

ULSAS

Conselho Consultivo Seixal
Saudavel

CM Seixal

ULSAS

Conselho Consultivo Seixal
Saudavel

CM Seixal

ULSAS

Conselho Consultivo Seixal
Saudavel

Monitorizagao

CM Seixal - DEV/GPE

CM Seixal - GPE

ULSAS

ULSAS

ULSAS

ULSAS

PAGINA 34



PLANO MUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO EM SAUDE — 2024-2030
LABORATORIOS DAS PARCERIAS EM SAUDE

PILAR 1 - PESSOAS — INVESTIR NAS PESSOAS QUE COMPOEM O NOSSO MUNICIPIO

Comportamentos Aditivos e Outras Dependéncias

Objetivo Geral Metas Indicadores Principais Responsaveis e Parcerias
CM Seixal
ULSAS
ICAD
Meta (7) para o Desenvolvimento éIIRFlSACO
7 — Comportamentos Aditivos e Outras CIuSEle oPP
Dependéncias Reforgar a prevengdo dos Pl cemkE el el it
. acdes concretas AA
comportamentos de risco de .
Ser um Municipio que investe na prevencio dos T [ SR e S n2 de respostas de Escolas e Agrupamentos de Escolas

Comportamentos Aditivos e Outras Dependéncias, bem como e 4cges concretas em 50% das apoio incrementadas  Centros de Formagdo

dotado de respostas adequadas e de qualidade, permitindo  o..o[as de todos os niveis de de 2024 a 2030. Seguranga Social

uma mitigagdo do fenémeno da adigdo. ensino e incrementar as Forgas de Seguranca

Ministério Publico

Criar-t - Estratégia Municipal para os Sem Abrigo
LPCC - Delegagao do Seixal

Farmacias do Municipio

Juntas de Freguesia

respostas de apoio.

Objetivos especificos:

- Desenvolver estratégias preventivas na area dos comportamentos aditivos e dependéncias (CAD), junto dos jovens e da comunidade em geral;
- Reforgar as respostas ao nivel dos comportamentos aditivos e dependéncias;

- Sensibilizar sobre os beneficios de uma vida sem dependéncias e adi¢cGes;

- Colaborar no auxilio a cessacdo tabagica;

- Sensibilizar para as questGes das dependéncias das tecnologias desde a primeira infancia.

- Promover programas de prevengao de comportamentos aditivos no local de trabalho.
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PLANO MUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO EM SAUDE — 2024-2030

LABORATORIOS DAS PARCERIAS EM SAUDE

PILAR 1 - PESSOAS — INVESTIR NAS PESSOAS QUE COMPOEM O NOSSO MUNICIPIO

Comportamentos Aditivos e Outras Dependéncias

1 - Dinamizar projetos e acoes de prevengao de
comportamentos de risco junto dos jovens.

2 - Apoiar a atividade dos Grupos de Ajuda Mutua na area das
dependéncias; Alcodlicos Andnimos, Narcoticos Anonimos,
Familias Andnimas, entre outros, através da facilitagcdo de
espacos e divulga¢dao a comunidade.

Reforgar a articulagdo com as instituicoes e servigos com
respostas no ambito da prevengao e tratamento de CAD.

3 - Requalificagdo das instalagdes para resposta ao nivel dos
Comportamentos Aditivos.

4 - Reforgar a articulagdo com as instituices e servigos com
respostas no ambito da preveng¢ao do consumo de tabaco,
assim como, no ambito da cessacdo tabagica (Saude
Publica /Almada /Torre da Marinha).

5 - Dinamizacao de acdes de literacia em satide sobre a
adogao de estilos de vida saudaveis e prevengao de
comportamentos de risco, para toda a comunidade.

Metas

Incrementar a realizagdo de
projetos e a¢des de prevengao
de comportamentos de risco
junto dos jovens em mais 10%
até o final de 2030.

Articular com todas as respostas
e divulga-las nos suportes
municipais adequados, até final
do 2024.

Requalificagdo de instalagdes
adquiridas pela CM Seixal em
2023 até ao final de 2025
Inicio do funcionamento do
espaco em 2025.

Alargar o n2 de respostas em um
10% no ambito da prevencgao do
consumo de tabaco e de
cessagao tabagica.

3 agdes anuais para publicos
diversificados.

Indicadores

N2 de jovens

Parcerias

CM Seixal
ULSAS
ICAD

envolvidos em 2024 e ARISCO

em 2030.

N@ de articulagbes
efetuadas e com que
grupos

Quais os suportes
utilizados para a
divulgagao.

Prazos nas varias
etapas.

N2 de respostas em
2024/2030.

N2 de agGes
realizadas.
N¢ de destinatarios

Escolas e Agrupamentos de

Escolas
Centros de Formacgao

CM Seixal
ICAD
ULSAS

Grupos de Ajuda Mutua

CM Seixal
ICAD

CM Seixal
ULSAS
ICAD

CM Seixal
ULSAS

Monitorizagao
CM Seixal - GSS
ULSAS
CM Seixal - GSS
ICAD
CM Seixal - GSS
ICAD
CM Seixal - GSS
ULSAS
ICAD
CM Seixal - GSS
ULSAS
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Comportamentos Aditivos e Outras Dependéncias

Acgoes

6 — Realizacao de acdes de capacitagao dos jovens para a

adog¢do de comportamentos responsaveis face ao consumo de

bebidas alcodlicas, em escolas e locais de consumo.

7 - Comportamentos Aditivos e Outras Dependéncias
(Tabagismo, alcoolismo, drogas em geral) e seus efeitos na
saude e no desenvolvimento dos jovens. - Acoes de
prevencao de comportamentos de risco junto dos jovens,
nomeadamente na comunidade escolar.

Educagdo para a Saude — Comunidade Educativa

8 - Estudo sobre a qualidade do sono dos alunos e tempo de
ecra: Questionarios aos encarregados de educagao e alunos.

9 - Agoes de Sensibilizagdao sobre Cibersegurancga.

10 - Agoes de sensibilizagdo sobre o tabagismo
“Respirar Poesia”.

11 - Ag¢des de Informagdo /Sensibilizagdo sobre “Adi¢do do

Ecra” — Pais e Alunos.

Metas

Realizagdo de uma agéo anual
nas escolas e locais de consumo.

Abranger o n2 maximo de jovens
e técnicos.

Conclusdes do Estudo em 2025.

1 agdo anual.

N2 de ag¢des a definir.

N2 de ag¢des a definir.

Indicadores
envolvidos.

N2 de agGes
realizadas.

N2 de destinatarios
envolvidos.

%de jovens, técnicos
de saude preventiva
envolvidos.

Cumprimento do
prazo e tarefa.

N2 de acdes.
N2 de alunos e pais
envolvidos.

N2 de agdes.
N@ de pais e alunos
envolvidos.

N@ de pais e alunos
envolvidos.

Parcerias

ICAD
ULSAS
CM Seixal

CMSeixal,
ULSAS

Liga Portuguesa Contra o

Cancro,

CESS do agrupamento

AE Nun’ Alvares

AE Terras de Larus

AE Terras de Larus

Escolas e Agrupamentos

Monitorizagao
ICAD
CM Seixal - GSS
ULSAS

CESS do agrupamento

AE Nun’ Alvares

AE Terras de Larus

AE Terras de Larus

Escolas e
Agrupamentos
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’ CM Seixal CM Seixal - GSS
N¢ de profissionais a definir. Numero de ULSAS ULSAS
12 - Formacgdo para Assistentes Operacionais sobre CAD. profissionais Escolas e Agrupamentos
envolvidos.
~ e e Reali 0 d f a P EURIDICE
13 - Promover agoes de sensibilizagdo sobre os .ea S et s N.2 de trabalhadores neElE .
o bianual a pelo menos 100 . CGTP CM Seixal - DRH/GSST
comportamentos aditivos no local de trabalho. abrangidos.
trabalhadores ICAD
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PILAR 1 - PESSOAS — INVESTIR NAS PESSOAS QUE COMPOEM O NOSSO MUNICIPIO

Meta (8) para o

. . CM Seixal
Desenvolvimento em Saude:
. ULSAS
8 — Capital Humano
. . Escolas e Agrupamentos de Escolas
Criar condi¢des para um .
. i . o . o Escolas Profissionais
Prosseguir numa via de desenvolvimento em que a alargamento das respostas % de acdes e % de : : .
lorizaca itacao d ital h 3 i formativas, de capacitagdo e de essoas, anualmente Parceria da Rede Social do Sebal
va orlzat,:ao e capacitagdo .o capital humano é a-n‘za!or ‘ SVEE, p ¢ p ‘ ) Conselho Consultivo Seixal Saudavel
oportunidade para o crescimento global do municipio do literacia, a grupos e pessoas em  até 2030. AMUCIP
i i situacdo de multi-desvantagem, . .
SEIX3|., bep1 como um contrlbutti estruturante para a ¢ ‘ ! ! g _ AN Cuidadores Informais (ANCI)
erradica¢do da pobreza e exclusdo. em maior nimero de a¢Ses (mais
. IEFP
10%) e envolver mais 10% de .
Juntas de Freguesia
pessoas.

- Apostar na educagdo, na formagdo e requalificagdo profissional;

- Incentivar a criagdo de respostas de inclusdo profissional das pessoas de comunidades culturais especificas (migrantes, pessoas ciganas, entre outras);

- Investir na inclusdo profissional das pessoas com incapacidades fisicas, mentais e sensoriais;

- Promover a capacitacdo e empoderamento dos Cuidadores Informais;

- Dinamizar espacos de participagdo e de criagdo de condigGes para o reforgo e crescimento do movimento associativo juvenil e da sua intervengdo;

- ldentificar as necessidades, aspiragdes e desafios enfrentados pelos jovens do concelho, bem como propor medidas concretas para atender a essas demandas e promover o

desenvolvimento integral dos jovens em diversas areas, como educagdo, emprego, cultura, satde, desporto, lazer, participagdo civica, entre outras;
- Promogdo da Interculturalidade;

- Aumento da proficiéncia na lingua portuguesa.
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PILAR 1 - PESSOAS — INVESTIR NAS PESSOAS QUE COMPOEM O NOSSO MUNICIPIO

Capital Humano

Agoes Metas Indicadores Parcerias Monitorizagao
- . . . - " . CM Seixal .
1 - Promogao do desenvolvimento social assente no Plano de Operacionalizagdo de agbesdo % de agdes . . CM Seixal - DDSC
. . . . Parceria da Rede Social do . .
Desenvolvimento Social e na Carta Social. Plano em pelo menos 50%. realizadas. Seixal Rede Social do Seixal
Gestdo fisica do edificado escolar Relatério de CM Seixal CM Seixal - DE
2 - Promogdo das condigdes de aprendizagem e em 90% das situagdes que Escolas e

evidéncias especifico Escolas e Agrupamentos de

funcionamento dos edificios escolares. possam prejudicar a - Agrupamentos de
. de execugdo. Escolas
aprendizagem. Escolas
Al o G
arg.ar.o n? de agdes dg Ne de acBes .
. . . . proximidade nas comunidades . CM Seixal
3 — Atendimento do Espacgo Cidadania e das respostas as . . . realizadas. . . .
. . vulnerdveis. Evidenciar o . Parceria da Rede Social do CM Seixal - DDSC
comunidades migrantes. . . N2 de atendimentos. .
impacto do atendimento a Seixal
imigrantes.
4 - Projeto "Todas Juntas Podemos Criar" - ages de coaching Aumentar o nimero de mulheres
de desenvolvimento humano junto das mulheres ciganas, no ciganas participantes em N2 de mulheres CM Seixal CM Seixal — DDSC
ambito do Plano Local de Integragao das Comunidades medidas de qualificagdo pessoal ciganas envolvidas. AMUCIP AMUCIP
Ciganas do Seixal. e profissional.
CM Seixal
5 - Promover o desenvolvimento de acées que visem o bem-  Realizar uma agdo anual dirigida AcBes realizadas ULSAS ULSAS
estar fisico e psicologico dos cuidadores informais. aos cuidadores informais. ¢ ’ ANCI ANCI
Rede Social do Seixal
CM Seixal
6- Dlnamlzaqa? de ag¢oes informativas de divulgacdo do ReallzaTr uma a(;f':\o anua?I dirigida e e ULSAS ANCI
Estatuto do Cuidador Informal. aos cuidadores informais. ANCI ULSAS

Rede Social do Seixal
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Acgoes

7 - Criagdo de respostas locais de suporte ao Cuidador
Informal e Pessoa Cuidada.

2024-2030

Capital Humano

Metas

Criacdo de uma resposta

municipal.

Indicadores

Resposta criada
sim/ndo.

Parcerias

CM Seixal
ULSAS
ANCI

Monitorizagao

ANCI
Rede Social do Seixal
ULSAS

Rede Social do Seixal

N de Programas CM Seixal CM Seixal - GSS/DDSC
dinamizados. ULSAS ULSAS

Rede Social do Seixal

Centros Comunitarios

Dinamizagdo de programas nas

8 - Desenvolvimento de programas de formacdo e literacia . .
comunidades vulneraveis.

em saude envolvendo a comunidade e instituigées locais, com
enfoque em aspetos de desenvolvimento humano.

CM Seixal CM Seixal - GSS/GCPE
ULS Almada e Seixal ULSAS

Parcerias da Rede Social —

Centros Comunitarios

Estruturagdo e aprovacao de

. N@ de candidaturas
duas candidaturas.

formuladas e
aprovadas.

9 - Estruturagao de candidaturas a fundos comunitarios no
ambito da formagao e requalificagdo profissional
vocacionados para a promogao da saude.

N2 de projetos novos.
N2 de pessoas
envolvidas.

0 .
Alargamento do n2 de projetos. CM Seixal CM Seixal - GDET

IEFP IEFP

10. - Centro Inova Miratejo — Criacao de novas empresas e de
novos empregos.

1.2 - Garantir a realizagdo de 70%

das agbes de formacado inscritas

no plano anual de formacao.

Desenvolver 100% pedidos de 1.2 .N.2 de agdes de
formacdo extra-plano, formagdo formagdo/workshops
externa e autoformacao. realizadas
Desenvolver planos anuais de

workshops tematicos na CM 2.2 — N2 de estagios
Seixal. realizados

2.2 — Acolher o maior numero de

estagiarios consoante

disponibilidade dos servigos.

11 — Medidas de capacitagao e valorizagao profissional.

1.2 Entidades Formadoras

2.2 Estabelecimentos de

ensino profissional e CM Seixal - DRH/DRF
Estabelecimentos de ensino

superior

12 agao
Plano de Formagdo para trabalhadores(as) para valorizacdo e
capacita¢ao dos trabalhadores(as).

22 a¢do

Desenvolvimento de estagios curriculares no ambito do
ensino profissional e ensino superior.
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Acgoes

12 - Desenvolver o Seixal Criativo- Programa de aprendizagens
para dotar os jovens de competéncias técnicas, pessoais e
sociais essenciais ao seu futuro escolar e profissional na area
da ciéncia a e novas tecnologias.

13 - Curso Juventude Ativ@ - A¢oes de formacao,
sensibilizagdo e informacgdo, no ambito da participagao ativa
dos jovens, onde se abordam temas através de metodologias,
experienciais (simulagdes, jogos e debates).

14 - Dinamizar o Férum Seixal Jovem: um espago de
proximidade e participagdo das associagbes juvenis e
estruturas informais de jovens do municipio mas também de
jovens a titulo individual.

15 - Elaborar o Plano Municipal de Juventude- Documento
estratégico para orientar as politicas, programas e agoes
destinadas aos jovens do municipio. O objetivo principal do
Plano Municipal de Juventude é identificar as necessidades,
aspiragoes e desafios enfrentados pelos jovens do municipio.

16 - Apoiar o reforgo do ensino do Portugués Lingua Nao
Materna (PLNM) nas escolas.

Capital Humano

Metas

Envolver 3000 jovens até 2030

Realizagdo de duas sessdes
anuais.

Realizar 4 sessGes por ano.

- Concluir o Plano Municipal de
Juventude até 2025;

- Envolver o maior n2 de jovens
possivel.

Aumentar em 20% o n2
beneficiarios de PLNM;
Alargar o PLNM a todos os
Agrupamentos

Indicadores

N@ de jovens inscritos
nas varias valéncias

N2 de sessbes
realizadas.

N2 Associagdes
Juvenis participantes
N2 de Iniciativas
realizadas pelo FSJ.

Conclusao do Plano
até 2025;

N2 de Jovens
Envolvidos.

N2 de alunos
beneficidrios do
PLNM;

N@ de escolas com
PLNM antes e depois
do projeto;

Parcerias

Associacdo Weekend Riders

Pirilampos,Ed

Movimento Associativo
Juvenil

Associagao Movimento
Transformers

CM Seixal

Escolas e Agrupamentos de
Escolas

Parcerias com ensino
superior

Monitorizagao

CM Seixcal - GJ

CM Seixal - DC/
Biblioteca Municipal

CM Seixal - GJ
Membros do Férum
Seixal Jovem

CM Seixal - GJ

CM Seixal/GAPC
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R .. CM Seixal GAPC
17 . Promover a realiza¢do de encontros e atividades entre ..
. L . ) L ) N2 de atividades Escolas e Agrupamentos do
profissionais e alunos de escolas de municipios com os quais  Realizar 2 iniciativas anuais de ) . .
- , L - ~ realizadas e N2 de Seixal CM Seixal/GAPC
temos geminagdes. (ver também objetivo 22, agdo 7). cooperacgao entre escolas. )
escolas envolvidas Escolas e Agrupamentos da
Boa Vista
18 . Estabelecer contactos com escolas superiores de Realizar uma reunido com a - .
N2 de reunides CM Seixal

educacgdo e formagdo de professores e educadores para que  ARIPESE

seja possivel reforcar as oportunidades de aprendizagem do  Realizar reunido com ESE Setubal rNef ::Ilzeaicrlliiitui Ses :gElPSEeStEbaI CM Seixal/GAPC
PLNM pelos alunos, futuros professores. Realizar reunido com Instituto . ¢ .
participantes Instituto PIAGET
PIAGET
CM Seixal

19 - Programa de Promogdo da Cooperagao e da Educagdo Desenvolver de acordo com o Grau de Conselho Educativo .

h . . CM Seixal/GAPC
para o desenvolvimento. planeado. concretizagdo Municipal

Rede Social do Seixal
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PILAR 1 - PESSOAS — INVESTIR NAS PESSOAS QUE COMPOEM O NOSSO MUNICIPIO

Meta (9) para o Desenvolvimento

9 - Confianga e Capital Social em Sadde:

% de dispositivos, CM Seixal

canais, plataformas e Rede Social do Seixal

dinamicas em 2024 e Conselho Consultivo Seixal Saudavel
em 2030. Juntas de Freguesia

Aumentar os dispositivos, canais
e plataformas de informacao,
comunicagdo e participagao das
pessoas residentes no municipio,
bem como as dinamicas
participativas, em 5%.

Edificar um municipio garantindo a vivéncia plena da
cidadania, fomentando a proximidade da informagao, da
comunicagdo e promovendo a participagcdo publica de todas
as pessoas.

- Combater o isolamento social e garantir a vivéncia plena da cidadania;
- Melhorar o acesso aos servigos;

- Incrementar a informagdo e a comunicagdo;

- Fomentar a participagdo publica e cidads;

- Reforgar as plataformas de participagdo nas atividades do municipio;

- Promover a interculturalidade;

- Promover a Educagdo para o Desenvolvimento e a Paz.
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PILAR 1 - PESSOAS — INVESTIR NAS PESSOAS QUE COMPOEM O NOSSO MUNICIPIO

Agoes

1 -Plano de Apoios as instituicdes de suporte as populagoes
mais vulneraveis.

2 — Dinamizagdo de espagos de discussdo/ reflexdo abertos a
comunidade, desighadamente o Férum Seixal +.

3 - Agoes de literacia dirigidos a comunidade em geral, em
varias areas, assim como a sua divulgagcdo, de modo a melhor
garantir o pleno acesso de todos ao conhecimento. (Grupos
focais, webinars, newsletters).

4 - Integracao e acessibilizagdo da informagao digital, através
dos sites gerais e especificos, tendo em vista a maxima
amplitude.

5 - Criar féruns de participagao em saude nas comunidades
vulneraveis.

6 — Realizar o Forum Seixal Saudavel
(Ver também Objetivo 17 agdo 3)

Confianga e Capital Social

Metas

Concretizar os planos de apoio
anuais as institui¢des sociais que
intervém junto das comunidades

e grupos mais vulneraveis.

Féruns tematicos e
descentralizados por todo o
territério municipal.

Desenvolver agoes de literacia
dirigidas a toda a comunidade - 4

acdes anuais.

Acessibilizar a informacdo
digital.

Criacdo progressiva de um féorum
em cada comunidade especifica,

até 2027. Em 2030 ter

mecanismos generalizados de

participagao.

Realizacdo de foruns bianuais:

2024/2026/2028/2030.

Indicadores

Planos de apoio
programados e
realizados.

Foruns realizados.

N2 de participantes.

N2 de agdes
desenvolvidas.

Relatdrio Especifico
de evidéncias,
2025/2027/2030.

Foruns criados, em
que territorios e
grupos.

NQ de pessoas
envolvidas.

Ne de foruns
realizados.

Parcerias

CM Seixal
Parceria da Rede Social

CM Seixal
Juntas de Freguesia

CM Seixal

Parceiros da rede Social
Conselho Consultivo Seixal
Saudavel

CM Seixal

Parceiros da Rede Social
Conselho Consultivo Seixal
Saudavel

CM Seixal

Rede Social do Seixal
Conselho Consultivo Seixal
Saudavel

CM Seixal

Conselho Consultivo Seixal
Saudavel

Rede Social do Seixal

Monitorizagao

CM Seixal - DDSC

CM Seixal - GPAR

CM Seixal - GSS
CM Seixal - DCI
CM Seixal - GSS
CM Seixal - GSS
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CM Seixal
o . vidades de reflexs b 5 Wi N2 atividades Escolas e Agrupamentos de  CM Seixal- GSS
) Plnamlzar at'l‘)’! @ :_s .e e ex?o sobre o Desenvolvimento g ji;ar 100 atividade de realizadas Escolas Gabinete da Paz e
DEEE (el (DS Gl 22, 2k &) promogdo da Paz nas escolas e N2 de agentes Agentes Educativos Cooperagdo
na comunidade. educativos Familias
envolvidos Associacbes de Pais e EE
Ne de atividades
. N .. . lizad CM Seixal
8 - Dinamizacgdo de atividades Interculturais em todos os - . realizadas etlxaN .
, L - Realizagdo de atividades em N2 de escolas AssociagOes de imigrantes .
agrupamentos. (ver também objetivo 22, a¢do 8 ) . CM Seixal - GAPC
todos os agrupamentos envolvidas AIMA
% de alunos Agrupamentos de escolas

envolvidos por escola
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PILAR 2 - LUGAR — CONCEBER LUGARES URBANOS QUE MELHOREM A SAUDE E O BEM ESTAR

Meta (10) para o

10 - Lugares e Ambientes Saudaveis Desenvolvimento em saude: )
CM Seixal

AMESEIXAL
Juntas de Freguesia
Outras Entidades

Medidas concretas
Conceber um territério urbano que promova a satide e o bem- Promover medidas concretas de identificadas em cada
estar através de medidas concretas de reordenamento e reordenamento e gestao ano, até 2027.
gestdo sustentavel do mesmo. sustentavel do territorio em
todas as intervengdes.

- Melhorar a qualidade do ambiente fisico e urbano;

- Promover o desenvolvimento sustentavel do municipio, proporcionando uma boa qualidade de vida a todas as pessoas e permitindo a sua participacdo em todos os aspetos
relativos a vida urbana;

- Incrementar melhorias significativas ao nivel da Saude Publica, erradicando locais habitacionais com graves problemas ambientais e de salubridade.
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LABORATORIOS DAS PARCERIAS EM SAUDE

PILAR 2 - LUGAR — CONCEBER LUGARES URBANOS QUE MELHOREM A SAUDE E O BEM ESTAR

Lugares e Ambientes Saudaveis

Agoes Metas Indicadores Parcerias Monitorizagao
1 - Promover o desenvolvimento efetivo dos compromissos - . . CM Seixal
. . . Implementar agées no ambito do Acgdes .

do Acordo Cidade Verde, um movimento das cidades . . Entidades com .

. . . acordo em consonanciacomos  planeadas/a¢des - CM Seixal - GSSI
europeias que visa proteger o ambiente. obietivos definidos no Mesmo desenvolvidas responsabilidade na
(Ver também Objetivo 12 A¢do 1 e Objetivo 25 A¢do 1) ) ’ ' tematica
2- Plano Metropolitano de Adaptacio & Alteragbes e | | S
Climaticas da Area Metropolitana de Lisboa (PMAAC-AML). ’ P CM Seixal - GSSI

(Ver também Objetivo 23 Ag¢do 4)

Municipio do Seixal no ambito do

PMAAC-AML.

segundo o plano /
Ano.

responsabilidade na
tematica

CM Seixal

3 - Plano Nacional de Politica de Ordenamento do Territorio
(PNPOT).
(Ver também Objetivo 21 Agdo 1)

Implementar e monitorizar no
Municipio do Seixal as medidas
que integram o (PNPOT).

Entidades com
responsabilidade na
tematica

Agoes planeadas

CM Seixal - DUM/DDE
segundo o plano.

Implementar e monitorizar no
Municipio do Seixal as medidas  Grau de
que integram a Politica Nacional implementagdo do

CM Seixal
Entidades com
responsabilidade na

4 - Politica Nacional de Arquitetura e Paisagem (PNAP).

ixal - D
(Ver também Objetivo 12 Ac¢do 3 e Objetivo 21 A¢do 2) S el

de Arquitetura e Paisagem planeado. L
(PNAP). tematica
Implementar e monitorizar o Grau de (Sletnel
5-Pl Diretor Municipal (PDM) do Seixal. . .. . o Entidad .
ane ,|re or' 'un|C|pa (N UL Plano Diretor Municipal (PDM) implementag¢do do nheaces 'cF)m CM Seixal - DDE
(Ver também Objetivo 21 Ac¢do 3) . responsabilidade na
do Seixal. planeado. L
tematica
6 - Realojamento social do Bairro de Vale de Chicharos até ao Realojar as familias residentes no Prazo de conclusdo CM Seixal CM Seixal - DH

final de 2024. Bairro de Vale de Chicharos, do realojamento.

inscritas em recenseamento
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Acgoes

7 - Plano Municipal de Habitagao do Concelho do Seixal 2021-

2026 (PMH)

8 - Realojamento do Rio Judeu

9 - Realojamento de Santa Marta

10 - Requalificagdo da habita¢do municipal (Area Territorial da

Cucena, Fogueteiro)

11 - Incremento do Programa do Arrendamento Acessivel que
visa estimular o aumento da oferta de arrendamento no
Seixal, introduzindo limitacGes aos valores maximos das

rendas aplicaveis.

12 - Programa de acesso a habitacdo digna — pedidos de

habitagdo (PRR/1Dto)

Lugares e Ambientes Saudaveis

Metas

municipal, até 2024.

Implementar e monitorizar no
Municipio do Seixal as medidas,
programas e agdes previstos no
PMH

Realojar as familias residentes
em Rio Judeu, inscritas no
recenseamento.

Realojar as familias residentes
em Santa Marta, inscritas no
recenseamento.

Requalificagdo de 100% do
Parque Habitacional Municipal
(Area Territorial da Cucena,
Fogueteiro e Dispersos)

Construcdo e remodelagdo de
um total de 117 fogos;
Arrendamento destes fogos a
117 agregados no regime de
rendas acessiveis.

Efetuar o diagndstico das
necessidades de alojamento

permanente identificadas no més

Indicadores

Agoes
planeadas/agdes
desenvolvidas

Realojamento até 31-
12-2026

Realojamento até 31-
12-2026

N.2 de fragdes/
edificios
requalificados

N.¢ de fragdes/
edificios
remodelados;

N.2 de contratos de
arrendamento
realizados

Data de elaboragao
do relatério

Parcerias

CM Seixal
Entidades com
responsabilidade na
tematica

CM Seixal
IHRU

CM Seixal
IHRU

CM Seixal
IHRU

CM Seixal
IHRU

SAAS — Arrentela
SAAS — CAPA
SAAS — CRIAR-T

Monitori
CM Seixal - DH
CM Seixal - DH
CM Seixal - DH
CM Seixal - DH
CM Seixal - DH
CM Seixal - DH

zagao
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13 - Programa dos beneficiarios diretos (PRR/1Dto)

anterior até dia 15 de cada més
Data de elaboragdo do relatério

Informar as entidades parceiras e
requerentes do estado dos
pedidos de habita¢do solicitados,
do més anterior, até dia 20 de
cada més.

Efetuar o realojamento de 100%
dos agregados abrangidos pelo
alojamento permanente
disponivel em cada fase de
realojamento dos nucleos
precarios.

Efetuar o realojamento de 50%
dos agregados inscritos até
30jun2025

Analisar 100% dos pedidos de
apoio rececionados

Candidatar 100% dos pedidos de
apoio elegiveis

Data de envio do
diagnéstico e listas
de espera

N2 de contratos de
arrendamento
efetuados

N@ de contratos de
arrendamento
efetuados

N2 de contratos de
arrendamento
efetuados

N2 de pedidos de
apoio solicitado

N2 de pedidos de
apoio elegiveis

SAAS — Fernao Ferro
SAAS - ISS

SAAS — SCMSeixal
SAAS - Seixal

MDM CM Seixal - DH
AMUCIP

GCQP (grupo colaborativo da

Qta da Princesa)
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Total de redugdo de

. . CM Seixal
area de cultivo em PSS
14 - Reduzir a area de hortas espontaneas em situacdo de Reduzir em 20% a drea de cultivo situagdo de risco em L .
. . ~ . , < . Municipes CM Seixal - DEV
risco. em situagdo de risco até 2030 2030/Area de cultivo Hortel3os
em situagdo de risco Embresas privadas
2024x100 ATEERE
15 — Planeamento de medidas com impacto na melhoria da Implementagdo de medidas com N2 de medidas
. . . o
qualidade do ar. |mpa}cto na melhorlla.da plam‘eadas/n de CM Seixal CM Seixal - GSSI
qualidade do ar até final do medidas
2030, de acordo com o planeado. implementadas.
16 - Monitorizagdo do indice da Qualidade do Ar Determinar a qualidade do Ar. LG (Shiletel CM Seixal - GSSI

Evidéncias /Anuais. CCDRLVT

Contabilizar o nimero de dias
em que é excedido o valor limite

17 - /-}vahar numer:o de Excedéncias do Valor Limite PM10 de base didria para a protecio da Ne dias / anual. CM Seixal CM Seixal - GSSI
(Particulas de Poeira). satde humana de CCDRLVT
PM10 (50 ug/m3).
Contabilizar o nimero de dias
, . em que é excedido o valor de )
18 - Numero de Excedéncias do valor recomendado pela OMS CM Seixal

base diaria recomendado pela Ne dias / anual. CM Seixal - GSSI
OMS para a protec¢do da saude CCDRLVT

humana de PM1q (45 yg/m3).

para as PM10 (Particulas de Poeira).
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Acgoes

19- Concentragao Média Anual de PM2’5(Part|’cuIas de
Poeira).

20 - Média Anual de NO, (Diéxido de Azoto).

21 - Promogao de solugdes baseadas na natureza em espago
publico e equipamentos municipais.

22 — Identificagdo e mapeamento na aplicagdo Eu Participo
das condig¢Ges de acessibilidade no espago publico.

23 — Reduzir a area de hortas espontaneas em situagdo de
risco

24 - Sensibilizacdo para a existéncia de ambientes saudaveis
no concelho, através da colocagao de placas informativas nos
espacos verdes, assim como a publica¢do de tematicas
relacionadas nos meios de divulgagao as camara

Lugares e Ambientes Saudaveis

Metas

Calcular a concentragdo média
anual de PMj g

Calcular a concentragdo média
anual de NO2.

Implementagdo de solugdes.

Plano de mapeamento
6 acdes anuais de levantamento
e mapeamento nas freguesias.

Reduzir em 20% a area de cultivo
em situagdo de risco ate 2030.

Criacdo de conteudos sobre um
tema por ano até 2030
Colocagao de pelo menos uma
placa informativa em espagos
verdes naturalizados de forma a
divulgar a sua importancia
ecoldgica.

Indicadores

ug/m3/AnuaI.

pg/m3 / Anual.

Ndmero / Ano.

N2 de Agdes
Realizadas.

Total de redugdo da
area de cultivo em
situagdo de risco
2024X100.

N2 de Placas
Informativas até 2030
n2 de conteudos
tematicos na pag. da
Camara até 2030.

Parcerias

CM Seixal
CCDRLVT

CM Seixal
CCDRLVT

CM Seixal
AMESEIXAL

Juntas de Freguesia
AssociagGes de Idosos
AssociagGes de e para

pessoas com deficiéncia.

CM Seixal

IPSS

Municipes
Horteldos
Empresas privadas

CM Seixal — DEV /DCI

Monitorizagao

CM Seixal - GSSI

CM Seixal - GSSI

CM Seixal - GSSI
AMESEIXAL

CM Seixal - GPAR

CM Seixal - DEV

CM Seixal -DEV/DCI
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Meta (11) para o
Desenvolvimento em saude:

CM Seixal
AMESEIXAL
CCDRLVT — Comissao de Coordenacgdo e

11 - Transporte Saudavel

. L . . . Identificagdo e
Concretizar um municipio mais saudavel, reduzindo ou

dicand i d f issa UL M e CREIIECOIE Desenvolvimento Regional de Lisboa e Vale do Tejo
err; ’lc.an 008 |r,'npdact-os :tra'.nspo;te com or-te:mlssao medidas diversificadas de apoio  medidas em cada ano Comiss3o Metro olié\na )
carbdnica, através da introdugao, reforgo e apoio de um 3 mobilidade sustentavel & 3 até 2027, p

conjunto diversificado de medidas de mobilidade alternativas, Bolt

fi d doviari promogao da seguranca Juntas de Freguesia
reforcando a seguranga rodoviaria. rodoviaria. g

- Promover a minimizagao dos impactos ambientais provenientes das necessidades de mobilidade;
- Promover o uso de formas de mobilidade mais sustentaveis e inclusivas;
- Melhorar a seguranca rodovidria.
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Agoes

1 - Desenvolvimento do Plano de Agao para a Promogao da
Energia Sustentavel (PAES).

2 - Dinamizacao de ac¢oes de sensibilizagao dirigidas a
comunidade sobre a importancia da utilizagao de transportes
mais saudaveis, como forma de promover a satide e um
ambiente mais saudavel e sustentavel.

3 - Disponibilizar transportes adaptados a necessidades
especificas, designadamente de pessoas com mobilidade
reduzida.

4 - Disponibilizar autocarros elétricos para trajetos e circuitos
especificos com acesso a servigos de primeira necessidade.

5 - Dar continuidade a implementagao da Rede de Ciclovias.

6 - Descarbonizagao dos transportes publicos.

7 - Promover a melhoria da rede de transportes.

8 - Campanha de sensibilizagdo/promocgao da Mobilidade
Sustentavel.

Transporte Saudavel

Metas

Execugdo de pelo menos de 90%
do planeado, anualmente, até
2030.

Realizacdo de pelo menos 1 agdo
de sensibilizagdo ano.

Disponibilizar transporte
adaptado a pelo 50% da procura.

Programacdo especifica a
desenvolver.

Executar pelo menos 75% do
planeado.

Descarbonizar de acordo com as
metas definidas.

Introdugdo de novas carreiras.

Desenvolver pelo menos 1 agdo
por ano.

Indicadores

% de Execucdo.

Ne. de a¢des / Ano.

Relatorio de
avaliacdo.

% de respostas
(ndo se aplica).

% de execugdo.

Grau de
descarbonizagdo.

Grau de execugdo.

Ne de A¢des / Ano.

Parcerias

CM Seixal
AMESEIXAL

CM Seixal
AMESEIXAL

CM Seixal
Rede Social

CM Seixal
Rede Social

CM Seixal

CM Seixal

Empresas de transportes

CM Seixal

Empresas de transportes

CM Seixal
AMESEIXAL

Monitorizagao

CM Seixal - GSSI
AMESEIXAL

CM Seixal - GSSI
AMESEIXAL

CM Seixal - DDSC

CM Seixal - DCL

CM Seixal - DUM/GSSI

CM Seixal - GSSI
Estado Central e Carris
Metropolitana

CM Seixal -
DOMEP/GSSI
Empresas de
transportes

CM Seixal - GSSI
AMESEIXAL
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9 - Postos de Carregamento de Veiculos Elétricos.

10 - Reforgo da rede de carregamento elétricos no Municipio
do Seixal.

11 - Implementar um sistema de Bicicletas Elétricas
Partilhadas.

12 - Renovagao da frota municipal com veiculos mais
sustentaveis e eficientes.

13 - Incentivo a utilizagdo de transportes publicos - Passe
Metropolitano Navegante.

14 - Promover Campanhas de sensibilizagdo / promog3o da
Eficiéncia Elétrica.
(Ver também Objetivo 23 A¢do 6)

Determinar nimero de postos de

carregamento elétricos
municipais e privados.

Aumentar a oferta de postos de
carregamento elétricos até 2030
(percentagem a indicar em
planeamento anual).

Implementar um sistema até
2024.

Aumentar a 10% de frota elétrica
municipal, até 2030.

Aumentar a utilizagdo de
transportes publicos em 10% até
2030, no ambito do Passe
Metropolitano Navegante.

Aumentar o nimero de
campanhas em 90% até 2030.

N2 de Postos de
Carregamento
Elétrico (municipais e
privados)

Instalados / Ano.

Novos postos / Ano.

Sistema de Partilha
de Bicicletas Elétricas
implementado.

N2 de Veiculos
Elétricos Municipais.

N2 de Passes
Navegantes
contratualizados.

Numero de
campanhas / Ano.

CM Seixal

CM Seixal

CM Seixal
Bolt

CM Seixal

CM Seixal
Empresas de Transporte

CM Seixal
AMESEIXAL

CM Seixal - GSSI
CM Seixal - GSSI
CM Seixal — GSSI
CM Seixal - DCL
CM Seixal -
DOMEP/GSSI
CM Seixal - GSSI
AMESEIXAL
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12 - Espagos Verdes Meta (12) para o

Desenvolvimento em saude:
Apostar num municipio ainda mais verde, implementando

Grau de CM Seixal
acbes para a prossecucdo, até 2030, do “Acordo Cidade - Prosseguir com a concretizagdo concretizagdo. Juntas de Freguesia
Verde”, preservando a biodiversidade natural e do “Acordo Cidade Verde”, em
incrementando a agricultura sustentavel. 90%.

- Criar mais espacos verdes de lazer e garantir a manutencdo e seguranca dos ja existentes;
- Preservar as areas naturais e a sua biodiversidade;
- Promover a agricultura sustentavel;

- Implementar agdes que visam atingir os objetivos até 2030, do Acordo Cidade Verde, assinado pela CM Seixal.
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Espagos Verdes

Agoes Metas Indicadores Parcerias Monitorizagao

1 - Promover o desenvolvimento efetivo dos compromissos Implementar acdes no dmbito do  Acdes CM Seixal
do Acordo Cidade Verde, um movimento das cidades P § ¢ Entidades com

. . . acordo em consonancia com os planeadas/acdes . CM Seixal - GSSI
europeias que visa proteger o ambiente. obietivos definidos no Mesmo desenvolvidas responsabilidade na
(Ver também Objetivo 10 A¢do 1 e Objetivo 25 A¢do 1) ) ’ ’ tematica
2- Promover f) desenvolvimento efetivo dos compromissos Metas europeias definidas para as Ne, AcBes / Ano. CM.SelxaI ' \ - CM Seixal - GSSI
das Smart Cities. Smart Cities em 2030. Entidades ligadas a tematica

- s . Impl t itori .
3 - Implementar e monitorizar no Municipio do Seixal as i (.en,'u?n are monl orlzar.no CM Seixal
. . L . . Municipio do Seixal as medidas Grau de .
medidas que integram a Politica Nacional de Arquitetura e . . . . - Entidades com .
que integram a Politica Nacional  implementagdo do CM Seixal - DUM

Paisagem (PNAP).
(Ver também Objetivo 10 Agdo 4 e Objetivo 21 A¢do 2)

responsabilidade na

de Arquitetura e Paisagem planeado. "
tematica

(PNAP).

Numero de novos

Impl a
IS D e Espacos Agricolas-  CM Seixal

4 - Desenvolvimento do Projeto de Agricultura Urbana no agricolas (Hortas Urbanas) nas , L . .
L . : . ., Numero de espagos Associa¢des informais de CM Seixal - DEV
Municipio do Seixal — Rede de Hortas Urbanas. freguesias com maior procura até ,
agricolas em 2024 moradores
2030.
>=1
. Aumentar a capacidade de Quantidade de CO2
2" Capaf:ldade de sequestro de carbono dos Espacos sequestro de dioxido de carbono  sequestrado no CM Seixal CM Seixal - GSSI
Florestais. . L .
dos Espacos Florestais. Municipio do Seixal.
6 - Plano Anual de Plantagdo de Arvores em Espaco Verde. Aumentar a plantagdo de arvores Numero de arvores / CM Seixal CM Seixal -
(Ver também Objetivo 24 Acgdo 3) no espacgo urbano, anualmente. Ano. DHUEV/GSSI
7 - Plano Municipal de Defesa da Floresta Contra Incéndios do A implementacdo de medidas que Acdes desenvolvidas CM Seixal CM Seixal - SMPC
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Municipio do Seixal (PMDFCI Seixal).
(Ver também Objetivo 23 Agdo 5)

8 — Desenvolver Jardins Comunitarios.

2024-2030

visem prevenir e minimizar a

ocorréncia de incéndios, até 2030. [/

N.2 de acordos
Celebrar 3 Protocolos anualmente

celebrados / ano.

CM Seixal — DHUEV

CM Seixal — DOMEP
Associagdes informais de
moradores moradores

CM Seixal - DEV
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Meta (13) para o

13 - Energia e Saude

Desenvolvimento em saude: CM Seixal
i L ; L AMESEIXAL
SEEEET l,"m municiplo com a r.nenor po’ssn{el emisséo de Prosseguir com a Concretizagao Grau de. - Escolas e Agrupamentos de Escolas
FOZ, através do recurso a energnas renovavels: ) do Plano de Agdo para a energia concretizagdo. Entidades publicas e privadas ligadas a temdtica
implementando o Plano de Agdo para a Energia Sustentavel e sustentavel, em 90% do Juntas de Freguesia

Clima 2030, no ambito do Pacto de Autarcas. planeado.

- Promover o recurso a energias renovaveis;

- Promover a eficiéncia energética;

- Dar continuidade ao processo de redugdo de emissdes de CO2;

- Promover a eficiéncia energética no patriménio habitacional municipal.
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Agoes

1 - Dinamizagao de acoes de sensibilizagdo dirigidas a
comunidade sobre a utilizagdo racional da energia e sobre a
importancia da utilizagdo das energias renovaveis.

2-Desenvolvimento do Plano de Agao para a Promogdo da
Energia Sustentavel, no quadro da agao da Agéncia Municipal
de Energia do Seixal (AMESEIXAL).

3 - Continuidade do projeto injecdo de hidrogénio verde
(Green Pipeline Project).

4 - Implementagdo de energias renovaveis e aumento do
desempenho energético dos edificios municipais.

5 - Promover a eficiéncia energética dos edificios do
Movimento Associativo.

6 - Continuidade do Projeto Selo Verde - Edificio Amigo do
Ambiente (edificios residéncias e servigos).

7 - Promover a eficiéncia energética da iluminagdo publica,
através de um sistema de iluminagdo Publica Inteligente.

8 - Implementacao de Comunidades de Energia Renovavel.

Energia e Saude

Metas

Desenvolver no minimo 1 a¢do
por ano.

Reduzir em mais de 40% a
emissdo de Gases com Efeito de
Estufa (GEE), até 2030.

Alargamento a rede de
abastecimento de hidrogénio
verde, até 2030.

Aumentar em mais de 20% a
percentagem de edificios com
energia renovavel, até 2030.

Aumentar em mais de 20% a
percentagem de edificios com
energia renovavel, até 2030.

Aumentar a implementacgao de
energias renovaveis nos edificios,
até 2030.

Aumento da area abrangida pelo
sistema de iluminagdo publica
inteligente, até 2030.

Aumento do nimero de
comunidades de Energia

Indicadores

Acdes desenvolvidas.

% de Execugdo.

Residéncias
abrangidas / Ano.

Ne edificios / ano.

N2 de painéis
instalados / Ano.

Numero de
edificios / Ano.

N2 dreas / Ano.

N2 Comunidades /
ano.

Parcerias

CM Seixal
AMESEIXAL

CM Seixal
AMESEIXAL

CM Seixal
AMESEIXAL

CM Seixal
AMESEIXAL

CM Seixal
AMESEIXAL

CM Seixal
AMESEIXAL

CM Seixal
AMESEIXAL

CM Seixal
AMESEIXAL

Monitorizagao

CM Seixal - GSSI

CM Seixal - GSSI
AMESEIXAL

CM Seixal - GSSI
AMESEIXAL

CM Seixal - GSSI
AMESEIXAL

CM Seixal
AMESEIXAL

CM Seixal - GSSI
AMESEIXAL

CM Seixal -
DOMEP/GSSI
AMESEIXAL

CM Seixal - GSSI
AMESEIXAL
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9 — Promogdo de Campanhas de sensibilizagdo / promogao da
Eficiéncia Energética.

10 - Apoio na instalagao de sistemas fotovoltaicos para auto
consumo, objetivo do PAESC.

11. - Continuidade do Projeto “Diagnosticos energéticos nas
escolas”, que visa sensibilizar os alunos para a utilizagdao
racional da energia.

12. - Continuidade do Projeto a “Energia Vai a Escola”, que
visa promover a utilizagdo racional de energia, a eficiéncia
energética, as energias renovaveis ou mesmo as alteragoes
climaticas.

13 - Promover a eficiéncia energética na reabilitagao de todas
as fragoes adquiridas para resposta ao realojamento de Vale
de Chicharos, Rio Judeu e Santa Marta.

14 - Promover a eficiéncia energética na reabilitagao de todas

as fragdes adquiridas para resposta aos pedidos de habitagao.

renovavel, até 2030.

Aumentar o numero de
campanhas de sensibilizagao
para redugdo do consumo
energético, até 2030.

Aumentar os sistemas
fotovoltaicos até 2030.

Alargamento do n2 de
diagndsticos até 2030.

Alargar publico-alvo.

Melhoria do desempenho
energético, evidenciando, uma
melhoria de, pelo menos, 10%
em relagdo ao indicador de

desempenho de aquecimento ou

arrefecimento anterior a obra.

Melhoria do desempenho
energético, evidenciando, uma
melhoria de, pelo menos, 10%
em relagdo ao indicador de

desempenho de aquecimento ou

arrefecimento anterior a obra.

Numero de
campanhas / Ano.

N2 Sistemas
fotovoltaicos / Ano.

Ne2. Escolas, turmas e
e alunos / Ano letivo.

Ne. Escolas, turmas e
e alunos / Ano letivo.

N.2 de fra¢des
abrangidas;

N.2 de fragdes com
este desempenho
final.

N.2 de fragdes
abrangidas;

N.2 de fragdes com
este desempenho
final.

CM Seixal
AMESEIXAL

CM Seixal
AMESEIXAL

CM Seixal

AMESEIXAL

CM Seixal
AMESEIXAL

CM Seixal — DH
IHRU

CM Seixal — DH
IHRU

CM Seixal - GSSI
AMESEIXAL

CM Seixal - GSSI
AMESEIXAL

CM Seixal - GSSI
AMESEIXAL

CM Seixal - GSSI
AMESEIXAL

CM Seixal - DH
CM Seixal - DH
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15 - Promover a eficiéncia energética na reabilitagido/
requalificagdo da habitagdo municipal (Area Territorial da
Cucena, Fogueteiro e Dispersos).

16 - Promover a eficiéncia energética na construgdo/
reabilitagdo/ requalificacdo da habitagdo municipal afeta ao
Programa do Arrendamento Acessivel.

Melhoria do desempenho
energético, evidenciando, uma
melhoria de, pelo menos, 10%
em relagao ao indicador de
desempenho de aquecimento ou
arrefecimento anterior a obra.

Assegurar as condi¢des para o
cumprimento dos requisitos do
principio “Ndo prejudicar
significativamente”, em termos
de reutilizacdo, reciclagem e
recuperacao de materiais e de
melhoria do desempenho
energético nas obras de
reabilitagdo; assegurar as
condigdes para o cumprimento
do requisito de eficiéncia
energética e de procura de
energia primaria inferior em,
pelo menos, 20% ao requisito
NZEB, bem como da
correspondente certificagao nas
obras de construgao.

N.2 de fra¢des
abrangidas;

N.2 de fragdes com
este desempenho
final.

N.2 de fragdes
abrangidas;

N.2 de fragdes com
este desempenho
final.

CM Seixal — DH
IHRU
CM Seixal — DH
IHRU

CM Seixal - DH

CM Seixal - DH
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14 — Saude e Género

Meta (14) para o % das dinamicas E'I\-/ISZ§IX8|
Ser um Municipio com fortes dinamicas participativas Desenvolvimento em saude: participativasede -
transversais, quer através de parcerias informais e proximidade e ACM
formalmente constituidas, quer por via dos municipes EIevf';\r. as <‘:||nam|cas o parcerias exwttentes Neaaiie @l See) S
individualmente ou em grupo, com fortes impactos no participativas de proximidade e~ em 2024 e criadas até Rede Social do Seixal
exercicio da cidadania e na promog3o da igualdade de género as parcerias em 5%. 2030.

i Juntas de Freguesia
em saude.

- Promover a articulagdo com os servigos de saude locais, no ambito da promocdo da equidade no acesso aos servicos e da promocao da ndo discriminagao;
- Promover a igualdade de género;

- Contribuir para a construg¢do de comunidades fortes e resilientes com capacidade para enfrentar os desafios emergentes em saude publica, promovendo a participagdo cidad3;
- Promover o exercicio da cidadania, reforgando a coesdo das comunidades.
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Saude e Género

Agoes Metas

1 - Igualdade de Género e N3o Discriminagdo - realizagdao de
formacgoes junto dos profissionais de satide no sentido de
sensibilizar para as questdes relacionadas com as
desigualdades de género e a discriminagao.

Realizar no minimo 1 formacao
anual

2 - Rentabilizar o servigo de proximidade - Satide sobre Rodas
- na prestacao de cuidados de saude as comunidades mais
vulneraveis, nomeadamente na saude das mulheres.

Aumentar o n2 de mulheres em
10%.

3 - Formar Agentes de Saude Publica nas comunidades mais
vulneraveis, abordando as questdes de género.

Realizar no minimo 1 formagao
anual.

4 - Politicas de conciliagao da vida familiar e privada
mediante a atribui¢do de horarios especificos de
acompanhamento de menores de 12 anos, ou,
independentemente da idade, filho com deficiéncia ou
doenga cronica que com ele viva em comunhdo de mesa e
habitacdo tem direito a trabalhar em regime de horario de
trabalho flexivel, podendo o direito ser exercido por qualquer
dos progenitores ou por ambos.

Andlise de todos os
requerimentos apresentados
pelos trabalhadores, dando
deferimento a todos aqueles que
cumpram os requisitos.

Indicadores

N2 de formacgdes.
N¢ de formandos.

% de mulheres
atendidas.

N2 de agdes
N¢ de participantes.

% dos requerimentos
analisados.

Parcerias

CM Seixal
ULSAS
ClG

ACM

CM Seixal
ULSAS

CM Seixal
ULSAS

N3do se aplica.

Monitorizagao

CM Seixal - DDSC/GSS

ULSAS

CM Seixal - DDSC/GSS

CM Seixal - DRH/DARH
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15 — Aumento da Atividade Fisica Meta (15) para o Percentagem de S
Desenvolvimento em Saude: municipes com . -
. . . . . Conselho Desportivo Municipal
Favorecer a efetivagao de parcerias para a saude, praticas de atividade Rede Social do Seixal
sensibilizando e atuando-p.ara 0 aumento da‘atlwdade fisica, Aumentar a atividade ﬁSICfs\ em fisica, nos varios Conselho Consultivo Seixal Saudével
no quadro do Plano Municipal de Desenvolvimento todas as camadas populacionais  grupos Juntas de Freguesia
Desportivo e do Conselho Desportivo Municipal. em 5%. populacionais.

- Criar as condigGes para a pratica de atividade fisica de toda a populagao;
- Potenciar o Plano Municipal de Desenvolvimento Desportivo e a sua articulagdo com a Carta Desportiva do Municipio do Seixal;
- Estimular a discussdo de politicas promotoras da pratica de atividade fisica no quadro do Conselho Desportivo Municipal, com especial enfoque nos beneficios para a saude;

- Potenciar as ComissGes Desportivas de Freguesia ha promogao e facilitagdo do acesso a pratica de atividade fisica junto de grupos de risco especificos (criangas obesas, pessoas
com diabetes).
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Agoes

1 - Apoio ao Movimento Associativo Desportivo como pilar
do Desporto para todos.

2 - Manutengao, remodelagao e apetrechamento dos
espacos destinados a pratica da atividade fisica.

3 - Apoio a dinamizagdo de projetos e atividades de
promocgao da atividade fisica dirigidos a grupos especificos
(nomeadamente; escolas, pessoas idosas e outros grupos
vulneraveis)

4 - Organizagao da Seixaliada, celebrando e concretizando o
Desporto para Todas as Pessoas.

Aumento da Atividade Fisica

Metas Indicadores

N2 de Clubes e
Associagoes
Desenvolvimento de propostas  n2 de Contratos-
de apoio (Contratos Programa) Programa
com os 74 Clubes/AssociagBes concretizados

com pratica desportiva no Apuramento dos

concelho do Seixal. apoios financeiros de
acordo com a
NRCAMA.

5% de concretizacdo das

propostas de manutengao, Quantificagdo das
remodelagdo e apetrechamento agles propostas e
de acordo com o planeamento concretizadas.

da Carta Desportiva.

Concretizagdo de 80% do N¢ de atividades
planeamento anual relativo aos  calendarizadas e n2
projetos dirigidos a grupos atividades realizadas
especificos — PAEF 1.2 Ciclo, | Apuramento do
Programa Continuar, Seixaliada numero de

Escolar e PJIABairros. participagoes.

Apuramento do n2 de
Concretizacdo de 80% das atividades realizadas
atividades planeadas. e numero de

participagoes.

Parcerias

Associagao de Coletividades
do Concelho do Seixal
Confederagao Portuguesa
das Coletividades de Cultura,
Recreio e Desporto
Associagbes de Modalidade
— Atletismo, Futebol e
Andebol

CM Seixal
Movimento Associativo
Desportivo

Movimento Associativo
AssociacGes de Reformados
Escolas 1.2 Ciclo, 2.2/3.2 Ciclo
e Secundarias

Movimento Associativo

ACC Seixal

Juntas de Freguesia

Parceiros que se associam ao
Projeto

Monitorizagao
CM Seixal - DD
CM Seixal - DD
CM Seixal - DD
CM Seixal - DD
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5 — Organizagao do plano de atividades dos Jogos do Seixal.

6- Incremento do Conselho Desportivo Municipal, das
ComissGes Desportivas de Freguesia e das Comissdes Técnicas
de Modalidade.

Concretizacdo de 80% das
atividades planeadas.

Concretizagdo de 3 reunides
anuais por estrutura de
participagao.

Apuramento do n2 de
atividades realizadas
e numero de
participagoes.

Apuramento do n2 de
reunides efetuadas
por estrutura de
participagao e
apuramento das
conclusdes do
trabalho
desenvolvido
devidamente
registado em ata.

Movimento Associativo
ACC Seixal
Juntas de Freguesia

Parceiros que se associam ao

Projeto

Movimento Associativo
ACC Seixal

Juntas de Freguesia
Parceiros envolvidos na
dindmica desportiva do
concelho do Seixal

CM Seixal - DD

CM Seixal - DD
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CM Seixal

Meta (16) para o ULSAS

16 — Melhoria do Servigo Publico: Desenvolvimento em Satde: Quantificacdo e Conselho Consultivo Seixal Saudavel
identificacdo das Rede Social do Seixal

Conseguir que no municipio, as parcerias institucionais Qualificar e acessibilizar o medidas, projetos, Juntas de Freguesia
concorram a fortalecer a melhoria do servigo publico de Servigo Publico, adotando plataformas e Agéncia para a Modernizagdo Administrativa (AMA)
proximidade, adotando medidas de qualidade e acessibilidade Medidas especificas, em 90% das procedimentos. Em  Autoridade Tributaria e Aduaneira (AT)
dos municipes demais cidad3os. situagdes. (em 10 servigos 2024 e em 2030. Instituto dos Registos e do Notariado (IRN)

prestados). Instituto de Seguranga Social (ISS)

Correios de Portugal (CTT)

- Fomentar as parcerias institucionais para o fortalecimento da capacidade de resposta dos servigos publicos;

- Facilitar a relagdo dos cidad3os e das empresas com a administragdo publica, com ganhos de tempo e de custos de deslocagdo, através da partilha de recursos, infira-estruturas
e plataformas;

- Potenciar a eficiéncia e redugdo de custos;

- Desenvolver politicas de qualidade na area do servigo publico;

- Concretizar politicas de modernizagdo administrativa e de acessibilidade aos servigos através de plataformas digitais;
- Capacitar os profissionais de satde no contacto com o publico;

- Melhorar as formas de comunicagdo com os utentes/cidadaos;

- Promover a literacia digital.
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Agoes

1 - Estabelecimento de parcerias institucionais com objetivo
de melhorar as respostas dos servigos e torna-los mais
proéximos dos cidadaos.

2 - Desenvolvimento da aplicagdo Eu Participo, no quadro da
politica municipal de participa¢dao dos municipes.

3 - Dinamizagao dos Gabinetes de Participagao existentes
nas Freguesias do Municipio.

4 - Gestor de caso para familias com situagoes de
incapacidade.

5 - Continuidade do apoio disponibilizado pelo Centro de
Informagdo Autarquico ao Consumidor (CIAC).

6 - Balcdo de Atendimento Geral

Melhoria do Servico Publico

Metas

Estabelecer parcerias dentro do
Conselho Consultivo Seixal

Saudavel, para abordar a questdo

até dezembro de 2026.

Concretizagdo de 80% do
identificado.

Dinamizar os Gabinetes de
Participacao em todas as
freguesias.

Implementar numa instituicdo.

Aumento da percentagem da
resolucdo de situagdes e dos

encaminhamentos, anualmente.

Alargar/atualizar os servigos
prestados

Indicadores

Estabelecimento de
parcerias do grupo do
Conselho Consultivo
até dezembro de
2026.

% de concretizagdo.

N2 de gabinetes
dinamizados.

N2 de gestores de
processos.

Atendimentos
efetuados e situacdes
resolvidas / Ano.

N@ de servigos
prestados/atualizados

Parcerias

CM Seixal
Conselho Consultivo Seixal
Saudavel

CM Seixal

CM Seixal
Juntas de Freguesia

CM Seixal

Instituicbes/Organizacdes da

area da deficiéncia

CM Seixal

Centro de Arbitragem de
Conflitos de Consumo de
Lisboa

Diregdo Geral do
Consumidor

CM Seixal

Monitorizagao

CM Seixal - GSS
Conselho Consultivo
Seixal Saudavel

CM Seixal - GPAR

CM Seixal - GPAR

CM Seixal - DDSC

CM Seixal — DPAT/CIAC

CM Seixal - DPAT
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7 - Loja do Cidadao do Concelho do Seixal.

7.1 - Acolher, encaminhar e atender os cidadaos

7.2 — Gerir reclamagées, louvores e sugestoes

7.3 - Aprofundar, atualizar e aumentar o conhecimento dos
trabalhadores

Melhoria dos servigos
disponibilizados, de acordo com
as recomendacgdes internas.

Reclamagdes/ano < ou = 10/
Espaco Cidadao;

Louvores > ou = 10/Espago
Cidad3o;

15.000 atendimentos
digitais/ano/Espaco Cidad&o;
Alargar/atualizar servigos
prestados/Espacgo Cidad3o.

Proposta de resposta nos 5 dias
Uteis seguintes ao da reclamacgdo
que versa o Espaco Cidaddo e
Gestdo da Loja;

Envio da
reclamagdo/louvor/sugestio ao
parceiro externo, que é
reclamado, até ao dia util
seguinte ao da reclamacao.

5 agdes formativas
concluidas/trabalhador
municipal/ano;

Grau de
recomendagdes
executadas.

N2 de reclamacgdes;
NQ elogios;

Inquérito satisfacdo
externa SGQ.

N2 de atendimentos
realizados
digitalmente;

N2 de servigos
prestados/atualizados

Prazos.

N2 acdes concluidas/
trabalhador municipal
/ano

CM Seixal CM Seixal - DPAT/LC

CM Seixal

Agéncia para a
Modernizagdo
Administrativa (AMA).

CM Seixal - DPAT/ LC

CM Seixal

Autoridade Tributaria e
Aduaneira

Instituto dos Registos e do
Notariado

Instituto de Seguranca Social
Correios de Portugal CTT.

CM Seixal - DPAT/LC

CM Seixal

Agéncia para a
Modernizagdo
Administrativa (AMA).

CM Seixal - DPAT/ LC
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Acgoes

7.4 - Analisar niveis de servico com as Entidades Externas da
Loja de Cidadao do Seixal

8 — Espaco Cidadania / Atendimento Comunidade Migrante.

9 -Seixal Best.

10 - Programa municipal "Renove a Rede de Abastecimento
de Agua da Sua Casa”. Apoio financeiro destinado a
realizacdo de obras de renovacgdo da rede de abastecimento
de agua e de alteragdo da localizagdo do contador para local
visivel e acessivel.

11 - Continuidade do “Programa Reabilite o Seu Prédio” de
incentivo a recuperagido de fachadas e/ou de coberturas de
imoveis.

12 - Promover a Formagao e Valorizagao dos Recursos
Humanos.

Melhoria do Servico Publico

Metas

2 reunioes anuais com Entidades

Atendimento /Encaminhamento
de todas as situagdes.

Aumentar o n2 de projetos
apoiados.

Aumentar o n2 de fogos
abrangidos.

Aumentar o n2 de fogos
abrangidos.

Realizacdo de ac¢des de formacdo
em varios dominios.

Indicadores

N2 de reunides anuais
com Entidades

N2 de Atendimentos e
Encaminhamentos /
Ano.

N¢ de pessoas/
empresas abrangidas
anualmente.

N2 de candidaturas
aprovadas por
tipologia / Ano.

N@ de candidaturas
aprovadas / Ano.

N2 de agdes / Ano.

Parcerias

CM Seixal

Autoridade Tributaria e
Aduaneira

Instituto dos Registos e do
Notariado

Instituto de Seguranca Social
Correios de Portugal CTT.

CM Seixal
AIMA

CM Seixal
AHRESP

CM Seixal /

CM Seixal

CM Seixal
IEFP
Outras entidades

Monitorizagao

CM Seixal - DPAT/LC

CM Seixal - DDSC

CM Seixal - GDET

CM Seixal - DAS

CM Seixal - DH

CM Seixal - DRH
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Meta (17) para o

17 - Literacia em Saude

Desenvolvimento em Saude: Identificar e CM Seixal -
quantificar a Conselho Consultivo Seixal Saudavel
Incrementar e desenvolver parcerias em saide e 0 Conselho ., over acdes de Literaciaem  diversidade de agdes Rede Social do Seixal
Consultivo Seixal Saudavel, aumentando a Literacia em Sadde, g, de nos vérios determinantes  de Literacia em ULSAS
no municipio, potenciando a capacitagdo para atomadade o o, y4rias parcerias e Salde, anualmente  Farmécias do Municipio
decisdes, em que se possam refletir os ganhos em satide, a plataformas de parceria. Em 90% de 2024 a 2030. Juntas de Freguesia

médio e longo prazo. das parcerias

- Reforgar a literacia em saude ao longo da vida, tendo em consideragdo os fatores culturais e contextuais do individuo;

- Promover o acesso a informacgao relacionada com a saude;

- Potenciar parcerias no desenvolvimento de processos de capacitagdo e promogao da literacia para que as pessoas possam ser coo-produtoras da sua propria satide , tomando
decisdes que se reflitam em ganhos em saude de médio e longo prazo;

- Melhorar a comunicagdo com os servigos de salde;

- Reforcar a literacia em saude no local de trabalho.
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Agoes

1 - Desenvolvimento e apoio de projetos de educagao para a
saude, para a capacitagao das pessoas para escolhas mais
saudaveis.

2 - Disponibilizacdo de informagao relacionada com a saude,
de forma regular, clara e acessivel para todos.

3 — Realizar o Forum Seixal Saudavel.
(Ver também Objetivo 9 A¢do 6)

4 - Realizagdo de Webinars, Coldquios, Semanas Tematicas,
sobre a satide e os seus determinantes, para a promogdo da
literacia em saude.

5 — Realizacdo de Newsletter Eletronica Seixal Saudavel
“Espalhem a Noticia”.

6 — Utilizagao dos meios de comunicagao institucionais, as

Literacia em Saude

Metas

Apoiar projetos de educagao

para a saude em 90% das
parcerias.

Publicar informagao e noticiar
eventos em 90% das plataformas

municipais.

Realizagdo de foruns bianuais:

2024/2026/2028/2030.

Realizar no minimo 3 agdes
anuais.

Realizagdo de trés Newsletters

eletrénicas, anualmente.

Divulgagdo de informacgao

Indicadores

% parcerias apoiadas.

N2 de plataformas
N2 de informacdo
publicadas.

N@ de féruns
realizados.

NQ a¢les realizadas.

N¢ de edi¢des anuais.

Parcerias

CM Seixal

ULSAS

Rede Social do Seixal
Conselho Consultivo Seixal
Saudavel

Farmacias do Municipio

CM Seixal

CM Seixal

Parceiros da Rede Social
Conselho Consultivo Seixal
Saudavel

Farmdcias do Municipio

CM Seixal

ULSAS

Associacdo Pata d’ Agucar
LPCC — Delegacdo do Seixal
Farmacias do Municipio

CM Seixal
Conselho Consultivo Seixal
Saudavel

Monitorizagao

CM Seixal
ULSAS

CM Seixal - DCI/GSS

CM Seixal - GSS

CM Seixal - GSS

CM Seixal - GSS/DCI
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Acgoes

plataformas digitais e as redes de parceiros na disseminagao
de informacdo sobre saude, acessivel a toda a populagao.

7 — Formacao sobre a Sindrome de Rett dirigida a
comunidade.

8 — Apoiar as instituigdes nas a¢des de promogdo da literacia
em saude na area da deficiéncia.

9 - Informagao da comunidade escolar sobre o leque de
projetos de literacia em saudes existentes.

10 — Melhoria e criagdo de veiculos de comunicagdao
adequados aos utentes dos servigos de saude.

11 - Capacitar os profissionais de satide sobre o atendimento
a comunidade migrante. Formagoes sobre Lei de Estrangeiros,
Lei de Nacionalidade, Acesso a Cuidados de Saude e Dialogo
Intercultural.

12 - Desenvolvimento de Agoes de literacia em saude nas
comunidades vulneraveis.

Literacia em Saude

Metas

plasmada na Carta Municipal de
Saude sobre Respostas de Saude
no Municipio/Respostas de
Saude (Equipamentos,
Farmacias, Clinicas, Cuidados
Continuados, ANCI, entre
outros).

Realizar uma acdo anual.

apoiar uma agao anual.

Publicar anualmente.

Criacdo de novos veiculos de
informacao.

No minimo 1 a¢do anual.

1 acdo anual em cada
comunidade.

Indicadores

Evidencias de
informacao
publicitada nos vérios
meios de
comunicagao.

N2 de agdes
realizadas.

N2 de a¢des
realizadas.

N2 de publicagdes.

N veiculos de
informacao.

N¢ de profissionais e
sua proveniéncia.

N2 de novas agdes.

Parcerias

CM Seixal

AMPAR
Conselho Consultivo Seixal
Saudavel

Rede Social do Seixal

Conselho Municipal de
Educagdo

ULSAS
Conselho Consultivo Seixal
Saudavel

CM Seixal
ULSAS
AIMA

CM Seixal
ULSAS
Farmacias do Municipio

Monitorizagao

CM Seixal - DCI/GSS

AMPAR
Conselho Consultivo
Seixal Saudavel

CM Seixal - DDSC

CM Seixal - DE

ULSAS

CM Seixal - DDSC
ULSAS

CM Seixal - GSS
ULSAS
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Acgoes

Literacia em Saude

Metas

13- Dinamizagdo de Ag¢oes de Educagdo para a Saude, dirigidas Dar continuidade ao

a criangas e jovens em contexto escolar, no ambito da
promocgao de estilos de vida saudaveis e da prevengio de

comportamentos de risco.
(Ver também Objetivo 1 Agcdo 13)

14 -Implementacgao de projetos de promogao da satude e de
competéncias socio emocionais dirigido a criangas e jovens —
Prevenir em colecao e Aventura na Cidade.

(Ver também Objetivo 1 Acdo 14)

15 - Dinamizagdo do Concurso Imagem em Movimento.

(Ver também Objetivo 1 Agcdo 12)

16 — Apoio a Delegagdo do Seixal da LPCC no ambito da
promocgao de atividades de prevengao e diagnéstico do cancro
e de educacgdo para a saude dirigidas a comunidade em geral.

17 — Dinamizagdo do Concurso Escolar Interturmas “O
Rodinhas”, no ambito do Projeto Municipal de Seguranga

Rodoviaria.
(Ver também Objetivo 1 Acdo 10)

18 - Dinamizagdao do Concurso de Desenho Seguranca
Rodovidria, no ambito do Projeto Municipal de Seguranga

Rodoviaria.
(Ver também Objetivo 1 Acdo 11)

desenvolvimento anual de agGes
tematicas neste ambito,
abrangendo em média 500
alunos por ano.

Dar continuidade ao
desenvolvimento anual de a¢des
tematicas neste ambito,
abrangendo em média 600
alunos por ano.

Manter o projeto em
funcionamento, abrangendo em
média 100 alunos por ano.

Manter o apoio anual.

Manter o projeto em
funcionamento, abrangendo em
média 850 alunos por ano.

Manter o projeto em
funcionamento, abrangendo em
média 300 alunos por ano.

Indicadores

N2 de a¢des
desenvolvidas.
N2 de alunos
abrangidos.

N2 de a¢des
desenvolvidas.
N¢ de alunos
abrangidos.

N2 de alunos
abrangidos.

N2 de pessoas
abrangidas.

N¢ de alunos
abrangidos.

N¢ de alunos
abrangidos.

Parcerias

CM Seixal

ULSAS

LPCC - Delegacdo do Seixal
Escolas e Agrupamentos de
Escolas

CM Seixal

Escolas e Agrupamentos de
Escolas

ARISCO

CM Seixal
ESARS
ULSAS

CM Seixal
LPCC - Delegacdo do Seixal

CM Seixal
NES da PSP do Seixal e da
GNR de Almada

CM Seixal
NES da PSP do Seixal e da
GNR de Almada

Monitorizagao
CM Seixal - GSS
ULSAS

LPCC - Delegacgdo do
Seixal

Escolas e
Agrupamentos Escolas

CM Seixal - GSS
ARISCO

CM Seixal - GSS
ESARS

ULSAS

CM Seixal - GSS

LPCC - Delegacgdo do
Seixal

CM Seixal - GSS
NES da PSP do Seixal e
da GNR de Almada

CM Seixal - GSS
NES da PSP do Seixal e
da GNR de Almada
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Acgoes

19 - Dinamizagdo do Ciclo de Workshops “A Conversa com os
Pais”.

20 — Promogao da Literacia em saude mental junto da
comunidade - Projeto “Direitos Para Todos -2.0".
(Ver também Objetivo 7 Agdio 7)

21 — Capacitacdo de Cuidadores Informais (Principais e Nao
principais) em varios dominios: Estatuto do Cuidador
Informal, Presta¢do de Cuidados a pessoa cuidada, Formagao
na area das Deméncias, entre outras.

(Ver também Objetivo 2 Agdio 10)

22 — Realizagdo de ag¢oes de sensibilizagdo e prevengao da
Diabetes dirigidas a comunidade em geral (Bootcamp,
Congressos, Encontros, iniciativas promovidas pela CM Seixal,
entre outros).

23 — Dinamizagdo de ag¢oes de Educagdo para a Saude na area
da Diabetes dirigidas a criangas e jovens em contexto escolar.

24 — Realizagdo de Curso para Cuidadores de Pessoas com

Literacia em Saude

Metas

Realizar 2 workshops por ano
letivo.

N@ de sessdes a definir
anualmente.

A definir n2 de agbes/temas
anualmente.

Manter o apoio anual.

N2 de ac¢des a definir.

No minimo realizar 1 curso por

Indicadores

N@ de educadores
abrangidos.

N2 de acdes.

N de agdes/temas.

N2 de pessoas com
Diabetes abrangidas
N@ de pessoas em
geral.

N2 de alunos
abrangidos.

N¢ de cursos

Parcerias

CM Seixal
ESJA
ULSAS

GIRA
CM Seixal

CM Seixal

ULSAS

Rede Social do Seixal
Seguranca Social
Associagdo Nacional de
Cuidadores Informais -ANCI
Farmacéuticas

Outras entidades
Farmacias do Municipio

CM Seixal

Associacdo Pata d’Acucar
Outros parceiros

ULSAS

Farmdcias do Municipio

CM Seixal

Associagao Pata d’Agucar
ULSAS

Escolas e Agrupamentos de
Escolas

CM Seixal

Monitorizagao
CM Seixal - GSS
GIRA
ULSAS
ANCI

Seguranga Social

CM Seixal - GSS
Associagao Pata
d’Aclcar

ULSAS

CM Seixal - GSS
Associagao Pata
d’Aclcar

ULSAS

CM Seixal - GSS
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Acgoes

Diabetes (Nivel 1 e 2).

25 — Realizagdo de Curso de Vigilancia e Controlo de Diabetes

Mellitus.

26 - Dinamizagao de agdes de literacia em Saude Oral.

27 - Saude Publica — “Proxima Paragem Saude”
e “Publica +” - Literacia em saide da comunidade em geral.

28 - Agbes de capacitagdo para a saude (HIV/SIDA, IST, CAD,

entre outras).
(Ver também Objetivo 3 Acdo 18)

29 - Formagao e Literacia em Saude em contexto laboral (CM

Seixal).

30 - Agoes de promogdo da literacia em sauide na area da

doenca oncolédgica.

Literacia em Saude

Metas

ano — 15 participantes/curso.

No minimo realizar 1 curso por
ano.

No minimo 1 a¢do anual.

No minimo 1 campanha anual.

No minimo, 2 agdes bianuais até
2030.

No minimo, uma agdo bianual
até 2030.

No minimo, uma agdo anual até
2030.

Indicadores

N2 de cuidadores
abrangidos.

N2 de cursos
N@ de pessoas com
Diabetes abrangidos.

N@ de ag¢des
desenvolvidas.

N de agdes/temas.

N2 de a¢des
realizadas até 2030.

N2 de a¢des
realizadas até 2030.

N@ de ag¢des
realizadas até 2030.

Parcerias

Associagao Pata
d’Aguicar/Direc¢do Geral do
Emprego e Relagdes do
Trabalho/ESA e outras
entidades parceiras

Associagao Pata
d’Acticar/Direcdo Geral do
Emprego e Relagdes do
Trabalho/ ESA e outras
entidades parceiras

CM Seixal
ULSAS
APPSHO

ULSAS

CM Seixal

GAT

Rede Social

ULSAS

Farmdcias do Municipio

CM Seixal / Farmdcias /
Laboratérios / Clinicas

CM Seixal
LPCC — Delegacdo Seixal
ULSAS

Monitorizagao

Associacdo Pata
d’Aclcar

CM Seixal - GSS
Associacdo Pata
d’Aclcar

CM Seixal - GSS
ULSAS
APPSHO

ULSAS

CM Seixal - GSS
GAT

CM Seixal - DRH

LPCC — Delegagao do
Seixal
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Acgoes

31 — Capacitacdo de Cuidadores Formais das Instituigoes
Particulares de Solidariedade Social (IPSS’des) para a
prestagao de cuidados no ambito do Servigo de Apoio
Domicilidrio (SAD).

32 — Preparagao para o Nascimento e Parentalidade -
Capacitagao do casal gravido e puérperas para melhor
conhecimento sobre cuidados na gravidez e recém-nascido.

33 — Capacitacdo de gravidas para uma Parentalidade
Saudavel (varias tematicas).

34 — Capacitacao de puérperas para uma experiéncia de Pés
Parto Positiva (varias tematicas).

35 — Realizagdo de Encontros e outros eventos promotores de
Literacia em Saude promovidos pela RPMS — Rede Portuguesa
de Municipios Saudaveis.

36 - Mostra documental — Semana do Aleitamento Materno
integrada nas comemoragées da Semana Mundial do
Aleitamento Materno, de forma a divulgar o fundo
documental da Biblioteca Municipal disponivel sobre a
tematica

37 - Acao de informacao e sensibilizagao “Construir a

Literacia em Saude

Metas

No minimo, uma agdo anual até
2030.

Manter o projeto em
funcionamento, abrangendo em
média 400 gravidas e 30
puérperas por ano.

Realizagdo de 8 agbes por ano.

Realizagdo de 3 agdes por ano.

Desenvolver um conjunto de
iniciativas (n2 a definir).

Realizagdo de uma mostra por
ano.

Realizagdo de uma sessdo anual.

Indicadores

N2 de a¢des

realizadas até 2030.

N2 de gravidas
N2 de puérperas
abrangidas.

N2 de gravidas
abrangidas.

N2 de puérperas
abrangidas.

N@ de iniciativas
realizadas.

N2 de mostras
realizadas.

N2 de sessdes

Parcerias

ULSAS
Rede Social do Seixal
Outras entidades

CM Seixal
ULSAS
CDSS Setubal

CM Seixal

ULSAS

CDSS Setubal
Seguranca Social

CM Seixal

ULSAS

CDSS Setubal
Seguranga Social

RPMS
CM Seixal

ISPA

Monitorizagao

ULSAS

ULSAS

CM Seixal - GSS
ULSAS

CM Seixal - GSS
ULSAS

CM Seixal - GSS
CM Seixal - GSS
RPMS

CM Seixal - DC/
Biblioteca

Municipal/GSS

CM Seixal - DC/
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harmonia familiar”, de forma a contribuir para a reflexao
sobre a construgdo das relagoes familiares, reconhecendo as

L N . N . Biblioteca Municipal
condigdes e exigéncias necessarias, bem como critérios e realizadas.
praticas facilitadoras.

38 - Planeamento familiar (métodos contracetivos / IST’s / Envolver (4) % de % de criangas e
Gravidez na Adolescéncia).Sensibilizar os jovens para a criangas/jovens, técnicos de jovens, técnicos e ULSAS ULSAS
necessidade de criarem comportamentos e habitos saudaveis saude, e agentes educativos agentes educativos
s AL . . . CESS do agrupamento
e responsdveis, no ambito da sua sexualidade. envolvidos envolvidos
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PILAR 3 - PARTICIPACAO — PROMOVER UMA MAIOR PARTICIPAGAO E PARCERIAS PARA A SAUDE E O BEM ESTAR

Meta (18) para o

Desenvolvimento em sadde: Eht Eelie]
p ’ Identificar as Conselho Consultivo Seixal Saudavel
18 — Saude e Cultura o : .
L . iniciativas e as Rede Social do Seixal

- Apoiar iniciativas culturais em . ) L .

Al L It det R I e T mmm—————— parcerias. Movimento Associativo Recreativo e Cultural

0 s s
cangar um mullz;aplobem qu: acu .urT efeus eterminan e‘s e premenm Grau de Conselho Municipal de Cultura
:)ro_m“'ovanlita s?u te,_o eml-es ar (:a ;n(; usdo € que o acesso a dinamizando as arcer'ias concretizacdo dos AssociagGes Juvenis
ruicdo cultural esteja ao alcance de todas as pessoas. p planos. Entidades publicas

municipais e concretizando os
varios planos municipais.

- Promover a saude e o bem-estar da populagdo através da cultura;

- Evidenciar a importancia dos determinantes culturais da saude e da diversidade cultural;

- Afirmar a cultura como uma ponte para a inclusdo;

- Promover o acesso a cultura para todas as pessoas;

- Desenvolver o Associativismo, para enriquecimento da participagao cultural;

- Promover a leitura como forma de contributo para a saide e o bem estar;

- Estimular a divulgag¢do de projetos musicais criados por jovens, incentivando e divulgando - a sua capacidade criadora.

Juntas de Freguesia
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PILAR 3 — PARTICIPACAO — PROMOVER UMA MAIOR PARTICIPAGAO E PARCERIAS PARA A SAUDE E O BEM ESTAR

Saude e Cultura

Agoes Metas Indicadores Parcerias Monitoriza¢ao

CM Seixal

Movimento Associativo,
Recreativo e Cultural do
Municipio do Seixal
Associagdes Juvenis
Conselho Municipal de
Cultura

Grau de
concretizagao do
planeado.

Incrementar a programagao
cultural de acordo com o
planeamento anual.

1- Apoio a cultura enquanto meio para promover o bem-estar

~ CM Seixal - DC
da populagio.

CM Seixal

Movimento Associativo,
Recreativo e Cultural do
Municipio do Seixal
Conselho Municipal de
Cultura

Divulgar pelo menos um tema de
saude ou de determinantes da
anualmente.

2 — Incentivo a divulgac¢do de informagao relacionada com a

CM Seixal - DC
saude em atividades culturais. S

Temas divulgados.

CM Seixal CM Seixal — DC

Conselho Municipal de
Cultura
OrganizagOes Culturais

Conselho Municipal de
Cultura
OrganizagoOes Culturais

Dinamizar o PDC de acordo com
o planeado.

Grau de dinamizagao
do planeado.

3 — Dinamizagao do Plano Municipal de Desenvolvimento
Cultural.

4 - Dinamizagao do Conselho Municipal de Cultura na
discussao do impacto do acesso a cultura, no bem estar fisico
e mental das pessoas, estimulando novos projetos e ofertas
culturais.

Dinamizagdo do CMC.

Grau de dinamizacgdo
conforme estratégia
definida.

Agentes Culturais

CM Seixal

Movimento Associativo
Cultural

Organizag¢des Culturais
Agentes Culturais

Agentes Culturais

CM Seixal

Movimento Associativo
Cultural

Organizag¢des Culturais
Agentes Culturais

PAGINA 81



PLANO MUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO EM SAUDE - 2024-2030

LABORATORIOS DAS PARCERIAS EM SAUDE

5 — Apoio a iniciativas e projetos culturais promovidos pelo
movimento associativo.

6 - Valorizagdo do patrimoénio histérico e cultural, material e
imaterial do municipio.

7 — Potenciar o conhecimento do Patrimoénio Cultural do
Concelho e, simultaneamente, o exercicio fisico moderado, a
atividade mental, o convivio e a interagdo com os
participantes.

8 — Promover o conhecimento do patriménio cultural do
concelho, nomeadamente de carater histérico.

Desenvolver os apoios
especificos de acordo com o
planeado e com a estratégia
definida.

Implementar agbes de
valorizagao

Realizar programas de
requalificacdo

Realizar agGes de educagdo
patrimonial

Realizar a¢Ges de educagdo
patrimonial
Realizar e implementar

exposicoes relativas aos Nucleos

e Extensdes Museoldgicas do
Ecomuseu Municipal

Contribuir para a existéncia do

Grau de
desenvolvimento de
acordo com a
estratégia definida.

Acdes implementadas
de acordo com
estratégia definida

N2 de acdes
realizadas

N2 de agdes
realizadas

CM Seixal

Conselho Municipal de
Cultura

Movimento Associativo,
Recreativo e Cultural do
Municipio do Seixal
Entidades publicas e
Organizag0Oes Culturais

CM Seixal

Potenciais parceiros de
investimento

Potenciais candidaturas de
financiamento —
Monitorizagdo pela CM
Seixal e pela entidade
financiadora

CM Seixal

CM Seixal

CM Seixal - DC
CM Seixal - DC
CM Seixal - DC
CM Seixal - DC
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Agoes

10 - Contribuir para uma reflexdo e uma consciencializagao
dos publicos relativamente as tematicas da desigualdade e da
descriminagdo econdmica, social, cultural e politica.

11 - Dinamizar programagao cultural educativa e servigos
educativos nos equipamentos municipais, promovendo a
educagdo cultural e patrimonial, bem como o estimulo a
criagdo artistica e o habito da fruigdo cultural.

12 - Promover o acesso e envolvimento das pessoas com o
Patrimdnio Local (Moinho de Maré de Corroios, Olaria
Romana da Quinta do Rouxinol, Fabrica da Pdlvora de Vale de
Milhagos, Nticleo Naval, Nucleo da Mundet, Espaco Memdria
- Tipografia Popular, Quinta da Fidalga).

13 - Promover agées que facultem o acesso a Cultura a todos
0S grupos sociais

15 - Valorizagao do patrimonio histérico e cultural, material e
imaterial do municipio.

Saude e Cultura

Metas

conhecimento escrito através da
promogado ou apoio a edi¢Ges

Elaboracdo de proposta de
programacgdo que pretendem
promover essa reflexao e
consciencializagao

Programacdo Cultural, Programa
de Atividades de Servigos
Educativos

Dinamizar a¢Bes de educacdo
patrimonial, através dos servigos
educativos

Concretizar os planos de
atividades das areas culturais,
contemplando os diversos
publicos-alvo e a diversidade na
programagdo bem como
geografica

Implementar agdes de
valorizacao.

Indicadores

Programa de
atividades

N2 de agdes
realizadas

N2 de acdes
realizadas

N2 de acdes
realizadas

Agoes
implementadas.

Parcerias

CM Seixal

CM Seixal

CM Seixal
Outras entidades e/ou
individualidades

CM Seixal - DC

Parcerias Municipais
Entidades Publicas e
Associativas Ligadas ao
Patrimonio cultural

Monitorizagao
CM Seixal - DC
CM Seixal
CM Seixal - DC
CM Seixal - DC
CM Seixal - DC
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16 - Passo a Passo: atividades de mediagdo de leitura
inclusiva, promotoras do acesso e da promogao da informagao
e da cultura, junto de todos os tipos de publico.

17 - Leituras em roda: atividades de mediagao de leitura para
publico sénior, promotoras da partilha de experiéncias e das
historias de vida, numa base da reciprocidade, tornando os
participantes contadores das suas histdrias e de outras com

base na literatura oral tradicional.

18 — Agdo de informagao e sensibilizacdo “Educar para o
mundo de hoje”, promovendo a reflexdao sobre a educagdo e
facultando técnicas e processos facilitadores.

19 - Promover o programa “Agdes Jovens”, de apoio ao

Movimento Associativo Juvenil
destinado a apoiar

Associagoes Juvenis.

formal e ndo-formal,

apresentados pelas

20 - Dinamizar a iniciativa Marco Jovem”: um conjunto de

acoes no ambito da juventude.

Na sua génese, esta a

comemoracao de duas importantes datas - 24 de margo, Dia
do Estudante, e 28 de margo, Dia da Nacional da Juventude —
através de workshops e uma programagao abrangente.

Saude e Cultura

Metas

Realiza¢do de uma sessdao mensal

Realizagdo de uma sessao
mensal.

Realizacdo de uma sessdo anual.

Realizar o programa um vez por

Realizar o programa um vez por
ano, bem como diversificar a
oferta.

Indicadores

Ne de sessbes
realizadas.

Ne de sessbes
realizadas.

Ne de sessdes
realizadas.

- N2 de Candidaturas
Submetidas

N2 de Jovens
Envolvidos;

- Questionarios de
avaliagdo da
satisfagdo.

N2 de Candidaturas
Submetidas

N2 de Jovens
Envolvidos
Questionarios de
avaliagdo da
satisfagdo.

Parcerias Monitorizagao
CERCISA CM Seixal - DC/
ANPAR Biblioteca Municipal
AURPIC CM Seixal - DC/
Centro Comunitdrio da Biblioteca Municipal
Arrentela

Mundo Brilhante CM Seixal - DC/

Biblioteca Municipal

Movimento Associativo

. CM Seixal - GJ
Juvenil
Movimento Associativo
Juvenil
Parceiros Internos CM Seixal - GJ

Escolas do Concelho
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Agoes

21 - Realizagao do “Canta”, Concurso de canto organizado pela
Camara Municipal do Seixal e pelas cinco Associagées de
Estudantes das Escolas Secunddrias e professores de algumas
Escolas Basicas do Concelho.

22 - Incrementar a iniciativa “A Babuja” — Festival de Street Art, um
evento eclético na sua programacdao e com realizagdo no Nucleo
Urbano Antigo do Seixal. Do ponto de vista da programagdo, para
além de uma intervengdo de maior visibilidade na area da arte
urbana em espaco publico.

23 — Promover o Drive In Arte -Iniciativa ligada a tematica das
Artes Plasticas cuja face mais visivel é uma exposicdo em
grande formato numa das principais vias do Concelho do
Seixal, com trabalhos elaborados por jovens artistas do
Distrito de Setubal. a da juventude.

24 - Incrementar o programa Toca e Foge, que consiste na
realizacio de  atuagdes com transmissao via
streaming/youtube de projetos musicais do municipio,
promovendo a divulgacdo de projetos musicais criados por
jovens.

Saude e Cultura

Metas

Realizar a iniciativa uma vez por

ano.

Envolver um cada vez maior
numero de parceiros

Realizar uma edigdo por ano.

Realizar 4 sessbes por ano.

Indicadores

N2 de Candidaturas
Submetidas

N2 de Jovens
Envolvidos.

Ne de Jovens
Envolvidos.

- N2 de Candidaturas
Submetidas;

- N2 de Jovens
Envolvidos.

- N2 de Jovens
Envolvidos;

- N2 de visualizagOes
nas redes.

Parcerias

Movimento Associativo
Juvenil

Parceiros Internos

Escolas Basicas e
Secundarias do Concelho do
Seixal

Movimento Associativo
Juvenil

Artistas do Concelho do
Seixal

Escolas do Concelho do
Seixal

Artistas do Distrito de
Setubal

Jovens artistas do municipio

Monitorizagao
CM Seixal - GJ
CM Seixal - GJ
CM Seixal - GJ
CM Seixal - GJ
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PILAR 4 - PROSPERIDADE — MELHORAR A PROSPERIDADE DAS COMUNIDADES E O ACESSO A BENS E SERVICOS COMUNS

Planeamento Integrado para a Saude

Objetivo Geral Metas

Meta (19) para o
Desenvolvimento em saude:

Planear e criar respostas
integradas de saude, de acordo
com as necessidades
identificadas até 2030:

- Requalificagdo, ampliacdo e
construgao de novas Unidades
de Saude de cuidados de saude
primarios: Foros de Amora, USF
Rosinha, Paio Pires, Fernao Ferro

19 - Planeamento Integrado para a Saude

Alcangar no Municipio do Seixal, um elevado nivel de
planeamento |ntc::§rado parada s:ud‘e, quallﬁfzn:o a; e Pinhal de Frades, no quadro do
respost'as em saude, respon en'o as necessidades da cronograma PRR até final de
comunidade, promovendo a equidade e melhorando o acesso 2026

as politicas publicas de satude. - Acompanhar o processo de

construgao do Hospital de
Proximidade do Seixal,
assegurando as acessibilidades e
as infraestruturas.

Indicadores

Respostas e
equipamentos
requalificados em
2030.

Respostas e
equipamentos
criados em 2030.
Equipamentos
requalificados.
Equipamentos
Construidos de Raiz
Hospital de
Proximidade do
Seixal, de acordo com
o calendario do
Ministério da Saude.

Principais Responsaveis e Parcerias

CM Seixal

ULSAS

Conselho consultivo Seixal Saudavel
Rede Social do Seixal

Entidades Publicas de Saude
Seguranca Social

Farmacias do Municipio

Juntas de Freguesia
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- Promover o planeamento territorial sustentavel de forma integrada e Intersetorial, de forma a garantir igualdade no acesso aos recursos e oportunidades municipais;

- Dar continuidade as reivindicagdes, junto dos drgdos de soberania competentes, relativas a garantia da equidade no acesso a saude e qualidade nas respostas dos servigos de
salde a nossa populagdo;

- Defender a universalidade do acesso a saude de forma equitativa;

- Combater a iniquidade no acesso a saude alimentada pela desinformagao;

- Promover a capacitacdo da populagdo, de forma que todos os cidadaos participem democraticamente, exercendo a sua cidadania e participando nas decisGes e nas politicas
publicas de saude;

- Promover o reforgo dos profissionais de saude nos cuidados de saude primarios;
- Melhorar o acesso a prestagdo de cuidados de satde primarios;

- Defender a universalidade do acesso a saude de forma equitativa;

- Melhorar o acesso a prestagcdo de cuidados de salde hospitalares.
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LABORATORIOS DAS PARCERIAS EM SAUDE

PILAR 4 - PROSPERIDADE — MELHORAR A PROSPERIDADE DAS COMUNIDADES E O ACESSO A BENS E SERVICOS COMUNS

Agoes

1 - Envolver, integrar e articular no Planeamento em Saude,
todas as areas de intervengao que contribuem para a
melhoria da satide e bem-estar da comunidade.

2 - Dar continuidade as reivindicagdes, junto dos 6rgaos de
soberania competentes, relativas a garantia da equidade no
acesso a saude e qualidade nas respostas dos servigos de
saude a nossa populagio.

3 - Encontrar solugdes que respondam as necessidades de
saude da nossa popula¢dao em articulagdo com os servigos
competentes.

4 - Sensibilizar os cidaddos para a importancia do exercicio da
cidadania, reivindicando os seus direitos e participando na
defini¢cdo das politicas publicas de saude.

5 - Elaborar a Carta Municipal de Satide - Planeamento de
Equipamentos e Respostas em Saude.

6 - Contribuir para a construgdo de novos Centros de Saude,
no quadro das necessidades territoriais identificadas.

Metas

Planeamento integrado das

varias areas em 2030.

Manter um caderno de
reivindicagOes atualizado.

Dinamizar o Conselho Consultivo
Seixal Saudavel, promovendo

sessoes de partilha e de
contributos.

Dinamizar no minimo 4 ag¢des

anuais.

Conclusdo da Carta em 2026.

De acordo com a programagao

PRR — final de 2026.

Planeamento Integrado para a Saude

Indicadores

Plano Municipal para
o Desenvolvimento
em Saude 2024-2030
elaborado.

Caderno de
reivindicacoes.

Sistematizacgdo das
necessidades nos
documentos de
diagnéstico e
Planeamento em
Saude.

N2 de a¢des
dinamizadas.

Carta Municipal de
Saude.

Grau de
concretizagao do
planeado.

Parcerias

CM Seixal
Conselho Consultivo Seixal
Saudavel

CM Seixal

Conselho Consultivo Seixal
Saudavel

Comissao de Utentes de

Saude do Concelho do Seixal

- CUSCS

Conselho Consultivo Seixal
Sauddvel - CCSS

CUSCS

CM Seixal

CM Seixal
ULSAS
Ministério da Saude

Monitorizagao
CM Seixal - GSS
CUSCS
CM Seixal — GSS
CCSS
CM Seixal — GSS
CUSCS
CM Seixal -
GSS/DDE/GPE/GSSI
CM Seixal -
GSS/DDE/DOM/GCFE
ULSAS
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CCSS Ministério da Saude
- . . 1 a¢do “Juntos pelo Hospital” por Concretizagdo da CM Seixal CM Seixal - GSS
7 — Pugnar pela construgao do Hospital do Seixal. ano. - CUSCS CUSCS
. . R . . N2 de A¢d
8 - Potenciar a dinamizagdo do Conselho Consultivo Seixal .e. gqes
. L. . participativas. .

Saudavel no quadro das matérias que se contextualizam na N CM Seixal .

o P . . Promover pelo menos 2 ag¢des Documentos . . CM Seixal — GSS
transferéncia de competéncias para as Autarquias na area da . : . Conselho Consultivo Seixal

. . ~ L. .. participativas anuais. analisados e , CCSS

saude, designadamente a elaboragao da Estratégia Municipal Saudavel

. aprovados.
de Saude, entre outras. .
’ Medidas emanadas.
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PILAR 4 - PROSPERIDADE — MELHORAR A PROSPERIDADE DAS COMUNIDADES E O ACESSO A BENS E SERVICOS COMUNS

Meta (20) para o

Desenvolvimento em saude:
20 - Protecdo Social Universal

. -N2de CM Seixal
- Apoiar pelo menos 90% das e . . .
L . e e e s, G Instituicdes/Organiza Rede Social do Seixal

Ter um municipio que~favorfe;a a reducgao dafs desngu.aldades, . oiemcsocialmgente :S e'sgoas cBes. Conselho Consultivo Seixal Saudavel
fomentand'o a prot?g-ao social ao Iorjgo do ciclo de vida, oFs) Crupos 6 o comunidzdes ma'is - % de projetos Comisses Sociais de Freguesias
contra os riscos sociais; no envelhecimento, na doenga, na 705 apoiados. Juntas de Freguesia
exclusdo e no desemprego. vulneraveis, bem como os

projetos apresentados neste

ambito.

- Assegurar que as politicas e medidas nacionais de protecdo social universal, sdo acedidas a nivel local pelas pessoas com direitos predefinidos e com critérios subjacentes;
- Manter um conhecimento atualizado dos contextos de pobreza e vulnerabilidade, comparando-os com indicadores do patamar nacional;
- Reforcar a protegdo social dos/as municipes, com medidas de iniciativa local;

- Reduzir as desigualdades fomentando a prote¢do das pessoas ao longo da vida contra os riscos sociais (doenga, velhice, exclusdo, desemprego).
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LABORATORIOS DAS PARCERIAS EM SAUDE

PILAR 4 - PROSPERIDADE — MELHORAR A PROSPERIDADE DAS COMUNIDADES E O ACESSO A BENS E SERVICOS COMUNS

Agoes

1 - Apoiar institui¢des/Organizagées que acompanham e
apoiam socialmente as comunidades e pessoas mais
vulneraveis.

2 - Apoiar projetos de promogao da saude, do emprego, da
formacgao junto dos bairros com populagao em situacao de
maior vulnerabilidade.

3 — Novas competéncias na area social (SAAS).

4 - Criagao de equipamentos e respostas de articulagdo satide
e social, mediante financiamento.

5 — Implementar o Programa Radar Social.

Protegao Social Universal

Metas

Abranger 75% das
Instituicdes/Organizacdes.

Apoiar no minimo 3 projetos.

Abranger no minimo 20
beneficidrios.

Encaminhar e acusar a recegao de

80% dos pedidos.

Criacdo até 2030 de:

3 ERPD, 3 Creches de infancia e
2 ERPI com Servigo de Apoio
Domicilidrio e Centro de Dia.

Atualizar os documentos de

Indicadores

N2 de
Instituicbes/Organiz
acGes abrangidas.

N2 de projetos
executados.

N2 de beneficidrios
% de entidades
apoiadas.

% de
encaminhamentos
efetivados.

Ne de
equipamentos.
N2 de respostas.

Documentos de

Parcerias

CM Seixal

Rede Social do Seixal
Conselho Consultivo Seixal
Saudavel

Comissdes Sociais de
Freguesias

CM Seixal

Rede Social do Seixal
Conselho Consultivo Seixal
Saudavel

Comissdes Sociais de
Freguesias

ULSAS

IEFP

CM Seixal

CAPA

Criar-t

Santa a Casa da Misericordia
do Seixal

CM Seixal

Rede Social do Seixal
Conselho Consultivo Seixal
Saudavel

CM Seixal

Monitorizagao

CM Seixal - DDSC

CM Seixal - GSS/DDSC

CM Seixal - DDSC

CM Seixal - DDSC/GSS

CM Seixal - DDSC
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Planeamento

Planeamento Estratégico até Estratégicos de Rede Social do Seixal
margo de 2026 — Diagndstico acordo com os Conselho Consultivo Seixal
Social , PDSocial, Carta Social. critérios da medida  Saudavel

Radar Social
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LABORATORIOS DAS PARCERIAS EM SAUDE

PILAR 5 - PAZ— PROMOVER A PAZ E A SEGURANGA ATRAVES DE SOCIEDADES INCLUSIVAS

Planeamento e Desenho Urbano Saudaveis

Objetivo Geral

21 - Planeamento e Desenho Urbano Saudaveis

Ser um municipio que promove o planeamento territorial
sustentavel de forma integrada e Intersetorial, articulando os
diferentes determinantes da satide: ambientais, econdmicos,

Metas Indicadores

Meta (21) para o
desenvolvimento em saude:

- Integrar medidas inclusivas, de

acordo com os determinantes

em saude e grupos populacionais N2 de medidas por
em todo o planeamento urbano: grupos

Mulheres, criangas, idosos, populacionais.

sociais, culturais, estilos de vida e acesso a servicos, tendo em jovens, pessoas com mobilidade

conta a inclusao de todas as pessoas.

Objetivos especificos:

condicionada, migrantes,
comunidades culturais — Pelo
menos duas medidas em cada
grupo. 14 medidas.

Principais Responsaveis e Parcerias

CM Seixal

Entidades Publicas e Privadas com intervengao na
tematica

Rede Social do Seixal

Conselho Consultivo Seixal Saudavel

Juntas de Freguesia

- Promover o planeamento territorial sustentavel de forma integrada e Intersetorial, incorporando os varios fatores que influenciam a saude dos cidadaos: ambientais,
econdmicos, sociais, culturais, estilos de vida e acesso aos servigos;
- Planear o territério tendo em conta os principios do planeamento urbano sauddvel, que pugna pela inclusdo de todas as pessoas: Criangas, Idosos, Mulheres, Jovens, Pessoas
com mobilidade Condicionada, Migrantes e Comunidades Culturais, promovendo a melhor fruicdo em todas as atividades e dinamicas do quotidiano;

- Desenvolver programas especificos para a promogéao de acessibilidades para pessoas com mobilidade condicionada, na via publica, no acesso a habitacdo e no seu interior.
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LABORATORIOS DAS PARCERIAS EM SAUDE

PILAR 5 - PAZ— PROMOVER A PAZ E A SEGURANGA ATRAVES DE SOCIEDADES INCLUSIVAS

Agoes

1 - Pano Nacional de Politica de Ordenamento do Territério
(PNPOT).
(Ver também Objetivo 10 Acdo 3)

2 - Politica Nacional de Arquitetura e Paisagem (PNAP).
(Ver também Objetivo 10 A¢do 4 e Objetivo 21 A¢do 2)

3 - Plano Diretor Municipal (PDM) do Seixal.
(Ver também Objetivo 10 Ag¢do 5)

4 - Dar continuidade a intervengées na via publica
acessibilizando acessos para pessoas com mobilidade
condicionada.

5 — Grupo interno intersectorial e multidisciplinar para o
Planeamento Urbano Saudavel.

Metas

Implementar e monitorizar no
Municipio do Seixal as medidas
que integram o (PNPOT).

Implementar e monitorizar no
Municipio do Seixal as medidas
que integram a

Politica Nacional de Arquitetura
e Paisagem (PNAP).

Implementar e monitorizar o
Plano Diretor Municipal (PDM)
do Seixal.

Intervir na via publica para a
criagdo de acessibilidades para
pessoas com mobilidade
condicionada, de acordo com
regulamento especifico, até
2030.

Criagdo do Grupo até 2027
Emanacdo de recomendacgdes.

Planeamento e Desenho Urbano Saudaveis

Indicadores

Acdes planeadas
segundo o plano.

Grau de
implementagdo do
planeado.

Grau de
implementagdo do
planeado.

N2 de intervengdes
realizadas.

Data da criagdo do
Grupo de Trabalho
Interno.

Parcerias

CM Seixal
Entidades com
responsabilidade na
tematica.

CM Seixal
Entidades com
responsabilidade na
tematica.

CM Seixal
Entidades com

responsabilidade na
tematica.

CM Seixal

CM Seixal

Monitorizagao

CM Seixal - DUM/DDE

CM Seixal - DUM

CM Seixal - DDE

CM Seixal

CM Seixal - DDE/DUM
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~ . ~ A Juntas de Freguesia
6 — Implementagdo de intervengGes de proximidade . . - . " . .
. .. L 4 intervencoes de proximidade N2 de intervengGes  AssociagOes representativas .
resultantes de participagées dos municipes com vista a . . CM Seixal - GPAR
o . . - anuais. realizadas. de moradores
criagdo de espaco que visem o conforto urbano e a inclusdo. MRS
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PILAR 5 - PAZ - PROMOVER A PAZ E A SEGURANGA ATRAVES DE SOCIEDADES INCLUSIVAS

Meta (22) para o
desenvolvimento em saude:

22 - Prevencao da violéncia e dos danos

Garantir a execu¢do de 50% do CM Seixal

. - ~ . planeado nos seguintes Rede Social do Seixal

Construir um municipio assente na seguranca, coesao social e | Grau de . . .
. . .- - .. instrumentos de planeamento: . Conselho Consultivo Seixal Saudavel

na diversidade sdcio cultural, em que os 6dios raciais e a o cumprimento do

L . Plano Municipal para a Igualdade ClG
xenofobia sejam fortemente repudiados e em que todas as , . planeado.

Y - A . de Género e Oportunidades. AIMA
formas de violéncia, familiar e de género sejam . .
. . Plano Municipal para a Juntas de Freguesia

energicamente combatidas.

Integracdo dos imigrantes.
Plano Local de Integracdo das
Comunidades Ciganas do Seixal.

- Reforgo da coesdo da comunidade;

- Valorizagdo da diversidade cultural das comunidades enquanto ponte para a paz e harmonia social;

- Prevencgdo da violéncia contra as criangas, entre parceiros intimos;

- Combater e prevenir todas as manifestagdes de racismo, intimidagdo e de hostilidade para com os migrantes e refugiados;
- Promover a seguranga contra incéndios e a seguranga noutras areas estratégicas;

- Promogdo da interculturalidade;

- Dinamizar o Movimento de Municipios pela Paz;

- Promover a Cooperagdo para o Desenvolvimento.
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PILAR 5 - PAZ - PROMOVER A PAZ E A SEGURANGA ATRAVES DE SOCIEDADES INCLUSIVAS

1 - Implementagdo do Plano Municipal para a Igualdade de

Género e Oportunidades do Seixal.

2 — Implementagao do Plano Municipal para a Integragao de

Migrantes.

3 — Implementagdo do Plano Local para a integra¢do das

comunidades ciganas do Seixal.

Cumprir pelo menos 50% do
planeado anualmente.

Cumprir pelo menos 50% do
planeado anualmente.

Cumprir pelo menos 50% do
planeado anualmente.

% de execugdo do
planeado.

% de execugdo do
planeado.

% de execugdo do
planeado.

CM Seixal

Rede Social do Seixal

Conselho Consultivo Seixal

Saudavel CM Seixal - DDSC
ClG

Outras entidades na drea da

Igualdade de Género.

CM Seixal

Rede Social do Seixal
Conselho Consultivo Seixal
Saudavel

ClG

ACM

Outras entidades na drea das
Migragdes

CM Seixal - DDSC

CM Seixal

AMUCIP

Rede Social do Seixal
Conselho Consultivo Seixal
Saudavel

ClG

ACM

CM Seixal - DDSC
AMUCIP
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Acgoes

4 - Desenvolvimento do Plano de apoios as associagoes de
migrantes.

5 — Desenvolvimento da resposta de apoio a vitimas de
violéncia doméstica, interpessoal e de género - Gabinete de
Atendimento a Vitimas de Violéncia Doméstica - GAVVD.

6 - Dinamizar atividades de reflexao sobre o
Desenvolvimento e a Paz. (ver também objetivo 9, agdo 7)

7. Promover a realizagao de encontros e atividades entre
profissionais e alunos de escolas de municipios com os quais
temos geminagoes. (ver também objetivo 8, a¢do 17).

2024-2030

Prevenc¢ao da Violéncia e dos Danos

Metas

Cumprir pelo menos 50% do
planeado anualmente.

Atendimento, encaminhamento
e apoio a todas as pessoas que
procurem a resposta.

Realizar 100 atividade de
promogao da Paz nas escolas e
na comunidade.

Realizar 2 iniciativas anuais de
cooperagdo entre escolas.

Indicadores

% de execugdo do
planeado.

- N2 de pessoas
abrangidas;
-N2de
atendimentos;
-N2de

encaminhamentos.

N2 atividades
realizadas
N2 de agentes
educativos
envolvidos

N2 de atividades
realizadas e N2 de
escolas envolvidas

Parcerias

CM Seixal

Rede Social do Seixal
Conselho Consultivo Seixal
Saudavel

ClG

ACM

Outras entidades na area das
Migragoes

CM Seixal

Criart- Associagao de

Rede Social do Seixal
Conselho Consultivo Seixal
Saudavel

CIG

CM Seixal

Escolas e Agrupamentos de
Escolas

Agentes Educativos
Familias

AssociagOes de Pais e EE

CM Seixal

Escolas e Agrupamentos do
Seixal

Escolas e Agrupamentos da
Boa Vista

Monitorizagao

CM Seixal - DDSC

CM Seixal - DDSC
Criar-t

CM Seixal - GSS
Gabinete da Paz e
Cooperagao

CM Seixal- GAPC
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Acgoes

8 - Dinamizagao de atividades Interculturais em todos os
agrupamentos. (ver também objetivo 9, acdo 8 )

9 - Promover as reunides de parceria do Movimento
Municipios pela Paz (MMPP).

10 - Garantir a implementagdo do programa de atividades
constante dos 10 Compromissos para a Paz.

11 - Cumprir o plano de atividades no ambito da Cooperagao
para o Desenvolvimento.

12 - Promover as reunides de parceria do MMPP.

Prevenc¢ao da Violéncia e dos Danos

Metas

Realizagdo de atividades em
todos os agrupamentos

3 reunides anuais

4 atividades anuais

Promover o Desenvolvimento
dos municipios geminados
nomeadamente nas areas da
salde e educagdo

3 reunides anuais

Indicadores

N2 de atividades
realizadas

N2 de escolas
envolvidas

% de alunos
envolvidos por escola

N2 de reunides
realizadas

n2 de municipios
participantes

N2 de reuniGes
realizadas

n2 de municipios
participantes

N2 de atividades de
apoio a saude

N@ de atividades de
apoio a educacgdo

N2 de reunides
realizadas

n2 de municipios
participantes

Parcerias

CM Seixal

AssociagGes de Imigrantes
AIMA

Agrupamentos de escolas

CM Seixal
62 municipios portugueses

CM Seixal
Conselho Portugués para a
Paz e Cooperagao

CM Seixal

Escolas

ONGD

Camara Municipal da Boa
Vista, Cabo Verde

Camara Distrital de Lobata, S.
Tomé e Principe

CM Seixal
62 municipios portugueses

Monitorizagao

CM Seixal - GAPC

CM Seixal - GAPC

CM Seixal - GAPC

CM Seixal - GAPC

CM Seixal - GAPC
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PILAR 6 - PLANETA — PROTEGER O PLANETA DA DEGRADAGAO NOMEADAMENTE ATRAVES DA PRODUGAO E DO CONSUMO SUSTENTAVEL

23 — Mitigac¢do e adaptacdo as alteragbes climaticas Meta (23) parao

Promover no municipio do Seixal, a economia circular e
ecoldgica e garantir a eliminagdo segura dos residuos,
assegurando a uso da agua de uma forma sustentavel.

desenvolvimento em saude:

Implementar e monitorizar a
execugdo do planeado, em 70%
das agbes, patenteadas no(a):

- Carta de Aalborg;

- Pacto de Autarcas;

- Carta Ambiental do Municipio
do Seixal;

- Plano Metropolitano de
Adaptacdo as Alteragdes
Climaticas da AML;

- Plano de Ac¢do para a Energia
Sustentavel e clima (2030)
Plano Municipal de Gestao de
Residuos Urbanos no Municipio
do Seixal (2023 — 2030).

Grau de
cumprimento do
planeado.

CM Seixal

AMESEIXAL

SIMARSUL

AMARSUL

Dire¢do Geral de Energia e Geologia — DGE
Conselho Consultivo Seixal Saudavel
Juntas de Freguesia

- Evidenciar a relagdo entre o desenvolvimento sustentavel e a saude;

- Mitigar o impacto das alteragdes climaticas;

- Reduzir a poluigdo e limitar a pegada climatica e o seu impacto negativo no ambiente;
- Aumentar a literacia da populagdo nos seus comportamentos didrios para diminuir a pegada ecolégica
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PILAR 6 - PLANETA — PROTEGER O PLANETA DA DEGRADAGCAO NOMEADAMENTE ATRAVES DA PRODUGAO E DO CONSUMO SUSTENTAVEL

Mitigacdao e Adaptacao as Alteragdes Climaticas
Agoes Metas Indicadores Parcerias Monitorizagao

Decréscimo do

Redugdo de, pelo menos, 40% "
consumo energético

1 - Dar continuidade aos compromissos assumidos pelo

Municipio do Seixal, no seguimento da adesdo ao Pacto de CERCIIES RIS o) e das emissdes de SiJEEhE] (SEEhE e
P ! g carbono, de acordo com as novas AMESEIXAL AMESEIXAL
Autarcas. ara 2030 CO2, entre outros
P ' indicadores a definir.
2 - Dar continuidade a implementagao do Plano de Ag¢do para Execugdo de pelo menos 90% do % de execucio CM Seixal CM Seixal - GSSI
a Energia Sustentdvel e Clima do Municipio do Seixal (PAESC). planeado até 2030. ’ §ao. AMESEIXAL AMESEIXAL
Implementagdo de boas praticas Grau de
3_ Carta Ambiental do Municibio do Seixal nos varios dominios identificados implementacio de CM Seixal CM Seixal - GSSI
P ’ no documento (no minimo 10 bogs rética(s; AMESEIXAL AMESEIXAL
boas praticas) até 2030. P ’
Desenvolver e monitorizar, Agoes e
4 - Plano Metropolitano de Adaptagdo as Alteragdes . ’ . . AMESEIXAL .
s < . . anualmente, relativas ao implementadas . CM Seixal - GSSI
Climaticas da Area Metropolitana de Lisboa (PMAAC-AML). L . o Entidades com
e tambeniGbetyo0AcGo?) Municipio do Seixal no ambito do segundo o plano / responsabilidade na AMESEIXAL
. J PMAAC-AML, até 2030. Ano. ol
tematica.
Aimol - .
5 - Plano Municipal de Defesa da Floresta Contra Incéndios do J?si:emmen:ﬁii(:z Tﬁ?:ili?;ar 2 AcBes
Municipio do Seixal (PMDFCI Seixal). d . P o , - . CM Seixal CM Seixal - SMPC
, . - ocorréncia de incéndios, até desenvolvidas / Ano.
(Ver também Objetivo 12 Agdo 7)
2030.
gf;c?éz::?:\é:tfiacr:panhas COSELIEEED) e Aumentar o nimero de Numero de CM Seixal CM Seixal - GSSI
) campanhas em 90% até 2030. campanhas / Ano. AMESEIXAL AMESEIXAL

(Ver também Objetivo 11 A¢do 14)
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7 - Produgdo de energia através de fontes renovaveis.

8 - Emissdo de Gases com Efeito de Estufa (GEE).

9 - Redugdo da Emissdo de Gases com Efeito de Estufa (GEE).

10 - Uso racional da agua.

11 - Promogao da eficiéncia hidrica nos espagos verdes.

12 - Promover a realizagdo de agdes de educagdo para a
sustentabilidade.

Determinar, anualmente, a
energia produzida a partir de
fontes renovaveis.

Estimar a quantidade total de
emissdes de gases com efeito de
estufa (GEE) produzidas em
todos os setores de atividade do
concelho.

Reduzir a quantidade total de
gases com efeito de estufa (GEE)
produzidos em todos os setores
de atividade do concelho.

Aumentar a eficiéncia do uso da
agua nas instalagGes residenciais
e coletivas.

Aumentar a gestdo centralizada e
remoa de sistemas de rega.

Promover no minimo uma agao
por ano.

MW / hab. ano.

Ton. / Ano.

A definir pela
AMESEIXAL.

N¢ InstalagGes
abrangidas /
Anualmente.

Numero de novos
espaco verdes
abrangidos / Ano.

N2. A¢bes / Ano.

CM Seixal
AMESEIXAL
SIMARSUL
AMARSUL
DGEG

AMESEIXAL
DGEG

AMESEIXAL

CM Seixal

CM Seixal
AMESEIXAL

CM Seixal

CM Seixal - GSSI
AMESEIXAL
SIMARSUL
AMARSUL
DGEG

AMESEIXAL
DGEG

AMESEIXAL

CM Seixal - DAS

CM Seixal - GSSI
AMESEIXAL

CM Seixal - GSSI
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CM Seixal
13- Continuidade do Programa “Eco-Escolas” que promove a . o
- . . R Envolver mais escolas e turmas,  N9. Escolas, turmas e Agrupamento de Escolas .
educacdo ambiental e a educagdo para o desenvolvimento , . . . CM Seixal - GSSI
i anualmente, até 2030. e alunos / Ano letivo. Associa¢do Bandeira Azul da
sustentavel.
Europa (ABAE)
Reforgar a plantacdo de espécies Medida linear da .
A N ~ I . . . CM Seixal .
14 - Dar continuidade a recuperagao das galerias ripicolas. ripicolas ao longo das margens linha de 4gua . CM Seixal — DEV / DIAS
. . Promotores privados
das linhas de agua. recuperada
15 —-Implementagdo do Plano Municipal de Gestado de Monitorizar a implementagao matriz de indicadores AMARSUL,OGR; Escolas; JF, CM Seixal - DHU
Residuos Urbanos do Municipio do Seixal (2023.2030). das 18 medidas previstas do Plano FCT, IPS.
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PILAR 6 - PLANETA — PROTEGER O PLANETA DA DEGRADAGAO NOMEADAMENTE ATRAVES DA PRODUGAO E DO CONSUMO SUSTENTAVEL

24 - Protegdo da Biodiversidade Meta (24) para o

desenvolvimento em saude:
Proteger a biodiversidade no municipio do Seixal, Grau de CM Seixal
promovendo a conservagdo da natureza e combatendo a Conseguir Implementar pelo cumprimento do Associacdo Vita Nativa
degradagdo ambiental, implementando novos modelos de menos 70% das a¢des planeado. Juntas de Freguesia
tratamento dos espagos verdes, preservando os ecossistemas programadas que visem proteger
locais. a biodiversidade.

- Promover a conservagdo da natureza e da biodiversidade combatendo a degradagdo ambiental;

- Implementar novos modelos de tratamento dos espagos verdes, para preservar os ecossistemas locais.
- Evidenciar a ligacdo e interdependéncia entre a salde animal e a saude humana;

- Promover a saude animal;

- Aumentar a literacia da populagdo no que concerne ao conceito Uma So6 Saude.

PAGINA 104



PLANO MUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO EM SAUDE — 2024-2030
LABORATORIOS DAS PARCERIAS EM SAUDE
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Protec¢ao da Biodiversidade

Agoes Metas Indicadores Parcerias Monitoriza¢ao
1 - Promogdo de passeios interpretativos para dar a conhecer Promover no minimo 1 passeio N2 de passeios CM Seixal CM Seixal - GSSI
a biodiversidade existente no Municipio do Seixal. por ano. interpretativos / Ano. Associagdo Vita Nativa

2 - Desenvolvimento de agées de protecio da biodiversidade, Implementar acdes no ambito do Acoes
em conformidade com o compromisso assumido pela acordo em consonancia com as  planeadas/agdes CM Seixal CM Seixal - GSSI
assinatura do Acordo Cidade Verde. metas definidas no mesmo. desenvolvidas.

Avaliar a evolugdo dos espacos

S SD / ano. CM Seixal CM Seixal - GSSI
verdes municipais anualmente.

4 - Aumento dos Espacos Verdes.
Determinar a evolugdo das

5 - Rede de Hortas Urbanas Municipais. Hortas Urbanas Municipais M? / Ano. CM Seixal CM Seixal - DHUEV
(anualmente).

Aumentar o racio de

, ) N2 Arvores 2030/n2  CM Seixal
arvores/arbustos per capita e

6 — Plano de plantagdo de arvores e arbustos em meio urbano manter as compensacdes por de drvores 2024 Moradores . CM Seixal - DEV
. . (cumpre regulamento Promotores privados

abates (em cumprimento da lei Jlei) (urbanizacdes)

59/2021 de 18 de agosto) ¢
7 — Preservagao dos ecossistemas das zonas humidas (Sapal Apresentacdo de pelo menos1  Medidas CM Seixal CM Seixal - GSSI
de Corroios, entre outras). medida anualmente. apresentadas / Ano.  Associagdo Vita Nativa Associagdo Vita Nativa
8 - Continuidade do Plano de Valorizacao da Biodiversidade L e =l NEES e el

L. ; X ¢ biodiversidade existente no local fauna, flora e fungos CM Seixal CM Seixal — GSSI / DC

da Fabrica de Pdlvora de Vale de Milhagos. , . e

até 2030. identificadas.
9 - Promogao da Educagdo Ambiental na Casa da Aumentar a quantidade e Acdes realizadas / CM Seixal CM Seixal - GSSI
Biodiversidade. diversificagdo de agdes. Ano. Associagdo Vita Nativa Associagao Vita Nativa
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Protec¢ao da Biodiversidade

Acgoes Metas Indicadores Parcerias Monitorizagao
10 - Preservagao das areas naturais protegidas, restauradas e Apresentacdo de 2 medidas, Medidas CM Seixal CM Seixal - GSSI
naturalizadas em espacos publicos. anualmente. apresentadas / Ano.  Associagdo Vita Nativa Associagdo Vita Nativa

Aumentar o racio de

arvores/arbustos per capita e A C T Moradores
11- Plano de plantagdo de arvores e arbustos em meio urbano P - P 2030/N.2 de arvores CM Seixal .
~ . . manter as compensagdes por . CM Seixal — DEV
(nao faz sentido ter duas agées 3 e 6 ) . . 2024 (cumpre Promotores privados
abates (em cumprimento da Lei . o
regulamento / Lei). (urbanizagdes)

59/2021 de 18 de agosto).

Até 2030 assegurar

12 — Aumento do recurso a flora autdctone nas plantacées Promogdo da.forga autocto.ne que 50% do material Morad.ores .
como potenciadora de habitats , CM Seixal CM Seixal - DEV
efetuadas no concelho . vegetal plantado é
em meio urbano. . GSSI
autdctone .
L . 7 .
13 — Aumentar a area de prados de sequeiro biodiversos Manter o Racio de 10% de AR IO A D CM Seixal CM Seixal - DEV/DOM
aumento anual. n — 1x100.
14 - Espécies de Aves Existentes no Municipio do Seixal gzaellsaréacliteesr?iiﬁion?j:Ivsjrsfade (Documento M Seixal M Sebal - GSS|
3 . ’ p . grap Especifico). Associagao Vita Nativa Associagdo Vita Nativa
taxondmico das aves.
.. . . , . Alargar a abrangéncia da rede de . .
15 - Continuidade do Projeto Seixal APPé - Rede de Trilhos de . . . CM Seixal CM Seixal - GSSI
- . trilhos de Interpretagcao Novos trilhos / Ano. e . e .
Interpretagdo Ambiental. . Associagao Vita Nativa, Associagao Vita Nativa,
ambiental.
o e I T o] Aplicar pelo menos 1 medida Medidas aplicadas/ CM Seixal CM Seixal - GSSI
anualmente. Ano.
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Acgoes

17 - Continuidade do projeto O Chapim Vem ao Seixal, que
visa sensibilizar para a problematica da lagarta do pinheiro
(processionaria) e a conservagdo das aves.

18 — Aumento do recurso a flora autoctene como
potenciadora de habitats em meio urbano.

19 — Aumentar a drea de prados de sequeiro biodiversos

20 - Promover no municipio do Seixal o conceito “Uma S6
Saude”, reconhecendo que a saude dos seres humanos, dos
animais domésticos e selvagens, das plantas e do ambiente
em geral estao intimamente ligados e sao interdependentes.

21 - Desenvolver a¢oes de sensibilizagdao para a saude e bem-
estar animal, no contexto do conceito Uma Sé Saude,
dirigidas a toda a populagdao, aumentando assim a literacia
sobre esta tematica.

22- Implementar o Projeto O CROACS VAI A ESCOLA,
enquanto promotor do conceito Uma S6 Saude na infancia.

Protec¢ao da Biodiversidade

Metas

Alargamento ao publico-alvo até
2030.

Promocgao da flora autdctene
como potenciadora de habitats
em meio urbano

Manter o racio de 10% de
aumento anual

Implementar pelo menos 50%
das agbes programadas que
visem promover o conceito
“Uma Sé Saude.”

Promogdo de uma agao de
sensibilizagdo anualmente.

Implementar o Projeto O
CROACS VAI A ESCOLA, até final
do ano de 2026.

Indicadores

N2 de a¢des de
sensibilizagdo
participantes/Ano.

Até 2030 assegurar
que 50% do material
vegetal plantado é
autdctene

Area Ana n/é4rea ano
n-1x100

Grau de
cumprimento do
planeado.

N.2 A¢des realizadas /
N.2 de Agdes
previstas.

Data de
implementacdo do
Plano.

Parcerias Monitorizagao

CM Seixal

Comunidade Escolar
AssociagGes de Pais
AssociagOes de moradores

CM Seixal - GSSI

CM Seixal .
Moradores CM Seixal - DEV/ GSSI
CM Seixal CM Seixal - DEV

CM Seixal

Parcerias na area da saude CM Seixal - GSABA
animal

CM Seixal
GVCGMS
AAA Seixal
PSP

GNR / SEPNA

CM Seixal- GSABA

CM Seixal

Escolas e Agrupamentos de
Escolas

AssociagOes de Pais e EE

CM Seixal -GSABA
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25 — Gestdo da Agua, Residuos e Saneamento

Meta (25) para o SN
. . AMARSUL
i o . . desenvolvimento em saude: Grau de
Promover o uso racional e eficiente da agua e a correta gestao SIMARSUL

d id icipio do Seixal, d lvend T EEIC Eletrdo — Associacdo de Gestdo de Residuos
e residuos no municipio do Seixal, desenvolvendo a - Cumprir pelo menos, 90% das  planeado. ©

economia circular e garantindo agua de qualidade e o acBes planeadas Operadores de Gestdo de Residuos (OGR)
tratamento adequado dos residuos e das aguas residuais. Juntas de Freguesia

- Garantir a eliminagdo segura de residuos, agua limpa e saneamento adequado;
- Promover a economia circular e ecoldgica, para beneficio da saide humana, para o desenvolvimento econdmico e para a sustentabilidade ambiental.
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LABORATORIOS DAS PARCERIAS EM SAUDE
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Agoes

1 - Promover o desenvolvimento efetivo dos compromissos
do Acordo Cidade Verde, um movimento das cidades
europeias que visa proteger o ambiente.

(Ver também Objetivo 10 Ag¢do 1 e Objetivo 12 A¢do 1)

2 - Realizagdo de campanhas de sensibilizagao para uso
racional da agua: servigos das autarquias, habitagées,
estabelecimentos de ensino, comerciais e industrias,
associacoes recreativas, culturais e desportivas.

3 - Qualidade da Agua Subterranea captada para
abastecimento publico.

4 - Qualidade da agua distribuida.

7 - Consumo de agua per capita.

8 - Perdas de agua do sistema de abastecimento.

9 - Implementacao de medidas corretivas de perdas de agua
no sistema de abastecimento.

Metas

Implementar agées no ambito do
acordo em consonancia com os
objetivos definidos no mesmo.

Campanhas anuais

Controle da qualidade das aguas
(monitorizagdo de acordo com
enquadramento legal)

Realizagdo de analises para
verificagdo do cumprimento dos
valores paramétricos, de acordo
com a legislagdo em vigor.

Determinar a quantidade de
agua consumida por habitante

Determinar a percentagem de
perdas de agua do sistema de
abastecimento.

Reabilitagdo de condutas de
agua.

Gestdo da Agua, Residuos e Saneamento

Indicadores

Agoes
planeadas/acdes
desenvolvidas.

Acdes realizadas /
Ano.

Anidlises efetuadas /
Ano.

Numero de Andlises
realizadas / ano.

m3 / habitante.

Perdas reais de agua
(m3/ Ano).

Contabilizar nimero
de condutas
reabilitadas.

Parcerias

CM Seixal

CM Seixal

CM Seixal

CM Seixal

CM Seixal

CM Seixal

CM Seixal

Monitorizagao

CM Seixal - GSSI

CM Seixal -
GSSI/DAS/DCI

CM Seixal - GSSI/DIAS

CM Seixal - DAS/GSSI

CM Seixal - DAS/GSSI

CM Seixal - DAS/GSSI

CM Seixal - DAS
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Gestdo da Agua, Residuos e Saneamento

Acgoes

10 - Identificagdo/medigio e controlo das perdas de agua nos
edificios das autarquias, escolas, piscinas e espago verdes,
sobre gestdao municipal.

11 - Medigao e controlo do consumo de agua no parque de
lavagem de viaturas e maquinas dos SOCMS.

12 - Reutilizagdo da agua utilizada no parque de lavagem de
viaturas e maquinas dos SOCMS

13 - Realizagcdo de campanhas de sensibilizagao para o uso
correto dos sistemas de drenagem de aguas residuais
domésticas e pluviais em: habitagoes, estabelecimentos de
ensino, industriais, comercializais e sociais.

14 - Aproveitamento das aguas pluviais dos SOCMS

15 - Avaliagao da viabilidade de recarga das charcas da Rede
Natura 2000, com aguas para Reutilizagdo (ApR) em anos de
seca.

Metas

Reducdo das perdas de agua

Instalacdo de contador.

Instalagdo de sistema de
tratamento e recirculagao

Campanhas anuis

Instalacdo de sistema de coleta,
armazenamento e alimentagdo
da unidade de tratamento e
recirculagdo do parque de
lavagem.

Manter as condigdes ambientais
das charcas para minimizar o
impacto das secas prolongadas
nas populacdes de insetos e
anfibios.

Indicadores

Contabiliza¢do do n?
de agGes
empreendidas

Quantificar o
consumo

Ac3o planeada/agdo
concretizada

Acles realizadas/ano

Acdo planeada/acgdo
concretizada

Acdo planeada/agdo
concretizada

Parcerias

CM Seixal

CM Seixal

CM Seixal

CM Seixal

CM Seixal

CM Seixal

Monitorizagao

CM Seixal - DAS

CM Seixal - DIAS

CM Seixal - DAS
CM Seixal -
DAS/DCI/GSSI
CM Seixal - DAS

CM Seixal — DAS/
Associagao Vita Nativa
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Acgoes

16 - Reduzir a Taxa de Agua Residual N3o Tratada.

17 - Alargamento de alojamentos servidos por drenagem e
tratamento de aguas residuais urbanas.

18 - Reutilizagdo e redugdo do consumo de agua em usos
exteriores.

19 - Produgao de Residuos Urbanos per capita.

20 - Recolha seletiva de residuos (papel/cartdo, embalagens
de plastico e metal e embalagens de vidro)

2024-2030

Gestdo da Agua, Residuos e Saneamento

Metas

Determinar a percentagem de
agua residual ndo tratada e
atingir os 100% (98% - Pordata)

Determinar a percentagem de
alojamentos servidos por
drenagem e tratamento de aguas
residuais urbanas / Ano.

Promover a eficiéncia do
consumo de agua em lavagens
de pavimentos, piscinas, rega de
espagos verdes, entre outros, em
5 %.

Determinar a capacitagdo de
residuos urbanos /Ano.

Determinar a percentagem de
residuos recolhidos
seletivamente, em rela¢do ao
total de residuos urbanos
indiferenciados recolhidos no
concelho / Ano.

Indicadores Parcerias

Determinar a

percentagem de 4dgua

residual ndo tratada
descarregada em CM Seixal
meio hidrico (m?

/Ano).

Numero de novos
alojamentos servidos

por drenagem de CM Seixal

aguas residuais

urbanas.

% execugao. CM Seixal
CM Seixal

Kg / hab. / ano. AMARSUL

Ton. recolhidas nos

ey, e

el : AMARSUL

embalagens de
plastico e metal e
embalagens de vidro)

Monitorizagao

CM Seixal - DAS/GSSI

CM Seixal - DAS/GSSI

CM Seixal - DAS/GSSI

CM Seixal -
DHUEV/GSSI

CM Seixal -
DHUEV/DRRSU
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Gestdo da Agua, Residuos e Saneamento

Acgoes

21 - Aumento de Ecopontos.

22 - Recolha seletiva de residuos Porta a Porta.

23 - Produgdo de Biorresiduos urbanos per capita.

24 - Residuos Urbanos Depositados em Aterro.

25 - Rede Municipal de Recolha de Oleos Alimentares Usados.

26 - Projeto Eletrao — Recolha domiciliaria de Residuous de
Equipamentos Elétricoos e Eletonicos (REEE).

27 - Recolha seletiva de Biorresiduos Porta a Porta.

Metas

Aumentar o numero de
Ecopontos, anualmente, em 1%.

Aumentar o circuito de recolha
seletiva porta a porta.

Determinar a capitagao de
Biorresiduos urbanos, nas zonas
onde foi implementada a recolha
seletiva, anualmente.

Determinar a percentagem de
residuos urbanos depositados
em aterro, anualmente.

Aumentar o nimero de pontos
de recolha de Oleos Usados, de
84 para 128 oleGes em 2024

Aumento dos agendamentos de
recolhaseletiva de REEE em 10%

Expansdo continua da rede de
recolha de porta—a- porta de
Biorresiduos, tendo em vista
servir todas as localidades de
moradias até 2025.

Indicadores

Numero de
Ecopontos por
populagdo /Ano.

N2 de novos circuitos

/ ano.

Kg por habitante /
dia.

% / ano.

Numero de novos
pontos de recolha /
Ano.

Ne agendamentos /
Ano.

N2 de Alojamentos

novos servidos/Ano.

Parcerias

CM Seixal
AMARSUL

CM Seixal
AMARSUL

CM Seixal
AMARSUL

CM Seixal
AMARSUL

CM Seixal

CM Seixal

Eletrdo — Associagdo de

Gestdo de Residuos

CM Seixal

Monitorizagao

CM Seixal -
DHUEV/GSSI

CM Seixal -
DHUEV/DRRSU

CM Seixal
-DHUEV/DRRSU

CM Seixal -
DHUEV/DRRSU

CM Seixal -
DHUEV/DRRSU

CM Seixal -
DHUEV/DRRSU

CM Seixal -
DHUEV/DRRSU
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Implementacgdo de projeto de
projeto de recolha seletiiva de

28 — Reciclagem de Escovas de Dentes. escovas de dentes em todas as
escolas da rede publica e
privada, até 2025.

Alargamento da Rede de
29 — Recolha seletiva de residuos téxteis. contentores para roupa usada
em 10%

Recolher seletivamente os
residuos perigosos do setor
doméstico em 2025.

30 — Reduzir a perigosidade dos residuos presentes, nos
residuos urbanos, criando pontos de recolha.

31 - Implementagdo de rede de ecocentros moveis e Aumentar a rede de ecopontos
ecocentros fixos para deposicdo seletiva de varios fluxos de moveis e fixos, de forma
residuos. continuada, até 2030.

50% dos espacos verdes regados
associados ao sistema de gestdo
de centralizada de rega até 2030

32 - Instalar sistema de gestdo centralizada de redes de rega
em espagos verdes municipais

33 — Contabilizacdo de consumos de agua de sistemas de rega Todos os espcaos verdes regados
através da instalagao de contadores nos espagos verdes com instalagdo de contador até
municipais regados. 2030

Quantidades de
escovas recolhidas /
Ano.

Ton. residuos téxteis
recuperados /Ano.

Ton. residuos
perigoss recuperados
setor doméstico)
/Ano.

Ton. de
residuos/fluxo/recup
erados/Ano

Area de espacos
verdes regados com
rega inteligente
representa 50% da
area de espacgos
verdes regados

N2 de contadores
instalados nos
espacos verdes
regados

CM Seixal
ULSAS
OGR - Extruplas

CM Seixal
OGR - Humana

CM Seixal
OGR (varios)

CM Seixal
AMARSUL
OGR (varios, para cada fluxo)

CM Seixal

CM Seixal

CM Seixal -
DHUEV/DRRSU
CM Seixal -
DHUEV/DRRSU
CM Seixal -
DHUEV/DRRSU
CM Seixal -
DHUEV/DRRSU
CM Seixal - DEV

CM Seixal - DEV/DIM
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26 — Politicas Municipais Sustentaveis e Meta (26) para o ) '

p desenvolvimento em saude: CM Seixal
Promotoras de Saude Conselho Consultivo Seixal Saudével
% de cumprimento onselho Consultivo Seixal Saudéave
- Garantir que 90% das dreas de Rede Social do Seixal
. N . do planeado. -
intervengdo contribuem para a Conselho Municipal de Seguranga
melhoria da satde e do bem Juntas de Freguesia
estar da comunidade.

Garantir que no municipio de Seixal a satde é abordada
transversalmente em todas as politicas municipais, bem como
o impacto das mesmas na saude da populagdo.

- Avaliar o impacto das ag¢des na saude da populagdo;
- Abordar a saude em todas as politicas municipais.

PAGINA 114



PLANO MUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO EM SAUDE — 2024-2030

LABORATORIOS DAS PARCERIAS EM SAUDE

PILAR 6 - PLANETA — PROTEGER O PLANETA DA DEGRADAGCAO NOMEADAMENTE ATRAVES DA PRODUGAO E DO CONSUMO SUSTENTAVEL

Politicas Municipais Sustentaveis e Promotoras de Saude

Agoes

1 - Envolvimento de todas as dreas de intervencio que
contribuem para a melhoria da satde e do bem-estar da
comunidade.

2 — Concretizacao dos compromissos que integram os
principais instrumentos de diagndstico e de planeamento
estratégico transversais a saude e seus determinantes,
designadamente area social, na satide, no ambiente, no
planeamento, entre outros.

3 - Dinamizagao do Projeto Seixal Saudavel.

4 - Dinamizagao da Rede Portuguesa de Municipios Saudaveis
(RPMS).

5 — Participacdo na Rede Europeia de Cidades Saudaveis da
Organizagao Mundial da Saude (OMS).

6 - Dinamizagao da Rede Social do Seixal

Metas

Monitorizagao dos varios
instrumentos de planeamento,
de programas projetos , medidas
e acOes, com informacdo anual.

Aplicacdo de instrumentos para
avaliagdo do impacto das ac¢des
na saude da populagdo, em
2029.

Concretizagao de 80% das agoes
planeadas no ambito deste
projeto.

Concretizag¢do do Plano Anual de
Atividades em 80%.

De acordo com o calendario da
OMS.

De acordo com o calendario da
Rede Social do Seixal.

Indicadores

Grau de

cumprimento anual.

(Relatério de
avaliacdo de
impacto).

Ne Acdes / Ano.

% de concretizagdo
do Plano Anual de
Atividades.

De acordo com o

calendario da OMS.

De acordo com o
calendario da Rede
Social do Seixal.

Parcerias

CM Seixal

Conselho Consultivo Seixal
Saudavel

Conselho Municipal de
Seguranca

CM Seixal

Conselho Consultivo Seixal
Saudavel

Rede Social do Seixal

CM Seixal
Conselho Consultivo Seixal

Saudavel

CM Seixal
RPMS

CM Seixal
RECS OMS

CM Seixal

Monitorizagao
CM Seixal
CM Seixal
CM Seixal - GSS
CM Seixal - GSS
RPMS
CM Seixal - GSS

CM Seixal - DDSC
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iNDICE DE SIGLAS E ACRONIMOS

- Alcodlicos Andénimos | - Alteragdes Climaticas | - Associagdo das
Coletividades do Concelho do Seixal | - Agrupamento de Centros de Saude |
- Agrupamento de Centros de Saude de Almada e Seixal | - Alto
Comissario para as Migragoes | - Administracao Central do Sistema de Saide |
— Acordo Cidade Verde | - Associacdo de Dadores Benévolos de Sangue
do Concelho do Seixal | - Agrupamento de Escolas | - Associagdo
Humanitdria Bombeiros Mistos do Concelho do Seixal | - Associacao da
Hotelaria, Restauragdo e Similares de Portugal | A - Agéncia para a Integragdo,
Migracoes e Asilo | - Agéncia Municipal de Energia do Seixal | - Area
Metropolitana de Lisboa | - Associa¢dao de Mulheres Ciganas Portuguesas |
-Associagdo Nacional de Cuidadores Informais | - Associagao Nacional de
Farmacias| - Associacdo Nacional de Pais e Amigos Rett | 10 -
Associacdo Portuguesa Promotora de Saude e Higiene Oral | - Associacao
Sem Fins Lucrativos de Reflexao e Intervencdao Educativa nas Politica das Escolas
Superiores de Educacio | - Instituicdo para a Promocgdo Social da Saude |
- Associagboes de Reformados Pensionistas e Idosos | - Administragao
Regional de Satude | - Administragdo Regional de Saude de Lisboa e Vale do
Tejo | ~ A - Associagdo para a Divulgac¢do Cultural e Cientifica |
- Autoridade Tributaria | - Associagdo Unitaria de Reformados Pensionistas

e ldosos | - Acordo Verde Europeu

- Centro de Atividades e Capacitagcdo para a Inclusido | -
Comportamentos Aditivos e Dependéncias | - Carta Ambiental do Municipio do
Seixal | - Centro de Assisténcia Paroquial de Amora | - Comissdo de
Coordenacao e Desenvolvimento Regional de Lisboa e Vale do Tejo | - Cuidados
Continuados Integrados | i - Cuidados Continuados Integrados de Salde
Mental | - Conselho Consultivo Seixal Saudavel | - Centro de Dia | 1=
Conselho Desportivo Municipal | ©© - Comissdo Europeia | ! - Cooperativa
para a Educacdo e Reabilitagdo de Cidadados Inadaptados de Seixal e Almada | -
Comissido para a Igualdade de Género | i - Conselho Local de Saltde Mental
do HGO | ! - Camara Municipal do Seixal | - Comiss3do Municipal de
Protegao Civil | =@ ' - Comissao Nacional para a Reforma dos Cuidados de Saude
Primarios | - Childhood Obesity Surveillance Iniciative (Sistema de Vigilancia
Nacional Infantil | - Centro Paroquial de Ferndo Ferro | -Centro
Paroquial de Bem Estar Social de Arrentela | 3 - Confederacao Portuguesa
das Coletividades de Cultura, Recreio e Desporto | - Comissdo de Protecdo de
Criancas e Jovens em Perigo | - Associacdo de Solidariedade | -
Cuidados Satde Primarios | - Correios de Portugal | C5 - Comissao de
Utentes de Satde do Concelho do Seixal
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- Departamento de Agua e Saneamento | - Departamento de Cultura | 0TI -
Divisdo de Comunicacgdo e Imagem | - Departamento de Compras e Logistica |
- Departamento de Desporto | - Divisdo de Desenvolvimento Estratégico |
- Divisdo de Desenvolvimento Social e Cidadania | - Departamento de
Educagao | © = - Divisdao de Espagos Verdes | - Diregdo Geral da Saude | -
Direcdo-Geral de Energia e Geologia | - Diregdo Geral do Emprego e Relagbes
do Trabalho | - Diregdo-Geral das Instalagées e Equipamentos de Saude |
- Direcdo Geral do Ordenamento do Territério e Desenvolvimento Urbano |
— Divisdo de Habitacdo | - Departamento de Higiene Urbana e Espagos
Verdes | — Divisdo de Obras Municipais | - Departamento de Obras e
Manuten¢do do Espago Publico | - Departamento de Participacédo,
Atendimento e Tecnologias | - Diregao-Regional do Ambiente e de
Ordenamento do Territdrio | /' - Departamento de Recursos Humanos | -
Divisio de Recolha de Residuos Sélidos Urbanos | 1 - Departamento de
Urbanismo e Mobilidade

- Equipa de Apoio Domicilidrio | -Equipa de apoio Domiciliario Infancia e
Adolescéncia | - Equipas domicilidrias as Equipas de Cuidados Continuados
Integrados | - Equipa Coordenadora Local | - Equipa Coordenadora Regional
| - Equipa Comunitaria de Suporte em Cuidados Paliativos | - Encarregados
de Educacgido | - Equipa de Gestdo de Altas | " - Equipa intra-hospitalares
de Suporte em cuidados Paliativos | ! - Estratégia Municipal de Sadde | -
Equipa de Projeto de Cuidados Continuados Integrados de Saude Mental | -
Estrutura Residencial para Pessoas com Deficiéncia | “1| - Estrutura Residencial
para Pessoas ldosas | - Entidade Reguladora da Saude | . — Entidade
Reguladora dos Servicos de Aguas e Residuos | - Escola Secundaria de Amora |

- Escola Secundaria Alfredo dos Reis Silveira | - Escola Secundaria José
Afonso | - Escola Secundaria Manuel Cargaleiro

- Gabinete da Paz e Cooperagio | - Grupo de Ativistas em Tratamento |
- Gabinete de Atendimento a Vitimas de Violéncia Doméstica | -
Gabinete de Candidaturas de Fundos Europeus | - Gabinete de
Desenvolvimento Econdmico e Turismo | - Gases com Efeito de Estufa | -
Grupo de Intervengdo e Reabilitagdo Activa, IP5S | - Guarda Nacional
Republicana | - Gabinete de Participacao | - Gabinete de Projetos Educativos
| - Gabinete Seixal Saudavel | - Gabinete Seixal Sustentavel e Inovagio |
- Gabinete de Saude e Seguranca no Trabalho
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- Hospital Garcia de Orta

- Instituto para os Comportamentos Aditivos e Dependéncias | |= - indice de
Envelhecimento | - Instituto de Emprego e Formacao Profissional | -
Institute for Health Metrics and Evaluation | '/ - Instituto da Habitagdo e da
Reabilitagdo Urbana | - indice de Massa Corporal | - Inquérito Municipal de
Saude | - Instituto Nacional de Estatistica | - Autoridade do
Medicamento e Produtos de Saude L.P. | - Intervencio Precoce na Infancia | -
Instituic6es Particulares de Solidariedade Social | - Instituto dos Registos e do
Notariado | |~ © - Instituto da Seguranga Social

- Liga Portuguesa Contra o Cancro | LV - Laboratdrio Vivo para a
Descarbonizacgdo | - Lisboa e Vale do Tejo

| — Movimento Democratico das Mulheres | - Movimento Municipios Pela

Paz | - Ministério Publico | - Ministério da Sadde | . = Ministério do

Trabalho, Solidariedade e Seguranga Social

- Nicleos de Apoio a Criangas e Jovens em Risco | - Normas
Regulamentares e Critérios de Apoio ao Movimento Associativo

- Organizagdo para a Cooperagcdao e Desenvolvimento Economico | -
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel | - Ordem dos Farmacéuticos | -
Organizagdo Mundial de Saade | - Organizagdo das Nagdes Unidas | =
Ordem dos Psicélogos Portugueses
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- Projeto de Apoio a Educacao Fisica no 1°. Ciclo | ’ - Plano
de Acdo para a Energia Sustentavel e Clima 2030 | - Projeto de Agricultura
Urbana do Municipio do Seixal | - Protecdo Civil | - Plano Diretor Municipal |

- Plano de Desenvolvimento Social | - Pacto Ecoldgico Europeu | -
Plano Educativo Municipal | - Perturbacdo da Ansiedade e Deficit de Atencéo |
- Projeto dos Jogos Interculturais e A¢gdes nos Bairros | - Plano Local de
Integragdo das Comunidades Ciganas do Seixal | - Plano Local de Saude |

- Plano Metropolitano de Adaptacdo as Alteracdes Climaticas da Area
Metropolitana de Lisboa | - Plano Municipal de Defesa da Floresta Contra
Incéndios | % - Plano Municipal de Desenvolvimento de Sadde | /0 = Plano
Municipal para a Igualdade de Género e de Oportunidades | - Plano Municipal
para a Integragdo de Imigrantes | - Plano Nacional de Satude | -
Programa Nacional da Politica de Ordenamento do Territério | - Base de
Dados Portugal Contemporaneo | - Projeto Preparagao para o Nascimento e
Parentalidade | - Plano Regional de Ordenamento do Territéric da Area
Metropolitana de Lisboa | © - Policia de Seguranc¢a Publica

- Regido de Lisboa e Vale do Tejo | - Rede MNacional de Cuidados
Continuados Integrados | - Rede Portuguesa de Municipios Saudaveis | -
Rede Social de Insergao

- Servigo de Acompanhamento e Ac¢do Social | - Servigo e Apoio
Domiciliario | - Santa Casa da Misericordia do Seixal | - Servigos
Centrais da Camara Municipal do Seixal | - Sistema de Gestdo da Qualidade |

- Sistema de Informacgao | L - Saneamento da Peninsula de Setubal, S.A. |

- Sistema de Informagao de Saude Oral | =/ - Servigo Municipal de Protegédo

Civil | - Sistema Nacional de Intervencdo Precoce | - Servigo Nacional de

Saude | - Saude Oral (compreende Higiene Oral e Medicina Dentaria) | -
Servicos Operacionais da Camara Municipal do Seixal | ©© - Seguranca Social
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- Unidade de Cuidados Continuados | '/ sixal - Unidade de Cuidados na
Comunidade | - Unidade de Cuidados Continuados Integrados | - Unidade
Coordenadora Funcional | © - Unidades de Cuidados Paliativos | - Unidade
de Cuidados de Saude | - Unido Europeia | - Unidade Funcional | - Unidades
de Intervencdo Local | - Unidade Local de Saude | - Unidade
Local de Salude de Almada-Seixal, EPE | - Unidade de Longa Duragdo e
Manutengdo | - Unidade de Missdo para os Cuidados Continuados Integrados |

- Unidade de Média Duracldo e Reabilitagdo |
Educational, Scientific and Cultural Organization | C -

de Saude Familiar | - Unidade de Saude Publica

- World Health Organization

- United Nations

United Nations
Framework Convention on Climate Change | - Unidade de Satde |

© -Unidade

PAGINA 120



PLANO MUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO EM SAUDE — 2024-2030
LABORATORIOS DAS PARCERIAS EM SAUDE

W say,
£ %
SeIXal M
Juntos Pela Saude

camara municipac



	2 novos projetos a a funcionar até 2030.
	Grau de cumprimento das Metas definidas no Plano.
	Metas europeias definidas para as Smart Cities em 2030.
	11. - Continuidade do Projeto “Diagnósticos energéticos nas escolas”, que visa sensibilizar os alunos para a utilização racional da energia.

	12. - Continuidade do Projeto a “Energia Vai à Escola”, que visa promover a utilização racional de energia, a eficiência energética, as energias renováveis ou mesmo as alterações climáticas.
	13- Continuidade do Programa “Eco-Escolas” que promove a educação ambiental e a educação para o desenvolvimento sustentável.


